msnenm

Kinder- und Jugendreferat
Sinsheim

Gesamtbericht 2022/23



INHALT

Vorbemerkung S.3
1. ,,No Future” versus ,Zuriick in die Zukunft” S.4
2. Das Kinder- und Jugendreferat S.8

2.1 Rahmenbedingungen S.8
2.2 Aufgabenbereiche des Kinder- und Jugendreferates S.9
23 Fachberatung/Fachliche Leitung S.11
2.4 Weitere Arbeitsschwerpunkte im Kinder- und Jugendreferat S.13
2.4.1  Planung, Steuerung und Evaluierung der Kommunalen Kinder- und Jugendarbeit S.13
2.4.2  Beteiligung von Kindern und Jugendlichen S.14
2.43  Kooperation/Vernetzung der Einrichtungen und Angebote der Kinder-/Jugendarbeit  S.16
2.4.4  Fachstelle fur kommunale Kinder- und Jugendangelegenheiten S.19
2.45  Ausbildung, Anleitung, Qualifizierung S.20
2.4.6  Offentlichkeitsarbeit S.21
3. Arbeitsfeld Offene Kinder- und Jugendarbeit S.22
3.1 Rahmenbedingungen S.22
3.2 Aktionsprogramm , Aufholen nach Corona“ S.23
33 Kommunal getragene Kinder- und Jugendarbeit in den Stadtteilen S.23
3.4 Bericht Jugendhaus [D. Nusko/Th. Herion] S.25
4. Arbeitsfeld Schulsozialarbeit S.29
4.1 Rahmenbedingungen S.29
4.2 KVJS-Statistik Schulsozialarbeit Schuljahr 2022/23 S.30
4.3 Berichte: Schulsozialarbeit an den einzelnen Schulen S.31
4.3.1 Schulsozialarbeit an der Grundschule Diihren [S. Berthold] S.31
4.3.2  Schulsozialarbeit an der Grundschule Hilsbach-Weiler [S. Berthold] S.33
4.3.3  Schulsozialarbeit an der Wingertsberg-Grundschule Reihen [S. Berthold] S.35
4.3.4  Schulsozialarbeit an der Grundschule Rohrbach [I. Kahner] S.37
4.3.5 Schulsozialarbeit an der Schule am Giebel, Steinsfurt [I. Kahner] S.40
4.3.6 Schulsozialarbeit an der Theodor-Heuss-Schule [K. Botosch/S. Ehmann] S.43
4.3.7 Schulsozialarbeit an der Carl-Orff-Schule [A. Glick] S.45
4.3.8  Schulsozialarbeit an der Kraichgau Realschule [M. Fink-Adebayo] S.47
4.3.9  Schulsozialarbeit am Wilhelmi-Gymnasium [K. Himmelmann] S.51
5. Arbeitsfeld Jugendberufshilfe S.52
5.1 Rahmenbedingungen S.52
5.2 Bericht Jugendberufshilfe [I. Ottowitz] S.53
6. Arbeitsfeld Mobile Jugendarbeit S.55
6.1 Rahmenbedingungen S.55
6.2 Bericht Jugendarbeit Mobil: JuMo SNH [L. Olbert] S.56
7. Kinder- und Jugendbeteiligung S.66
7.1 Rahmenbedingungen S.66
7.2 ,Die wilden 13“ — Erfahrungswerte und Nachhaltigkeit S.67
7.3 Grundziige eines Beteiligungskonzepts S.70
8. Fazit S.72
9. Presseschau S.74

Bildrechte Titelbild: Markus Bosler - Originalmotiv: Banksy

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23

Seite 2



Vorbemerkung

Das kommunale Kinder- und Jugendreferat umfasst unter anderem die fachliche Verantwortung fir die
Angebotsbereiche Offene Kinder- und Jugendarbeit, Schulsozialarbeit, Mobile Jugendarbeit und
Jugendberufshilfe. Die Jahresberichte dieser Arbeitsfelder sind im Gesamtbericht integriert. Seit 2017
werden jahrliche Berichte erstellt, somit ist der vorliegende nun der siebte Gesamtbericht. Er bezieht sich
auf das zurlickliegende Schuljahr, also auf den Zeitraum September 2022 — August 2023.

Das Titelbild des aktuellen Berichts irritiert moglicherweise. Doch steht das Banksy-Motiv sinnbildlich fur
die tiefgreifenden Erschitterungen, der die Welt, und damit auch unser beschauliches Deutschland seit
einiger Zeit ausgesetzt sind. Diese Erschitterungen nehmen zu. Sie priagen die Lebensrealitdt vieler
Menschen, selbstverstandlich auch die von Kindern und Jugendlichen. Es ist wichtig, dass die Erwachsenen
sich immer wieder vor Augen fihren, in welcher Lebensrealitdt die junge Generation aktuell aufwachst.
Und es ist wichtig, dass wir uns vor Augen fiihren, dass wir alle in dieser Lebensrealitat stehen und von ihr
herausgefordert sind. Im Unterschied zu vielen jungen Menschen haben Erwachsene allerdings auch schon
andere Zeiten erlebt, in denen die Krisen weniger dominant waren.

Kinder und Jugendliche sollen in Sicherheit und mit Zuversicht aufwachsen kénnen! Dazu braucht es
erwachsene Ansprechpersonen und Vorbilder, die sich dieser Aufgabe bewusst sind und die sich wie
Erwachsene verhalten. Und es braucht Unterstiitzungssysteme, die praventiv, begleitend oder auch
eingreifend agieren und die handlungsfahig sind. Die Selbstverstandlichkeit, dass es diese Systeme gibt und
dass sie ,funktionieren”, scheint mehr und mehr in Frage gestellt zu sein.

Die Angebote der Stadt Sinsheim unter dem Dach des Kinder- und Jugendreferats tragen einen wichtigen
Teil zu dieser ortlichen sozialen Infrastruktur bei. Alle in diesem Bereich tatigen Mitarbeiter*innen tun ihr
Moglichstes, um der Aufgabe gerecht zu werden, die das SGB VIII postuliert, namlich junge Menschen in
ihrem Recht auf Forderung ihrer Entwicklung und auf Erziehung zu selbstbestimmten,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten zu unterstitzen.

Die Kolleg*innen, die ihre Arbeit hier vorstellen, stehen fir Riickfragen gerne zur Verfligung. Die
Urheber*innen der Einzelberichte sind jeweils in Klammern genannt. Die Berichte wurden vom Kinder- und
Jugendreferenten redaktionell bearbeitet und sind somit nicht identisch mit der Originalversion der
Verfasser*innen.

Im Gesamtbericht wird im Rahmen des geschlechterbewussten Umgangs mit der Sprache wie in den
vorhergehenden Berichten die Genderschreibweise mit dem Sternchen verwendet. Wir haben uns bemiiht,
weitgehend auf Abkilrzungen zu verzichten. Die stadtischen Arbeitsfelder, die im Zentrum des Berichtes
stehen, werden teilweise mit folgenden Kiirzeln dargestellt: OKJA — Offene Kinder- und Jugendarbeit;
SchuSo — Schulsozialarbeit; MJA — Mobile Jugendarbeit; JBH — Jugendberufshilfe. Die Abbildung von Fotos
und Presseartikeln wurde in einem lberschaubaren Mal gehalten, um den Umfang des Berichts nicht zu
sehr auszuweiten. Wer sich zusatzliche Einblicke verschaffen méchte, sei auf die folgenden Internetseiten
verwiesen:

Kinder- & Jugendreferat: Stadt Sinsheim
https://de-de.facebook.com/pg/jugendhaus.sinsheim
https://de-de.facebook.com/JuMoSNH
www.wildenl13.de

Wir bedanken uns bei allen Leserinnen und Lesern fir ihr Interesse!

Sinsheim, den 17.11.2023,

(Markus Bosler).
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1. ,,No Future” versus ,Zurlick in die Zukunft”

,Wenn man davon ausgeht, es gebe so etwas wie eine ,Normalitat”, dann konnte der vorliegende Bericht
den Untertitel ,,Der lange Weg zuriick in die Normalitdt” tragen. Da uns jedoch bewusst ist, dass weder in
der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit, noch in den Schulen, noch in der Gesellschaft insgesamt der Begriff
der ,,Normalitdt” hinreichend definiert werden kann, bleibt uns nur, die dauernden Veranderungen zu
akzeptieren und eine gewisses Spannungsverhaltnis auszuhalten: Da ist auf der einen Seite der Wunsch
nach Verlasslichkeit, nach Routinen und Sicherheit und andererseits die Erfahrung, dass das Leben selten
berechenbar ist und dass in den letzten Jahren die Krisen eher zur Regel zu werden scheinen.”
(Gesamtbericht 2021/22, S.3)

Dieser Befund hat sich im zuriickliegenden Jahr eindeutig verhartet: Allein schon die Kriegsszenarien in der
Ukraine und in Israel bzw. im Gaza-Streifen lassen andere Krisen wie die globale Umweltentwicklung und
die Inflation in den Hintergrund treten. Wir haben eine anhaltende Migrationskrise, auRerdem eine
Rentenkrise, nicht zu schweigen von den Krisen im Bildungs- und Erziehungsbereich und dem zunehmenden
Fachkraftemangel. Man spricht bereits von ,Systemversagen” der Jugendhilfe. Die Armutsgefahrdung eines
bemerkenswert groRen Teils der Bevolkerung nimmt zu. Die Auswirkungen dieser Entwicklungen sind
einigen Pressemeldungen zu entnehmen, die in der Presseschau (Kap. 9) angefligt wurden:

Statistisches Bundesamt 2022:

e 2,2 Millionen junge Menschen in Deutschland sind armutsgefahrdet (14,8 %)
e Jeder Vierte ist von Armut oder sozialer Ausgrenzung bedroht

»Gesellschaftlicher Zusammenhalt in Baden-Wirttemberg” (Bertelsmann Stiftung, Unzicker):

e Riicklaufiges Vertrauen in Mitmenschen, soziale Netze, Solidaritat
e 25 % sagen, man kann sich auf niemanden verlassen

Vertrauensstudie 2022 der Uni Bielefeld:

e 49,3 % der Jugendlichen: Wer sich auf Andere verlasst, wird ausgenutzt.
e 25,8 % blicken pessimistisch in die Zukunft

Studie ,Jugend in Deutschland” 2023 (Schnetzer/Hurrelmann/Hampel):

e Junge Menschen flihlen sich starker belastet und sind im ,,Dauerkrisenmodus”
e 46 % erleben Stress als Form der psychischen Belastung

Unicef-Bericht zur Lage der Kinder in Deutschland 2023:

,Obwohl die groRe Mehrheit der jungen Menschen in Deutschland eine sichere und gesunde Kindheit
erlebt, gibt es eine zunehmende Zahl von Kindern, die ins gesellschaftliche Abseits geraten und die Chancen,
die ihnen zustehen, nicht nutzen kénnen. Zu viele Kinder werden in der Schule friihzeitig abgehangt und
schaffen am Ende keinen Abschluss. Das Risiko, dauerhaft in Armut zu leben, begleitet mehr als 1,3
Millionen durch ihre Kindheit. Nach der Pandemie deutlich gesunkene, im europaischen Vergleich sehr
niedrige Zufriedenheitswerte unter Jugendlichen spiegeln die Probleme der jungen Generation wider. Dies
sind die zentralen Ergebnisse des neuen UNICEF-Berichts zur Lage der Kinder in Deutschland {...)"

,Der Bericht weist auf drei Handlungsfelder hin: Deutschland muss in den Bildungsbereich investieren, vor
allem in die unterfinanzierten Grundschulen. Denn dort werden die Weichen fir die Zukunft unserer Kinder
gestellt. Um belastenden Armutserfahrungen entgegenzuwirken, benétigen chronisch benachteiligte
Familien verlassliche Sach- und Geldleistungen. Auch die emotionale Verfassung der jungen Menschen
diirfen wir nicht ignorieren. Zufriedenheit und Zuversicht sind wichtig fir Kinder, damit sie ihr Leben
eigenstadndig gestalten kénnen.”
https://www.unicef.de/informieren/aktuelles/presse/-/bericht-kinder-in-deutschland-2023/339164
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In der Radiosendung von SWR2 ,,Wissen Krieg, Corona, Klimakrise — Wie bleiben junge Menschen resilient?“
(Sendung vom 21.09.2023) wurde unter anderem der renommierte Jugendforscher Klaus Hurrelmann zu
den Auswirkungen von Krisen auf die Entwicklungsaufgaben des Jugendalters befragt: ,,Wenn sich junge
Menschen bedroht fiihlen durch Umweltbedingungen, dann schlagt sich das nieder in ihrer Fahigkeit, mit
ihren alterstypischen Entwicklungsaufgaben zurechtzukommen. Das konnten wir jetzt wahrend der
Pandemie mit unseren Studien alles genau nachweisen. Sie werden blockiert in den vier groRen
Entwicklungsbereichen, die man unterscheiden kann. Im Bereich ,Bilden und Qualifizieren”. Die Schule war
unterbrochen. Wir haben bis zu einem Drittel, die richtig stark leistungsmaRig zurtickgefallen sind. Der
groRRe Bereich ,Beziehungen gestalten”, eigene soziale Kontakte aufbauen. Auch hier enorme Stérungen in
dieser Krisenkonstellation. Der Bereich einer , Entspannung/Freizeit”, auch wahrend Corona und in den
nachfolgenden Krisen stark beeintrachtigt und auch der letzte Bereich, namlich, mich sozial zu beteiligen,
sozial und politisch zu engagieren, war auch stark eingeschrankt.” swr2-wissen-230921.pdf

»No Future” ist ein harter und provozierender Slogan, der zunachst Widerstande ausldst, der nicht so recht
in unsere Wachstumserfahrungen und -erwartungen der zuriickliegenden Jahrzehnte passen mochte.
Schon in den 1980er-Jahren war ,,No Future” nicht nur der Slogan der Punkbewegung, sondern auch bei
Demonstrationen flir mehr Sicherheit, Umweltschutz oder gegen Aufristung.

Die ,Neue Normalitat” ist ein gefliigeltes Wort, das mittlerweile in unterschiedlichen Kontexten und mit
unterschiedlichen Intentionen gebraucht wird. Im Kern geht es um die Aussage/die Annahme/die Tatsache,
dass Krisen mehr und mehr zum Normalzustand werden. In der oben angefiihrten Trendstudie ,Jugend in
Deutschland“ wird die Situation mit dem Begriff ,Ubereinanderschichten von Krisen“ zutreffend
beschrieben. Junge Menschen seien aktuell in einer Art ,Dauerkrisenmodus”, in einem Zustand, dem sich
keine der vorhergehenden Generationen der letzten 50-60 Jahre ausgesetzt sah. In verschiedenen
Zusammenhangen wird auch die Vokabel ,,Apokalypse” vermehrt aufgegriffen. Angesichts dieser multiplen
Krise/n ist es alles andere als abwegig, wenn junge (und naturlich auch altere) Menschen auf den Gedanken
kommen, ihre Welt hitte keine Zukunft.

b
Ok D) )
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'WIE &EHT ES EINDERN UND JUSERDLICHEN IN SIMSHEIM
SCANME DENOR CODE UND NIMM AN DER UMFRASE TEIL!

»Zuriick in die Zukunft” — nicht nur der Titel eines Kinokassenschlagers aus den 1980er-Jahren. Gleichzeitig
auch einer der Slogans auf den Plakaten fir unser Jugendprojekt ,Die wilden 13“ aus 2021. Diese
Formulierung vermittelt sehr zutreffend die Gefiihlslage, in der viele Menschen sich aktuell befinden: Ein
Zurick in die guten, alten, beschaulichen, verldsslichen Zeiten ist offensichtlich nicht moglich, trotzdem
pragt der Wunsch nach ,Retro”, nach Verlasslichkeit und Sicherheit unser Denken. Die Zukunft liegt
allerdings nicht hinter, sondern vor uns. Dieses Dilemma kann zu einer realen oder auch zu einer
emotionalen ZerreiRprobe werden. Es hangt davon ab, ob wir in der Lage sind, dies als gegebene Realitat
anzuerkennen: Ein Dilemma ist oftmals nicht aufzulésen, man bewegt sich ,zwischen den Stiihlen”.
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Es geht darum, ob wir trotz einer bleibenden Unsicherheit in der Lage sind, Orientierung zu gewinnen. Fir
uns selbst als Erwachsene, aber vor allem auch fiir die Kinder und Jugendlichen, die fir ein , gesundes”
Aufwachsen elementar auf diese Kategorien angewiesen sind: Sicherheit, Zuversicht, Vertrauen, ...

|Il

Was ist also notwendig, um in aller allgemeinen Verunsicherung ,stabil” bleiben zu kénnen?

Im bereits zitierten Radio-Feature ,Wissen Krieg, Corona, Klimakrise — Wie bleiben junge Menschen
resilient?” duRert sich der renommierte Kinder- und Jugendpsychiater Jorg Fegert vom Uniklinikum Ulm zu
zentralen Ansatzpunkten:

e Beziehungen sind unverzichtbar, um im sozialen Geflige zu sein, um eine Riickmeldung zu erhalten
und um Erlebtes, Gefiihle oder auch Angste reden zu kénnen. In vielen Arbeitsbeziigen wird
sichtbar, wie grol} die Defizite von Kindern und Jugendlichen im Bereich Sozialverhalten sind. Hier
sollten so friih und so breit wie moglich Angebote zum sozialen Lernen platziert werden, die dabei
helfen, diese Defizite aufzuarbeiten.

o Selbstwirksamkeit ist ein wesentliches Prinzip, wenn es um die Entwicklung der eigenen Identitat
und um einen positiven Blick auf die Welt geht. Fegert beschreibt dies mit den Worten ,,Ins Handeln
kommen“. Angste miissen angenommen, bearbeitet und (berwunden werden. Dazu sind
elementare Erfahrungen notig, um (wieder) Vertrauen fassen zu kénnen.

e Ein weiterer bedeutender Baustein ist die Kunst der Abgrenzung. Gerade in der (ibermediatisierten
Welt wird diese Fahigkeit umso wichtiger. Dazu gehort, sich zu reflektieren und auch, die eigene
Begrenztheit anzuerkennen. Ebenso ist es hilfreich, die Polarisierung in vielen Darstellungen zu
hinterfragen: Es ist nicht alles nur schwarz oder weil}. Im Betrachten der Vielfalt und in den
Zwischentonen liegt oftmals auch ein Losungsansatz, speziell in Dilemma-Situationen.

Doch jenseits der konkreten Handlungsansidtze auf der zwischenmenschlichen Ebene und in den
Arbeitsfeldern der Kinder- und Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit stellen sich (nach wie vor) groRe
Herausforderungen auf der politischen Ebene. Dies bezieht gleichermaRen die Bundes-, Landes- wie auch
die Kommunalpolitik mit ein.

Im Gesamtbericht 2020/21 wurden die Ergebnisse und Erkenntnisse der einschlidgigen bundesweiten
Kinder- und Jugendstudien (insbesondere die JuCo- und KiCo-Studien der Uni Hildesheim) zu den
Auswirkungen der Corona Pandemie dargestellt. An diesen Befunden hat sich auch zwei Jahre spater nichts
Wesentliches gedandert. Im Gegenteil: Die Auswirkungen werden im Alltag der Kinder und Jugendlichen erst
nach und nach in vollem Umfang erkennbar. Die JuCo-Studie stellte folgende Erkenntnisse und Forderungen
in den Raum:

e Moglichkeiten der Jugendbeteiligung miissen gerade jetzt auf den unterschiedlichen Ebenen gestarkt
werden. Junge Menschen missen in Gremien und im politischen Alltag viel starker involviert werden.

e Junge Menschen brauchen soziale Rdume, Gruppenprozesse und Begegnungen, um Lernen zu kdnnen. Die
Motivation zum Lernen entsteht gerade aus dem Gruppenprozess. Das Wegfallen sozialer Raume nimmt den
Jugendlichen auch alltdgliche Bewaltigungsmoglichkeiten, die fir den psychosozialen Ausgleich in dieser
Lebensphase zentral sind.

e Die Auswirkungen und Folgen der Pandemie sind auch bei den jungen Menschen sehr unterschiedlich. So ist
das starkere Verwiesen-Sein auf den hauslichen Raum und das familidre Umfeld fiir manche ein Geschenk,
fir andere jedoch eine starke Belastung. Dies gilt insbesondere dort, wo die sozialen Bezlige und
Unterstutzungsnetzwerke nicht so funktionieren (wie bisher).

e Junge Menschen sind aktive Gestalter*innen ihrer Umwelt und eigenstandige gesellschaftliche Akteur*innen,
auch in der Bewaltigung der Corona-Krise. Bisher wird deren Stimme zu wenig Gehor geschenkt, die Ideen
der jungen Generation spielen in der 6ffentlichen Diskussion nahezu keine Rolle. Erwachsene stehen somit
in der Verantwortung, den jungen Menschen Raume zu schaffen und mit ihnen in den Dialog zu treten. ,,Das
setzt derzeit insbesondere die Bereitschaft von (politischen) Entscheidungstrdger:innen voraus, ihre Haltung
gegeniliber der jungen Generation zu reflektieren, jungen Menschen zu vertrauen und Strukturen der
Beteiligung zu schaffen. So kann es gelingen, dass der Jugendalltag 2021 den Rechten und Bedarfen junger
Menschen — auch in Krisenzeiten — gerecht wird” (Andresen, Heyer, Lipps et al.: ,Jugendalltag 2020, S. 13).
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An diesen Punkten kniipfen teilweise auch die ,Ad-Hoc-Empfehlungen” des Deutschen Ethikrates vom
November 2022 an. Unter dem Titel ,Pandemie und psychische Gesundheit — Aufmerksamkeit, Beistand
und Unterstltzung fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in und nach gesellschaftlichen Krisen”
werden 11 Empfehlungen formuliert, die hier leidglich verkiirzt und in Ausziigen dargestellt werden sollen:

e Niedrigschwellige und flachendeckende schulpsychologische  Angebote bzw. psychosoziale
Unterstltzungsangebote, z.B. durch qualifizierte Schulsozialarbeit starken und als Regelangebote etablieren.

e Die Arbeitsfahigkeit von Einrichtungen, die Diagnostik, Beratungsangebote, Heilbehandlungen und Hilfen zur
Teilhabe fur Kinder und Jugendliche vorhalten, sollte durch eine verldssliche Finanzierung gestarkt werden.
Um besonders belastete Familien, Kinder und Jugendliche unterstitzen zu kdnnen, braucht besonders die
Kinder- und Jugendhilfe Ressourcen.

e  Kultursensible Informationskampagnen, die niedrigschwellig (iber Beratungs- und sonstige Hilfsangebote
aufklaren und Zugange zu Beratungs- und Hilfsangeboten aufzeigen.

e Bestehende Hilfsangebote um umfangreiche, kostenfreie Freizeitangebote ergdnzen, die sich insbesondere
an Kinder in Risikolagen bzw. mit multiplen Problemlagen richten.

e Im Bildungs-, Sozial- und Gesundheitsbereich tatige Personen im Hinblick auf die Pravention psychischer
Belastungen und Erkrankungen spezifisch schulen, damit sie entsprechende Problemlagen friihzeitig
erkennen.

e Bestehende Versorgungsdefizite im therapeutischen Kontext zeitnah verbessern.

e Alle Beratungs- und Hilfsangebote in den Bereichen Schule, Hochschule, Gesundheitswesen sowie Kinder-
und Jugendhilfe sollten konsequent systemisch ausgestaltet und dabei die wesentlichen Lebensweltbeziige
der Klient*innen einbezogen werden.

e Verlassliche Kooperationen mit den Angeboten der Suizidpravention aufbauen.

e Anliegen von Kindern und Jugendlichen miissen erstgenommen werden, Formen altersgemaRer Partizipation
sollen ermdglicht werden, junge Menschen sollen selbst angehort werden.

Die Kommission schlie8t mit der elften Empfehlung:

,Im Verlauf der Pandemie haben Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene besondere Belastungen erlebt.
Sie haben erhebliche Freiheitseinschrankungen hingenommen uns sich gleichwohl in hohem Male
solidarisch gezeigt. Die Gesellschaft schuldet Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen fiir diese
Solidaritatsleistung groBen Dank und Respekt. Dies verpflichtet zu konkretem Handeln. Der Deutsche
Ethikrat empfiehlt, dieser Anerkennung von politischer Seite Ausdruck zu verleihen und entsprechend zu
handeln.”
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2. Das Kinder- und Jugendreferat

2.1 Rahmenbedingungen

Die Urspriinge der hauptamtlich verantworteten Jugendarbeit in Sinsheim liegen im Jahr 1995, als die Stelle
der ,Stadtjugendpflege” eingerichtet wurde. Das Arbeitsfeld Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit hat sich
seither kontinuierlich weiterentwickelt. In den Jahren 2012/13 wurde in Sinsheim ein externer
Beratungsprozess durchgefiihrt. Die zentrale Frage lautete ,Wie kann die Jugendarbeit in Sinsheim
zukunftsweisend und modern aufgestellt werden?” Als Ergebnis dieses Prozesses wurde die Stelle des
Kinder- und Jugendreferats neu konzipiert, in der als Aufgabenschwerpunkte die Fachaufsicht der
Schulsozialarbeit sowie die Vernetzung und Gesamtkoordination der Jugendarbeit definiert wurden. Die
Besetzung der Stelle wurde an die Diakonische Jugendhilfe Region Heilbronn gGmbH vergeben und konnte
am 01.04.2014 realisiert werden. Das Biiro des Kinder- und Jugendreferats befindet sich im Amt fiir Bildung,
Familie und Soziales im Dachgeschoss der ,Villa Bildung“ (WilhelmstralRe 18).

Die Diakonische Jugendhilfe Region Heilboronn gGmbH (DJHN) ist ein freier Trager der Kinder- und
Jugendhilfe sowie der Jugendberufshilfe mit Sitz in Eppingen, Landkreis Heilbronn. Die DJHN beschéftigt
rund 600 Mitarbeitende an Uber 75 Standorten in der Region Heilbronn und dariber hinaus. Das
Angebotsspektrum gliedert sich in die Bereiche ,Hilfe” (stationare, teilstationdre und ambulante Angebote
der Hilfen zur Erziehung) und ,Bildung” (Kommunale Kinder- und Jugendférderung sowie schulische und
berufliche Bildung). Im Arbeitsbereich Kommunale Kinder- und Jugendférderung sind ca. 80 Mitarbeitende
in 15 Kommunen tatig. Fiir weitergehende Informationen sei auf die Homepage des Tragers verwiesen:
www.djhn.de

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Kommunale Kinder- und Jugendarbeit liegen im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII), im Landesausflihrungsgesetz des SGB VIII fir Baden-Wiirttemberg sowie in der
Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg. Im Wesentlichen bilden die §§ 11-14 SGB VIII die gesetzliche
Basis fur die Kommunalen Jugendreferate bei der Umsetzung jugendpolitischer Zielsetzungen der
Kommunen:

§ 11 Jugendarbeit

§ 12 Forderung der Jugendverbande

§ 13 Jugendsozialarbeit

§ 13a Schulsozialarbeit

§ 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Das SGB VIIl wurde zuletzt in einem mehrjahrigen Prozess liberarbeitet und trat in der novellierten Fassung
am 01.06.2021 in Kraft. Die inhaltlichen Neuerungen kénnen an den folgenden thematischen Uberschriften
festgemacht werden:

e Verbesserter Kinder- und Jugendschutz

e Starkung von Kindern und Jugendlichen, die in Pflegefamilien oder Einrichtungen aufwachsen
e Hilfen aus einer Hand

e Prdvention vor Ort

e Beteiligung von jungen Menschen, Eltern und Familien

Infolge der SGB VIII-Reform auf Bundesebene muss auch das Landesausfiihrungsgesetz, also das Kinder-
und Jugendhilfegesetz fiir Baden-Wirttemberg (landlaufig mit LKIHG bezeichnet) neu gefasst werden.
Hierfir wurde ein Beteiligungsprozess initiiert, in dem sich die verschiedenen Organe,
Interessensvertreter*innen und Fachverbdande mit ihren Themen und Anliegen einbringen kénnen. Die AG
Jugendreferate des Stadte- und Gemeindetages beschaftigte sich im Rahmen ihrer Fachtagungen ebenfalls
bereits mit diesem Aufgabenkomplex.
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Die grundlegenden Ziele der Kinder- und Jugendarbeit werden in § 1 SGB VIIl umfassend mit dem Recht
junger Menschen auf Férderung ihrer Entwicklung und auf Erziehung zu einer selbstbestimmten,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit verortet. Die Aufgabe der Jugendhilfe ist
die Schaffung von positiven Lebensbedingungen fiir Familien, Kinder und Jugendliche.

Alle Angebote der Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit setzen im Vorfeld der ,Hilfen zur Erziehung” an,
richten sich in ihrer Gesamtheit an alle Kinder und Jugendlichen einer Kommune und setzen auf Pravention,
Integration und Partizipation. Nach dem Willen des Gesetzgebers ist es eine Pflichtaufgabe der 6rtlichen
Trager, eine flachendeckende und bedarfsgerechte Versorgung auf dem Gebiet der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit sicherzustellen.

Die allgemeinen Aufgabenschwerpunkte von Kinder- und Jugendreferaten werden u.a. in der Handreichung
»Kommunale Kinder- und Jugendarbeit in Baden-Wiirttemberg“ der Arbeitsgemeinschaft Jugendreferate
des Stadte- und Gemeindetages definiert.

2.2 Aufgabenbereiche des Kinder- und Jugendreferates

Aufgaben als Fachberatung/Fachdienst
Team Schulsozialarbeit/Jugendberufshilfe Vorbereitung, Tagesordnung, Moderation, fachliche
Verantwortung, Kooperation mit den betr. Schulen

Team Offene Kinder- und Jugendarbeit Vorbereitung, Moderation, fachliche Verantwortung

,Padagogische Kiichenwerkstatt” Austausch- und Planungsformat fir den gesamten Arbeitsbereich

Padagogischer Tag im Arbeitsbereich Vorbereitung, Abstimmung, Durchfiihrung, Moderation

Dienstbesprechung Bereich ,Jugend” Gemeinsame Vorbereitung mit Abteilungsleitung, Ubernahme
inhaltlicher Schwerpunkte

Kollegiale Beratung (SchuSo) Prasenz, Absprachen, Organisation, Moderation

Konzeptionsentwicklung Prozessbegleitung und -steuerung sowie inhaltliche Verantwortung
fiir die Bereiche SchuSo, OKJA, MJA

Stelle JBH Begleitung/Unterstiitzung, Kooperations- und Klarungsgespréche,
Abstimmung inhaltlich/konzeptionell

Fachliche Begleitung Stelle JuMo Kooperation, Planung, Reflexion, Beratung,
Konzeptionsentwicklung, Antragstellung ,Soziale Stadt”

Kooperation/Abstimmung zum Thema Kooperation KiTa-Fachberatung, Fachliche Weiterentwicklung,

Kinderschutz Fachl. Austausch mit den Schulen

Kommunalpolitische Aufgaben

Ausschuss fur Bildung, Kultur, Sport und Gemeinsame Vorbereitung, inhaltliche Schwerpunkte,

Soziales (BKS) Prasentationen, Berichterstattung

Gemeinderat Fachliche Vertretung des Arbeitsbereiches, thematische

Schwerpunkte nach Bedarf/Tagesordnung
Fachliche Vernetzung, Arbeitskreise in Sinsheim

AK Ubergang Schule-Beruf Neustart nach Corona im Juli 2023, Unterstilitzung der Amtsleitung
bei Vorbereitung und Durchfiihrung der Treffen

AK Jugend Vorbereitung, inhaltliche Impulse, Koordination

AK Migration Teilnahme nach Bedarf und Themensetzung

AK Netzwerk zur Hilfe bei sexueller Gewalt | Teilnahme nach Bedarf und Themensetzung
an Kindern und Jugendlichen

AK Entwicklung unterstiitzen Teilnahme nach Bedarf und Themensetzung
Kooperationsprojekte/Abstimmungsgespriche in Sinsheim
Woche fiir Demokratie und Toleranz Gemeinsame Planung im Organisationsteam,

Abstimmungsgesprache mit DGB und Kooperationspartnern,
Organisation, Durchfiihrung, Berichterstattung

Beirat Fanprojekt Hoffenheim Teilnahme

Projekte zur Jugendbeteiligung und politischen Bildung

Beteiligungsprojekte in den verschiedenen Planung, fachliche Begleitung, nach Bedarf Teilnahme bzw.
Angebotsbereichen Durchfihrung
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Fachliche Entwicklungen zur Umsetzung Verfolgen des fachlichen Diskurses, Information und Beteiligung

des § 41 a Gemeindeordnung auf Landes- bzw. Kreisebene, Ansprechpartner und Impulsgeber fir
lokale Beteiligungsansatze

Kinderstadtplan Ansprechpartner, inhaltliche Verantwortung (Neuauflage erfolgte
April 2021, neue Druckauflage im Mai 2023)

Projekt ,,Die wilden 13 Auswertung, Dokumentation, Berichterstattung, Abrechnung

Politische Bildung Abstimmung mit Angeboten auf Landes- und Kreisebene,

Angebote fur Erstwahler*innen im Vorfeld von Wahlen

Ausbildung, Anleitung, Stellenbesetzung

Einfihrungswoche neue FSJ/BFD Vorbereitung und Durchfiihrung bzw. Begleitung verschiedener
Programmbausteine

Vorstellungsgesprache, Personalauswahl, Vertretung der Arbeitsbereiche des Amt 40 im

FSJ/BFD Bewerbungsverfahren

Begleitung BFD-Stelle Jugendhaus Probezeit- und Abschlussgesprache, Schnittstelle zur DJHN,
Klarung organisatorischer Fragen und Anliegen

Stellenbesetzung SchuSo/OKJA/JBH/MJA Beteiligung an Vorstellungsgesprachen und Personalauswahl,

Einarbeitung, fachliche Begleitung, Kooperations- und
Abstimmungsgesprache mit der Schulleitung

Anleitung DHBW-Student*innen, Unterstiitzung bei Anleitungsverantwortung und Koordination der
Abstimmung mit den Praxisstellen Praxisblocke, Begleitung, Reflexion, Entwicklung/Erstellung des
Ausbildungsplans

AuBenvertretung, fachliche Reprasentanz auf Kreis- bzw. Landesebene und im Stidtetag

Arbeitskreis Schulsozialarbeit im RNK RegelmaRige Teilnahme als Vertreter der Stadt Sinsheim als ortl.
Trager der Schulsozialarbeit

Arbeitskreis Komm. Jugendreferate im RNK | Regelmafige Teilnahme

Tagungen der AG JuRef (Stadtetag BW) RegelmaRige Teilnahme

Tragerbezogene Termine

Abstimmungstermine mit Teilnahme, Mitarbeit

Fachbereichsleitung

Fachbereichskonferenz Kommunale Teilnahme, inhaltlich-fachliche Abstimmung

Jugendreferate DJHN
Fachtage, Fortbildungen
Diverse thematische Veranstaltungen In Présenz bzw. im Online-Format

Aulerdem

Austausch-/Abstimmungsgesprache mit Kolleg*innen, Schulleiter*innen, etc., Teilnahme an Runden Tischen,
Krisengesprachen, etc.

Bei Bedarf Vorort-Termine mit Ortsvorstehern bzw. padagogischen Mitarbeiter*innen im Zusammenhang mit
Fragen zur Jugendarbeit in den Stadtteilen (Raumnutzung, Materialien, Unterstiitzungsbedarf, ...)

Teilnahme bzw. Initiierung von ,,Runden Tischen” oder Abstimmungsgesprachen zur Kooperation oder zur Klarung
von Aufgaben, Zustandigkeiten und Handlungsoptionen

Teilnahme an Dienstbesprechungen der Schulleiter*innen (themenbezogen)

Kooperationsgesprache mit zustandigen Mitarbeiter*innen des Landratsamts (Fachstelle
Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit, Jugendhilfeplanung, ASD-Teamleitung)

Offentlichkeitsarbeit (Kontinuierliche bzw. anlassbezogene Berichterstattung fiir den Stadtanzeiger,
Pressegesprache etc.)

Diese Auflistung umfasst die wesentlichen Aufgabenbereiche, um einen gewissen Uberblick iiber die
Vielfalt der Tatigkeiten zu vermitteln. Sie erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.

Einige Aufgaben im Bereich Kinder- und Jugendbeteiligung wurden in der Vergangenheit durch eine Kollegin
aus der Schulsozialarbeit unterstiitzt, mitgestaltet oder selbst verantwortet, die Stellenanteile im Umfang
von 35% einer Vollzeitstelle fiir diesen Themenbereich im Kinder- und Jugendreferat mit einbrachte.
(Haupteinsatzbereich dieser Kollegin war die Schulsozialarbeit in den Grundschulklassen der Theodor-
Heuss-Schule, wo sie mit 65% eingesetzt war.) Dies ermoglichte bzw. unterstiitzte die Planung und
Umsetzung von Angeboten wie z.B. der Woche fir Demokratie und Toleranz, der Neuauflage des
Kinderstadtplans, von Ferienangeboten wie den Stadtforscher*innen und des Projekts ,Die wilden 13“.
Bedauerlicherweise war die betreffende Kollegin krankheitsbedingt ab Marz 2022 ausgefallen, was auch im
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Kinder- und Jugendreferat eine deutliche Schwachung der Arbeitsressourcen zur Folge hatte. Zu Beginn des
Schuljahres teilte sie mit, dass sie sich rdumlich und beruflich verandern und deshalb ihr Arbeitsverhaltnis
bei der Stadt Sinsheim beende wolle. Somit blieb der Bereich der Kinder- und Jugendbeteiligung Gber
langere Zeit nachhaltig geschwacht.

Alle fachlichen Entwicklungen finden in enger Abstimmung mit der zustandigen Abteilungsleitung im Amt
fir Bildung, Familie und Soziales statt. Hier hatte es zum Sommer 2022 eine markante Verdanderung
gegeben, da die langjahrige Stelleninhaberin Bettina Richter-Kluge die aktive Phase ihrer Berufslaufbahn
beendet hatte. Der neue Abteilungsleiter Steffen Eisemann konnte die Stelle bereits im Juni 2022 antreten,
so dass eine personliche Ubergabe méglich war.

Bei Bedarf bzw. anlassbezogen wird auch die Amtsleitung in die Abstimmungsprozesse mit einbezogen.
Auch hier ergab sich im zuriickliegenden Schuljahr eine wesentliche Veranderung, da die Amtsleitung im
Amt flr Bildung, Familie und Soziales, die seit Sommer 2021 vakant gewesen war, im Januar 2023 mit dem
bisherigen Leiter der Personalabteilung, Johannes Wolf, nachbesetzt werden konnte.

2.3 Fachberatung/Fachliche Leitung

Die fachliche Verantwortung fiir die Arbeitsfelder der kommunalen Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit in
Sinsheim nimmt eine zentrale Rolle im Aufgabenspektrum des Kinder- und Jugendreferenten ein. Dabei
geht es um die Gestaltung der Kooperation, des fachlichen Austausches und der Beratung; weiterhin um
Fragen der konzeptionellen Weiterentwicklung, um die Kooperation der jeweiligen Angebotsbereiche mit
ihren , externen” Kooperationspartnern und auch um die AuSendarstellung der einzelnen Arbeitsfelder. Die
Organisation und Gestaltung des fachlichen Austausches ist hier ein wichtiges Steuerungsinstrument. So
sind mit allen Fachbereichen und Kolleg*innen die jeweiligen Besprechungsstrukturen bedarfsorientiert zu
gestalten.

Durch konsequente Information, fachliche Vernetzung in lokalen und Uberregionalen Arbeitskreisen,
tragerbezogenen Arbeitsgemeinschaften und sonstigen Gremien, sowie durch Teilnahme an landesweiten
Veranstaltungen wie Fachtagen und Fortbildungen, halt sich der Kinder- und Jugendreferent selbst (iber die
Entwicklungen in der Jugendhilfelandschaft und den einzelnen Arbeitsfeldern auf dem aktuellen Stand.

Auch im zurickliegenden Schuljahr gab es personelle Verdnderungen und unbesetzte Stellen. An den
Grundschulen in Rohrbach und Steinsfurt, wo die Schulsozialarbeit Giber 2 Jahre nur sporadisch prasent war
(Schwangerschaft, Neubesetzung, Corona, Kiindigung der neuen Kollegin, erneute Ausschreibung), konnte
die Stelle zum Schuljahresbeginn 2022/23 endlich qualifiziert wiederbesetzt werden. An der Theodor-
Heuss-Schule setzte sich die Zeit der Ubergidnge und Personalbesetzungsprozesse weiter fort. Der
Grundschulbereich, wo die bisherige Stelleninhaberin nach langer Erkrankung zum Schuljahresbeginn
gekindigt hatte, konnte ab April 2023 neu besetzt werden. Als das Team an der THS endlich wieder
komplett war, kiindigte die Kollegin, die fiir die Sekundarstufe zustandig war, innerhalb kurzer Zeit aus
personlichen Griinden. Auch hier ergab sich also eine erneute und langere Unterbrechung, die Stelle konnte
erst zum Oktober 2023 wiederbesetzt werden. Am Wilhelmi-Gymnasium hatten wir eine
Langzeiterkrankung der Stelleninhaberin zu verzeichnen, die nahezu das komplette Schuljahr nicht im
Einsatz war. Erst im Juli kehrte sie liber ein Wiedereingliederungsverfahren zuriick. Wir bedanken uns an
dieser Stelle ausdriicklich bei den betroffenen Schulen fir ihr Verstdndnis und die gute Kooperation
wahrend der Vakanz- und Ubergangsphasen.

Weitere personelle Veranderungen zum Sommer 2022 waren zum einen der bereits erwahnte Wechsel auf
der Stelle der Abteilungsleitung in der Abteilung flir Familie, Jugend und Soziales. Ein weiterer Wechsel
kiindigte sich im Jugendhaus zum September 2022 an: Frau Zéller, die (iber viele Jahre als verlassliche und
engagierte Mitarbeiterin die Arbeit im stadtischen Jugendhaus gepragt hatte, hatte ihre Stelle gekiindigt.
Hier zeichnete sich gliicklicherweise ebenfalls ein flieBender Ubergang ab, da eine der beiden dualen
Studentinnen, die zum Herbst des letzten Jahres ihr Studium abgeschlossen haben, sich auf die Nachfolge
beworben hatte. Seit 01.10.22 ist Frau Nusko als zweite hauptamtliche Jugendhausleitung tatig.
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Eine groRe Bedeutung hat die Kooperation mit den stadtischen Schulen. Immer wieder ergeben sich
gemeinsame Schnittstellen, sei es bei Projekten der politischen oder auBerschulischen Bildung, sei es bei
der Gestaltung von AGs, sei es beim Thema Kinderschutz. Speziell in Bezug auf die Schulsozialarbeit ist eine
gelingende Kooperation von groRer Bedeutung. Deshalb gibt es fiir jede Schule, an der Schulsozialarbeit in
stadtischer Tragerschaft angeboten wird, eine Kooperationsvereinbarung zwischen Schule und Stadt. Darin
werden die Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit vereinbart. Gleiches gilt fir die Jugendberufshilfe
an der COS. Darilber hinaus finden in unregelmaRigen Abstanden Kooperationsgesprache zwischen der
Fachkraft, der Schulleitung und dem Kinder- und Jugendreferenten statt.

Die Qualifizierung der Fachkrafte ist ein zentraler Aspekt der fachlichen Weiterentwicklung und der
Personalentwicklung. Die Mitarbeiter*innen des Fachbereichs werden deshalb konsequent darin
unterstiitzt, Fort- und Weiterbildungsangebote zu besuchen, die einen aktuellen Bezug zu ihren
Arbeitsinhalten haben. Dazu geho6rt auch die Teilnahme an Fachtagen und Jahrestagungen. In diesem
Zusammenhang ergab sich durch Corona eine Flexibilisierung, da seither ein betrachtlicher Anteil der
Angebote im Online-Modus stattfindet.

Im Arbeitsbereich Mobile Jugendarbeit hatte der Gemeinderat im Mai 2021 entschieden, das Angebot
JuMo Sinsheim weiter zu bewilligen. Die Entscheidung wurde dadurch erleichtert, dass sich eine erneute
Fordermoglichkeit im Rahmen des stddtebaulichen Sanierungsgebiets ,Wiesental/Innenstadt Ost”
abgezeichnet hatte. Der Forderantrag fiir die Projektférderung im Rahmen des , Landesprogrammes fir
nichtinvestive Stadtebauforderung” wurde positiv beschieden, so dass das Angebot JuMo SNH bis Ende
2024 sichergestellt ist.

Neben den internen Aufgaben nimmt die Vernetzung nach auRen, in Arbeitskreisen und Fachgremien auf
lokaler, Kreis- und auch auf Landesebene einen wichtigen Stellenwert ein. Dadurch wird gewahrleistet, dass
die aktuellen fachlichen Themen und Entwicklungslinien bekannt sind und rechtzeitig mit bedacht werden
konnen. Gleichzeitig geht es auch um die aktive Weiterentwicklung und Mitgestaltung dieser
Themenfelder. Unter anderem ist der Kinder- und Jugendreferent aktiver Teilnehmer im
trageriibergreifenden ,Arbeitskreis Schulsozialarbeit im Rhein-Neckar-Kreis“. Dieser Arbeitskreis
entwickelte eine tragertbergreifende Praxishandreichung zum Thema ,Schweigepflicht und Datenschutz in
der Schulsozialarbeit”, die im Juli 2022 vom Rhein-Neckar-Kreis veroffentlicht wurde. Der Arbeitskreis hatte
sich zum Ziel gesetzt, in diesem Themenfeld mehr Handlungssicherheit fiir die Fachkréfte der
Schulsozialarbeit und gleichzeitig fir die schulischen Kooperationspartner*innen zu schaffen. Die
Handreichung ist auf der Homepage des Rhein-Neckar-Kreises abrufbar: Schulsozialarbeit - Rhein-Neckar-
Kreis.

Ein weiteres Schwerpunktthema des AK Schulsozialarbeit war die Entwicklung und Etablierung eines
EinfUhrungsseminars fir neue Fachkrafte. Hintergrund war die Beobachtung, dass manche Kolleg*innen in
der Schulsozialarbeit eine sehr gute fachliche Unterstiitzung erhalten, andere jedoch sowohl in der
Einarbeitung als auch in der fachlichen Begleitung relativ schlecht aufgestellt sind. Dies liegt vorwiegend an
der jeweiligen Tragerstruktur der Schulsozialarbeit, da ein Jugendhilfetrager in aller Regel fachlich
fundierter aufgestellt ist als die meisten Kommunen. Die Anstellung bei einem freien Trager ermdoglicht
auch eher die Einbindung der Fachkraft in Teamstrukturen. Somit wurde in Abstimmung mit dem KVJS das
trageriibergreifende Einarbeitungsseminar , Durchstarten fiir neue Fachkrifte in der Schulsozialarbeit im
RNK“ entwickelt, das 2022 in die Pilotphase umgesetzt wurde. Fir diesen ersten Durchlauf wurden
kreisweit bereits 30 Fachkradfte angemeldet. Die Resonanz auf diese Fortbildung war durchweg positiv, so
dass dieses Konzept mittlerweile dauerhaft verankert und finanziert werden konnte. Ein neuer
Themenschwerpunkt des Arbeitskreises ist die Entwicklung von Schutzkonzepten, die aktuell an vielen
Schulen bzw. von der Schulsozialarbeit erstellt werden.

Der Kinder- und Jugendreferent nimmt regelmaRig an der im November stattfindenden KVIS-Jahrestagung
der Kommunalen Jugendreferate teil. Hier treffen sich die Kinder- und Jugendreferent*innen der
Gemeinden, Stadte und Landkreise Baden-Wirttembergs, um neue Impulse und Entwicklungen zu
diskutieren und um sich fachlich auszutauschen. Das Schwerpunktthema der letzten Jahrestagung lautete
»Inklusion in der Kinder- und Jugendarbeit als notwendiger Schritt fir eine inklusiv gestaltete Zukunft”.
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2.4 Weitere Arbeitsschwerpunkte im Kinder- und Jugendreferat
2.4.1 Planung, Steuerung und Evaluierung der Kommunalen Kinder- und Jugendarbeit

Auch {ber das zuriickliegende Schuljahr kénnte man die Uberschrift , Re-Stabilisierung” schreiben. (Nach
wie vor wiére der Titel ,,Zuriick in die Zukunft” dulerst passend.) Somit lag das Hauptaugenmerk in allen
Arbeitsfeldern zunéchst darauf, die Basisaufgaben abzudecken und mit Bedacht und (moglichst auch mit)
Nachsicht auf alle Umstellungssymptome zu reagieren, die in den Monaten nach den Lockdowns an
verschiedenen Stellen zutage traten.

Der Abschluss des Projekts ,,Die wilden 13“ nahm hierbei eine wichtige Rolle ein. Das Projekt hatte seinen
inhaltlichen Abschluss im Rahmen des JugendMeetings am 15.07.2022 gehabt. Dennoch blieben, gerade
auch anlasslich des JugendMeetings, aber auch aus weiteren organisatorischen Griinden, noch einige
offene Prozesse und Aufgaben: Die Themen des JugendMeetings sollten im Nachgang nochmals
aufgegriffen und bewertet werden. Idealerweise sollte den Themengruppen zeitnah das Angebot gemacht
werden, an den aufgebrachten Themen vertiefend weiter zu arbeiten.

Daruber hinaus gab es laufende/offene Prozesse in den Stadtteilen Waldangelloch und Adersbach:

In Waldangelloch sollte der Wunsch aus dem Ideenwettbewerb in die Tat umgesetzt werden, im Stadtteil
einen neuen Jugendtreff aus der Taufe zu heben. Hierzu fanden mehrere Planungsrunden zwischen der
impulsgebenden Jugendlichen und Herrn Miiller als Vertreter des Vereins Waldangelloch Aktiv statt. Viele
organisatorische, finanzielle und rechtliche Fragen waren zu klaren, aber v.a. stand die Frage im
Mittelpunkt, ob es gelingen wirde, genligend ehrenamtliche Mitarbeiter*innen fir den verlasslichen
Betrieb des Treffs zu aktivieren.

|ll

In Adersbach stand die Reaktivierung des Jugendtreffs seit langerer Zeit auf dem ,Wunschzettel” der
Mitarbeiterinnen. Mehrfach hatte die Pandemie einen Strich durch die Planungen gemacht und deshalb
wurde der ,Treffpunkt Jugend” in Adersbach erst nach dem offiziellen Projektende der ,wilden 13“
durchgefihrt.

Dariber hinaus hatte das Gesamtprojekt an mehreren Stellen Themen und Fragen aufgebracht, die noch
im Raum standen. Nicht zuletzt musste das Projekt ordnungsgemall zum Abschluss gebracht werden, was
bedeutete, dass ein Projektbericht einschlieRlich Abrechnung/Verwendungsnachweis zu erstellen war.

In Bezug auf die Offene Kinder- und Jugendarbeit war die Durchfiihrung und Abwicklung des
Forderprogramms ,, Aufholen nach Corona“ ein besonderer Schwerpunkt. Hier galt es, den Einsatz der
Fordergelder in den verschiedenen Angeboten zu planen und zu dokumentieren. Die Verwendung dieser
Fordergelder wird unter 3.2 naher erldutert.

Die Evaluation der Angebote ist nach wie vor unter den Corona-Bedingungen zu betrachten. So konnte das
Jugendhaus im Frihjahr 2023 wieder eine regulare Befragung der Besucher*innen durchfiihren. Bereits im
Vorjahr wurde darauf hingewiesen, dass das stadtische Jugendhaus schon wahrend der eingeschrankten
Angebote in der Corona-Zeit konstant gut nachgefragt war. Die Resonanz nach Aufhebung der Corona-
Verordnungen war Uberwaltigend: Die Besucherzahlen erreichten schlagartig das Niveau der Vor-
Pandemie-Zeit, teilweise wurde dieses sogar Ubertroffen. Dieser Trend setzte sich weiter fort. In der
Statistik 2023 wurden Besucherzahlen erfasst, die alle bisher erhobenen Zahlen in den Schatten stellten:
Innerhalb von 8 Offnungstagen, an denen die Erhebung durchgefiihrt wurde, besuchten 217 verschiedene
Jugendliche die Einrichtung! Ein eindeutiger Beleg, dass das Sinsheimer Jugendhaus ein wichtiger und
notwendiger Angebotsbaustein fir die jungen Menschen in der Stadt ist.

Auch die Schulsozialarbeit und die Jugendberufshilfe fihrten in gewohnter Weise ihre Statistik fur die
Fordergeber Land und Kreis. An diesen Zahlen ist erkennbar, dass die Vergleichbarkeit zu den Vor-Corona-
Jahren im Schuljahr 2022/23 nach wir vor nicht gegeben war. Bereits im Vorjahr hatten wir darauf
hingewiesen, dass hier sicherlich noch 1-2 Jahre werden vergehen missen, bevor eine Vergleichbarkeit der
Verhaltnisse wieder moglich ist. Dieser Effekt wurde zusatzlich dadurch verstarkt, dass liber das gesamte
Schuljahr zwei von sieben Stellen in der Schulsozialarbeit nicht besetzt waren.
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Ein 2022 begonnener Prozess wurde von Seiten des Rhein-Neckar-Kreises weiter vorangebracht: In den
Jahren 2022 bis 2025 soll ein ,,Kinder- und Jugendhilfeplan” fiir den Landkreis erstellt werden. Dieser Plan
ist analog zu den bereits bestehenden Planen (Kreisseniorenplanung bzw. Sozial- und Teilhabeplanung) zu
sehen. Landrat Dallinger beschrieb das Vorhaben folgendermaRen: ,,Der Rhein-Neckar-Kreis mochte unter
wissenschaftlicher Begleitung durch den Kommunalverband fiir Jugend und Soziales mit der Erstellung
eines Kinder- und Jugendhilfeplanes erstmals umfassend den Bestand an Angeboten der Kinder- und
Jugendhilfe erfassen. Auf Grundlage dieser Daten erfolgt eine Bedarfsanalyse die in
Handlungsempfehlungen fiir die Gestaltung der Kinder- und Jugendhilfe im Rhein-Neckar-Kreis miinden
soll.” In den Folgejahren 2025-2031 sollen die Handlungsempfehlungen umgesetzt und der Prozess
evaluiert werden. Hierzu fand am 01.06.2022 eine Auftaktveranstaltung in Eppelheim statt, bei der
unterschiedliche Vertreter*innen aus Politik und Praxis der Jugendhilfe ihre Erwartungen, Vorstellungen
und Sichtweisen in Bezug auf das Vorhaben einbringen konnten. In der Zwischenzeit wurden verschiedene
Schwerpunktthemen definiert, die im Prozessverlauf besonders in den Blick genommen werden sollen. Dies
ist die Kindertagesbetreuung, insbesondere im Kontext Ganztagsforderungsgesetz (GaFo6G), die Hilfen zur
Erziehung inklusive der Eingliederungshilfe und auBerdem die Jugendarbeit. Speziell zum Themenkomplex
Jugendarbeit hat sich die AG Jugendreferate im RNK verstandigt und mochte sich in den Prozess weiter
aktiv einbringen.

Die personellen Umbriiche erforderten auch unter Planungsgesichtspunkten eine besondere
Aufmerksamkeit: Hier waren etablierte und teilweise langjahrige Mitarbeiter*innen zu verabschieden,
Fehlzeiten zu Uberbriicken, Vertretungsregelungen zu finden, Stellenausschreibungen zu erstellen,
Vorstellungsgesprache zu fihren, Personalauswahl zu gestalten, neue Mitarbeiter*innen zu integrieren,
deren Einarbeitung zu organisieren und zu gewahrleisten.

2.4.2 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Das Arbeitsfeld der Kinder- und Jugendbeteiligung erfuhr in den Jahren 2021 bis 2023 durch das Projekt
,Die wilden 13“ eine besondere Akzentuierung. Der besondere Blickwinkel des Projekts auf die Strukturen
in den zahlreichen Stadtteilen der GrofRen Kreisstadt Sinsheim ermoglichte véllig neue und interessante
Perspektiven. Die Durchfiihrung des Projekts, das im Rahmen des Landesprojekts ,Jungsein in der
Kommune” umgesetzt wurde, brachte den Effekt mit sich, dass das Thema Beteiligung Uber einen langen
Zeitraum  mit unterschiedlichen  Ansdtzen und mit der Unterstiitzung verschiedener
Kooperationspartner*innen bearbeitet werden konnte. Dabei ergaben sich ganz unterschiedliche
Optionen, wie sich die jungen Mitbiirger*innen mit ihren Sichtweisen einbringen und zu Wort melden
konnten. Das Spektrum reichte von Veranstaltungen im Stadtteil Gber die grofe Online-Umfrage bis hin
zum JugendMeeting im Juli 2022 in der Carl-Orff-Halle. Auch nach dem offiziellen Ende der ,,wilden 13“ im
vergangenen Sommer ergaben sich noch einige Spéat- und Nachwirkungen des Projekts, auf die in Kapitel 7
noch einmal detaillierter eingegangen wird.

Zwischenzeitlich haben sich in Bezug auf die Stellenanteile fiir die Kinder- und Jugendbeteiligung einige
Veranderungen ergeben. Nachdem die 35 % zundchst durch eine Kollegin eingebracht wurden, die ihren
hauptsdchlichen Stellenanteil in der Schulsozialarbeit hatte, war eine langere krankheitsbedingte Vakanz
entstanden. Bedingt durch einen personellen Umbruch wurde entschieden, diese beiden Auftrage
voneinander zu trennen. So ergab sich eine eigene Stellenausschreibung fiir die Jugendbeteiligung, in die
zusatzlich die Stellenanteile eines Minijobs fiir Vertretungsdienste im Jugendhaus mit aufgenommen
wurden. Somit konnte insgesamt eine Stelle im Umfang von 50 % ausgeschrieben werden, die im April 2023
besetzt wurde. Die eingestellte Mitarbeiterin, die noch keine Vorerfahrungen in der Jugendarbeit bzw. im
Bereich Jugendbeteiligung hatte, arbeitete sich sukzessive ein und libernahm auch die Initiierung und
Begleitung des Jugendrats. Leider kiindigte die Kollegin zum Ende der Probezeit aus personlichen Griinden,
so dass hier erneut eine Unterbrechung stattfand. Dies hatte fiir die Beteiligungsansatze sehr
einschrankende Auswirkungen:
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- Impulse aus dem JugendMeeting 2022 konnten nicht in der Geschwindigkeit aufgegriffen und
umgesetzt werden, wie dies eigentlich notwendig ware und wie es der Erwartungshaltung junger
Menschen entsprechen wiirde.

- Der Prozess mit dem Jugendrat konnte erst verspéatet in Gang kommen. Die Abstimmung mit den
einzelnen Schulen war aufwandig. Der Prozess kam nur mithsam in Gang und wurde durch den
Personalwechsel erneut stark beeintrachtigt.

- Das Beteiligungskonzept konnte nicht in der erwiinschten inhaltlichen Tiefe erarbeitet werden, da
hierfir verlassliche Erfahrungswerte und der Beitrag der Person notwendig sind, die den
Aufgabenbereich ,Beteiligung” verantwortet (bzw. zukiinftig verantworten soll).

- Grundsatzlich bleibt die Frage offen, wie hier dauerhaft Stellenanteile verankert werden kdénnen,
mit denen Beteiligungsansdtze dann auch strukturell und inhaltlich entwickelt und sichergestellt
werden kdnnen.

Bereits in den vorhergehenden Berichten war diese Problematik angefiihrt worden:

»,Nach wie vor ist nicht klar, welche Ressourcen zukiinftig zur Verfiigung stehen werden, um solche
Veranstaltungen zu organisieren und um die aufkommenden Ideen und Anliegen zeitnah und engagiert
bearbeiten zu kénnen. Denn eine Aktivierung und dauerhafte Begleitung von jungen Menschen fiir/in
Beteiligungsgremien erfordert verldssliche und ausreichende Zeitressourcen. Viele Kommunen haben
mittlerweile eigene Fachstellen fiir Kinder- bzw. Jugendbeteiligung eingerichtet, die ausschlieBlich fiir die
Umsetzung dieses Auftrages gemals der Gemeindeordnung zustandig sind.”

Aus Sicht des Kinder- und Jugendreferenten sollte die Etablierung von Beteiligungsstrukturen eine hohe
Prioritat haben. Die Regelung des § 41a der Gemeindeordnung Baden-Wirttemberg sieht eine strukturelle
Form der Beteiligung vor: ,Die Gemeinde soll Kinder und muss Jugendliche bei Planungen und Vorhaben,
die ihre Interessen berihren, in angemessener Weise beteiligen. Dafiir sind von der Gemeinde geeignete
Beteiligungsverfahren zu entwickeln. Insbesondere kann die Gemeinde einen Jugendgemeinderat oder eine
andere Jugendvertretung einrichten (...).“ Den Kindern und Jugendlichen wird hier also das Recht
eingerdumt, eine Jugendvertretung zu initiieren, aber die Planungsverantwortung fir die Bereitstellung
geeigneter Verfahren liegt bei der Kommune. Die Initiierung des Jugendrats stellt einen weiteren Vorstol3
dar, eine strukturelle Beteiligungsplattform in Sinsheim zu etablieren. Ob der Jugendrat dauerhaft etabliert
werden kann, erscheint zum Zeitpunkt der Berichterstellung eher fraglich. Auch hierauf wird in Kapitel 8
des Berichts ausflhrlicher eingegangen.

Die Beteiligungsformate der vergangenen Jahre in Sinsheim waren Uberwiegend Ansdtze der
projektbezogenen Beteiligung. Diese sind aus der fachlichen Perspektive durchaus zu beflirworten und
werden auch zukilnftig zur Umsetzung kommen. Sie bieten den (betroffenen bzw. interessierten) jungen
Menschen eine anlassbezogene und zeitlich (iberschaubare Moglichkeit der Mitwirkung. Andererseits sind
diese projektbezogenen Ansatze relativ aufwandig, da sie immer wieder aufs Neue initiiert und organisiert
werden muissen. Viele dieser Angebote waren nur durch die engagierte Unterstiitzung und Koordination
durch JuMo in dieser Qualitat und Intensitat durchfiihrbar. Die Planung und Durchfiihrung des Spring Bash-
Events ist hierflir ein Paradebeispiel. Es bleibt daher zu hoffen, dass diese Stelle nach Ende der
Projektférderung ab 2025 nachhaltig im Leistungsangebot der stadtischen Jugendarbeit verankert werden
kann, um auch zukiinftig solche attraktiven Beteiligungsprojekte umsetzen zu kénnen. Jugendliche erhalten
dadurch die Moglichkeit, den 6ffentlichen Raum in ihrer Stadt mitzugestalten. Dies erzeugt die Erfahrung
von Selbstwirksamkeit und befordert die Identifikation mit dem Lebensort.

Aus fachlicher Perspektive bietet sich vor allem die Kooperation mit den weiterfilhrenden Schulen als ein
wichtiges Element der Jugendbeteiligung an. Hier kann auf Bausteine von bereits praktizierten
Beteiligungsformaten zuriickgegriffen werden. Es gibt sinnvolle thematische Anknlpfungspunkte im
schulischen Bildungsplan, so dass auch das Interesse der Schulen und der Lehrkréfte grundsatzlich gegeben
sein sollte. Allerdings ist die Umsetzung in mehreren Klassen entsprechend zeitaufwandig. Wenn man
beispielweise nur die sechsten Klassen von WHG, KRS und THS bertlicksichtigen wiirde, miisste ein
Beteiligungsformat in insgesamt 11 Klassen durchgefiihrt werden. Je nach zeitlichem Umfang der Einheit
wird schon ersichtlich, dass dies einen relativ groRen Aufwand mit sich bringt. Deshalb kann Uber die
konkrete Ausgestaltung erst nach erfolgter Stellenbesetzung der Beteiligungsstelle entschieden werden.
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Jugendbeteiligung im Rhein-Neckar-Kreis

Auch der Rhein-Neckar-Kreis beschaftigt sich mit der Frage, wie Jugendliche auf Kreisebene aktiviert und
beteiligt werden kdnnen bzw. welche Landkreis-Themen fiir junge Menschen relevant sind. Mit diesem
Hintergrund wurde in Kooperation zwischen Jugendamt und Kreisjugendring ein Projekt namens ,Dein
Kreis — Deine Ideen” gestartet. Das Projekt soll verschiedene Beteiligungsformate in verschiedenen
Kommunen im Rhein-Neckar-Kreis beinhalten. Die Laufzeit ist flir 2022/23 vorgesehen. Hier fand
beispielsweise unter dem Motto , The Future will come” eine Online-Jugendbefragung statt. Im Juli 2023
gab es ein Netzwerk- und Austauschtreffen flir Vertreter*innen der Jugendbeteiligungsgremien im Kreis.
Fiir Oktober 2023 war aullerdem ein Jugendforum auf Kreisebene geplant. Bedingt durch die zeitliche
Uberschneidung mit dem Sinsheimer Projekt ,Die wilden 13“ wurde vom Kinder- und Jugendreferat eine
Teilnahme am Kreisprojekt vorerst zuriickgestellt.

2.4.3 Kooperation/Vernetzung der Einrichtungen und Angebote der Kinder-/Jugendarbeit

Die Kooperation und Abstimmung mit anderen Akteuren und Einrichtungen findet regelmafRig in den
etablierten Arbeitskreisen statt. Hier wird der professionelle, themenbezogene und trageriibergreifende
fachliche Austausch, der Informationsfluss und die Entwicklung von gemeinsamen Projekten und
Veranstaltungen sichergestellt.

Der Arbeitskreis Jugend traf sich an 5 Terminen im zurtickliegenden Schuljahr. Inhaltlich beschéaftigte sich
der AK Jugend neben dem allgemeinen fachlichen Austausch mit folgenden Schwerpunktthemen:

e Sijtuation und Unterstiitzungsbedarf junger Gefliichteter in Sinsheim

e Jugendprojekt ,Die wilden 13“

e Allgemeine Beobachtungen zu Kompetenzen und Problemanzeigen im Schulalltag

e Kinstliche Intelligenz am Beispiel Chat GPT und ihre Auswirkungen auf die Arbeit mit Jugendlichen

Der Arbeitskreis ,Ubergang Schule-Beruf” erfuhr im Sommer 2023 eine , Wiederbelebung”. Auf Initiative
des neuen Amtsleiters Herrn Wolf wurde nach einer iber 3-jahrigen Pause der Arbeitskreis wieder aktiviert.
Diverse Riickmeldungen und Entwicklungen hatten darauf hingedeutet, dass der Bedarf fir den AK
,Ubergang Schule-Beruf” nach wie vor gegeben war. Gleich zum Neustart am 20.07.2023 folgten der 49
Personen der Einladung und nahmen an der ersten Besprechung im stadtischen Sitzungssaal teil. Diese
gemeinsame Plattform fiir Akteure aus ganz unterschiedlichen Feldern, die sich um die gelingende
Gestaltung des Ubergangs junger Menschen von der Schule in der Beruf Gedanken machen, ist aus
fachlicher Sicht sehr sinnvoll und notwendig, da gerade diese Zielgruppe besonders durch die Coronakrise
betroffen war und ist. Die Diskussionen Uber die ,Generation Z“ und die allgegenwartigen Auswirkungen
des Fachkraftemangels verstarken diesen Abstimmungsbedarf zusatzlich.

Auf Kreisebene wird der fachliche Austausch durch die Fachstelle Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit
gewadhrleistet. Hier gibt es ebenfalls Arbeitskreise fiir die einzelnen Angebote: Dies sind im Einzelnen der
Arbeitskreis Kinder- und Jugendreferate, der Arbeitskreis Schulsozialarbeit, der Arbeitskreis Offene Kinder-
und Jugendarbeit sowie der Arbeitskreis Mobile Jugendarbeit.

Zum Kooperationsverstandnis des Kinder- und Jugendreferenten gehort auch, bei Fachveranstaltungen und
Angeboten von Netzwerkpartnern prasent zu sein. In diesem Zusammenhang wurde beispielsweise die
Gedenkfeier am 09.11. am Synagogenplatz, die mobile Container-Ausstellung ,Stolen Memory” im
Wiesental oder auch die Zeitzeugen-Veranstaltung am WHG mit der Vorstellung einer Avatar-Ansatzes
besucht. Ebenso war der Kinder- und Jugendreferent als Diskussionspartner Teil einer Veranstaltung ,Gut
gschwatzt” im Heimatmuseum, die mit dem Titel ,,Ehrenamt — gestern und heute” Giberschrieben war. Dazu
gehorte auch ein Besuch bei der Kinderspielstadt Sinsitti in der Steinsfurter Schindwaldhalle und bei den
Jugendfilmtagen des Spiel-Mobil im Kraichgau anlasslich des Films ,, Power to the Children” im Rahmen der
Jugendfilmtage 2022. Gemeinsam mit zwei Mitarbeiterinnen der Stadtbibliothek wurde auBerdem eine
Flihrung beim historischen ,Lernort Kislau“ bei Bad Mingolsheim realisiert, um sich auf die Ausstellung
vorzubereiten, die im Februar in Sinsheim realisiert wurde.
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Woche fiir
DEMOKRATIE

TOLERANZ

Die ,Woche fiir Demokratie und Toleranz” ist ein langjahrig etabliertes Kooperationsprojekt des Kinder-
und Jugendreferats mit dem DGB Heidelberg/Rhein-Neckar und mit zahlreichen weiteren Beteiligten. Die
Themenwoche richtet sich mit Vortrdgen und Kinoabenden an die breite Offentlichkeit, mit Workshops und
Seminaren an padagogische Fachkrafte, und nicht zuletzt mit Themen-, Film- und Diskussionsangeboten
auch an die Schiler*innen der Sinsheimer Schulen. Die Themenwoche wird seit 2016 (mit einer
coronabedingten Unterbrechung 2021) immer Anfang Februar ausgerichtet. Sie hatte seither folgende
Schwerpunkte:

2016 —,,Blut muss flieBen“: Rechtsrock und rechte Anwerbestrategien
2017 —,,Die Arier”: Zwischen Rassismus und Zugehorigkeit

2018 —, Alles gut”: Familien mit Fluchterfahrung

2019 — ,Jud Suss, Film ohne Gewissen”: Antisemitismus

2020 — ,,Kleine Germanen“: Heimat und Identitat

2022 — ,Die Riden”: Wieviel Gewalt vertragt unsere Demokratie?
2023 — ,Hive“: Zusammenhalt

Die Woche fiir Demokratie und Toleranz fand 2023 unter dem Schwerpunktthema ZUSAMMENHALT statt.
Das Format wurde gefordert durch Mittel der Landeszentrale fiir politische Bildung im Rahmen des
Landesprogrammes ,,Demokratie starken!“ Die Woche enthielt folgende Programmbausteine:

06.02.2023, 18.30 Uhr: Er6ffnungsvortrag ,Was unsere Gesellschaft (hoch) zusammenhalt”

Der Fachreferent Dr. Kai Unzicker von der Bertelsmann Stiftung konnte dem Publikum im Sinsheimer
Jugendhaus zahlreiche Ergebnisse der Studie ,Gesellschaftlicher Zusammenhalt in Baden-Wirttemberg“
vorstellen. Eine Haupterkenntnis: Der Zusammenhalt ist in fast allen untersuchten Dimensionen
flichendeckend zuriickgegangen. Die Menschen haben weniger Vertrauen in ihre Mitmenschen, in die
sozialen Netze und die Solidaritat im Land. Die Bertelsmann Stiftung untersucht bereits seit mehr als 10
Jahren den sozialen Zusammenhalt in Deutschland und seit 2019 auch speziell mit Blick auf Baden-
Wiirttemberg. Bei der aktuellen Untersuchung war deutlich zu erkennen, dass die zugrundeliegende
Befragung wahrend starker Lockdown-Einschrankungen durchgefiihrt wurde. Dies wirkte sich
beispielsweise das ehrenamtliche Engagement ganz betradchtlich aus. Unzicker benannte auch
verschiedene Bevolkerungsgruppen, die durch die Pandemie besonders stark betroffen waren. Dazu
gehorten beispielsweise Alleinerziehende, Menschen mit Migrationshintergrund, aber auch Jugendliche.
Im Anschluss an den Vortrag beantwortete der Referent noch zahlreiche Fragen aus dem Publikum. Der
Er6ffnungsabend wurde im sogenannten Hybridformat durchgefiihrt. OB Jorg Albrecht und DGB-
Kreisvorsitzender Mirko Geiger hatten den Abend mit ihren GruBworten eroffnet.

07.02.2023, 15 Uhr: Fachveranstaltung ,Wie k6nnen wir den Zusammenbhalt in Schulklassen férdern?”

Strategien gegen Mobbing standen im Zentrum des Online-Workshops, den der Experte Christian Brodt
vom Institut KonfliktKULTUR mit (iber 40 Teilnehmenden durchfiihrte. Brodt stellte den Ansatz des
Freiburger Sozialtrainings vor. Eine seiner Kernaussagen war: ,,Der Schulalltag kann als Einzelkdmpfer nicht
bewiltigt werden.” Es sei wichtig, eine tragfdhige Beziehung zu den Schiler*innen aufzubauen. Ebenso
wichtig sei eine klare Orientierung durch einen verlasslichen autoritativen Erziehungsstil.

07.02.2023, 18 und 20 Uhr: Filmvorfiihrung ,Hive” in Kooperation mit Cinema Paradiso

Der Film , Hive“, der bei insgesamt 4 Vorstellungen zu sehen war, stieR ebenfalls auf reges Interesse. Der
Film behandelt die Geschichte eines Dorfes im Kosovo, in dem 1999 durch die serbische Armee 140 Manner
getotet wurden. Eine der betroffenen Frauen I6st sich nach Jahren aus der Schockstarre und griindet eine
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Kooperative, um sich selbst und den hinterbliebenen Frauen eine Perspektive zu geben. Dabei muss sie
gegen handfeste Widerstande und starre Rollenvorstellungen in der kosovarischen Dorfgemeinschaft
ankampfen. Nur durch ihre Beharrlichkeit und durch den Zusammenhalt der Frauen ist es moglich, diese
Widerstande zu tiberwinden und eine neue Lebensperspektive zu entwickeln.

09.02.2023, 19.30 Uhr: Vortrag zur Diskriminierung von Sinti und Roma

Am Donnerstagabend fand im Café SAM auf dem Burgplatz ein Vortrag zur Situation der Sinti und Roma in
unserer Gesellschaft statt. ,, Zwischen Ausgrenzung und Respekt, zwischen Vergangenheit und Zukunft”
lautete der Titel dieser Veranstaltung, zu der das Biindnis fiir Toleranz eingeladen hatte. Dotschy Reinhardt
vom Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher Sinti und Roma las Auszlige aus ihrem Buch
»Everybody’s Gypsy” vor. Dabei machte sie deutlich, wie der so genannte ,Gypsy-Style” fest in unserem
Alltag verankert ist. Gleichzeitig sei dies auch ein Teil des Problems, weil dadurch das falsche Bild, das die
»Mehrheitsgesellschaft” (iber Sinti und Roma bereits hat, noch zusatzlich verstarkt werde.
Bezeichnenderweise sei erst 1982 der wahrend der Nazi-Herrschaft begangene Vélkermord an den Sinti
und Roma offiziell anerkannt worden. Die Referentin betonte, es sei eine demokratische Pflicht, Unrecht zu
benennen und Vorurteile zu bekampfen.

01.-25.02.2023: Mobiles Geschichtslabor ,Lernort Kislau” in Kooperation mit der Stadtbibliothek

Ganze vier Wochen war das interaktive Geschichtslabor mit dem Titel ,,Wo fangt Unrecht an?“ zu Gast in
der Stadtbibliothek. Schon im Jahr 1933 wurde das KZ Kislau nérdlich von Bruchsal errichtet. Im Riickblick
wird zum Nationalsozialismus oft die Frage gestellt ,,Wie konnte es soweit kommen?“ Genau dieser Frage
mochte das Geschichtslabor an acht interaktiven Stationen auf den Grund gehen, indem es seinen Fokus
auf die ,frihen Jahre” legt. Dabei geht es um die Grenze zwischen Recht und Unrecht und um den
Unterschied zwischen Demokratie und Diktatur. Die Ausstellung konnte zu den reguliren Offnungszeiten
der Stadtbibliothek besichtigt werden. Fir Schulklassen ab Klasse 8/9 und Gruppen bestand die
Moglichkeit, einen FlUhrungstermin zu vereinbaren. Wahrend der ersten Woche hatten bereits 7
Schulklassen dieses Angebot wahrgenommen, weitere Termine waren dariber hinaus schon reserviert.
Den Veranstaltern war (und ist) es ein besonderes Anliegen, dass sich die Woche fiir Demokratie und
Toleranz nicht ausschliellich an Erwachsene richtet, sondern insbesondere auch einen Beitrag zur
politischen Bildung von Jugendlichen leistet.

AuRerdem wurde die Woche fiir Demokratie und Toleranz von Seiten der Buchhandlung Doll mit einem
eigens eingerichteten Bilichertisch zum Schwerpunktthema Zusammenhalt begleitet.

Schiiler*innen des Wilhelmi-Gymnasiums hatten mit einem Flashmob fiir den Startschuss der Woche fiir
Demokratie und Toleranz gesorgt, indem sie vor der Dr.-Sieber-Halle auf die Blicherverbrennung im
Nationalsozialismus aufmerksam machten. Dabei stellten sie sich in Formation, so dass aus der
Drohnenperspektive der Schriftzug ,Lebe Demokratie!” zu lesen war.

Diese Projektwoche ist ein Schwerpunktangebot der politischen Bildung unter dem Dach des Kinder- und
Jugendreferats. Wir sind Giberzeugt, dass es in Zeiten des zunehmenden Populismus und Extremismus in
unserer Gesellschaft unerlasslich ist, die Werte unserer demokratischen Grundordnung und des toleranten
Umgangs aller Menschen zu starken und den Diskurs und die Auseinandersetzung lber diese Grundwerte
aktiv zu befordern.

Das Format ist nur durch die Unterstiitzung und Mitwirkung vieler verschiedener Kooperationspartner
moglich. Dies sind in erster Linie Sabine Jakoby als Gewerkschaftssekretdrin des DGB und als weitere
Akteure das Fanprojekt Hoffenheim, das Biindnis fir Toleranz in Sinsheim, der Verein jldisches Leben
Kraichgau e.V., die Fanbetreuung der TSG 1899 Hoffenheim, die Gewerkschaften (DGB, GEW, IGM), das
Cinema Paradiso, die stadtischen Schulen und weitere stadtische Mitwirkende.
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2.4.4 Fachstelle fiir kommunale Kinder- und Jugendangelegenheiten

Das Kinder- und Jugendreferat ist innerhalb der Stadtverwaltung, bei Stadtrat*innen und
Ortsvorsteher*innen, bei den Fachkraften der verschiedenen Angebotsformen, als auch in der
Offentlichkeit eine bekannte und anerkannte Anlaufstelle. Dabei geht es um strukturelle Fragen im Umgang
mit dem Kinderschutz, um Kooperations- und Forderanliegen, um Auffalligkeiten von Jugendlichen im
offentlichen Raum, um Entwicklungsfragen, um fachliche Einschatzungen und Stellungnahmen, um
Beratungs- und Netzwerkanliegen und Vieles mehr. Auch die AuRenvertretung der Stadt Sinsheim oder des
Amts fur Bildung, Familie und Soziales in Fachgremien und Arbeitskreisen ist in diesem Kontext zu
erwahnen. Dies bezieht sich auf die kommunale, regionale und teilweise auch auf die Landesebene.

Die kommunalpolitische Schnittstelle fiir die Themenbereiche des Kinder- und Jugendreferats stellt in der
Regel der Ausschuss fiir Bildung, Kultur, Sport und Soziales (BKS) dar. Im Berichtszeitraum war der Kinder-
und Jugendreferent in zwei Sitzungen des BKS prasent: Im Mittelpunkt der Sitzung am 29.11.2022 war der
Ergebnisbericht zum Projekt ,,Die wilden 13“. Am 07.03.2023 stand die Vorstellung des Gesamtberichts
2021/22 auf der Tagesordnung.

Kinderstadtplan ,,Mit Kindern in der Stadt”

Der Kinderstadtplan Sinsheim war 2017 entwickelt worden. Im April 2021 wurde der neue Kinderstadtplan
im Gemeinderat vorgestellt. Die Neuauflage wurde in samtlichen Grundschulen und
Kindertageseinrichtungen der Stadt verteilt. Mittlerweile waren die 5000 Exemplare vergriffen, so dass im
Mai 2023 ein Nachdruck in Auftrag gegeben wurde. Der Plan ist unter www.sinsheim-kinderstadtplan.de
online verfligbar. Gern darf er im Kinder- und Jugendreferat angefragt werden. Dieses Angebot gilt
insbesondere flr Schulklassen oder Kinder- und Jugendgruppen, die weitere Exemplare benétigen.

Fachstelle fiir Fragen des Kinderschutzes

Ein wesentliches Schnittstellenthema im Kinder- und Jugendreferat sind Fragen des Kinderschutzes. Fir die
Arbeitsbereiche der Kinder- und Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit ist der Kinder- und Jugendreferent
fachliche Ansprechpartner fiir alle Fragen im Zusammenhang mit dem Kinderschutz. Dadurch ergibt sich
eine besondere Bedeutung fur die Erdrterung dieses Themas an/mit den Schulen. Es hat sich zu einer guten
Vorgehensweise entwickelt, die Kooperation und die Abldufe bei so genannten ,Verdachtsfillen auf
Kindeswohlgefahrdung” in unregelmafligen Abstanden mit den Gesamtlehrer-Konferenzen der stadtischen
Schulen zu besprechen. Seit einiger Zeit wird versucht, immer auch die Teamleitung des Allgemeinen
Sozialen Dienstes (Jugendamt) bei diesen Veranstaltungen mit einzubinden, damit aufkommende Fragen
zur Zusammenarbeit mit dem Jugendamt auch direkt mit einer verantwortlichen Person besprochen
werden kann. Das Thema Kinderschutz stand somit im November 2022 an einer Konferenz der Kraichgau
Realschule und im Juli 2023 an einer Konferenz der Carl-Orff-Schule erortert.

Ein weiterer Themenkomplex, der im Zusammenhang mit der Neufassung des SGB VIl eine neue
Akzentuierung erhielt, ist die Entwicklung/Bereitstellung von Schutzkonzepten. Diese Konzepte sind bislang
noch freiwillig, werden aber in absehbarer Zeit zu einer obligatorischen Aufgabe fiir alle Einrichtungen und
Anbieter der Jugendhilfe werden. Dasselbe ist auch fiir die Schulen zu erwarten.

Kooperation Schulsozialarbeit & Jugendamt

Im AK Schulsozialarbeit im RNK war die Initiative entstanden, die Zusammenarbeit zwischen den
verschiedenen Tragern der Schulsozialarbeit und den Regionalteams des Jugendamts (ASD = Allgemeiner
Sozialer Dienst) weiter zu entwickeln und dafiir ein einheitliches Vorgehen fiir den gesamten Landkreis zu
wahlen. So wurde in Abstimmung mit der ASD-Leitung entschieden, dass groRe Kooperationstreffen
angesetzt werden sollten, an denen jeweils die ASD-Teams und alle Schulsozialarbeiter*innen bzw. Trager
in deren Zustandigkeitsbereich teilnehmen sollten. Fiir den Zustandigkeitsbereich des ASD Sinsheim fand
diese Treffen im Juni 2023 statt. Daran nahmen die Schulsozialarbeiter*innen in Tragerschaft der
stadtischen Teams, der SRH, des Rhein-Neckar-Kreises und weitere Teil. Zunachst wurde die Kooperation
zwischen Jugendamt und Schulsozialarbeit in Kleingruppen erértert. AnschlieRend wurde das Thema
Kindeswohl und Kindeswohlgefdhrdung von Seiten des ASD prasentiert, worauf eine Vorstellung der
Schulsozialarbeit als Angebot der Jugendhilfe an den Schulen folgte. Die Riickmeldungen auf das Treffen
waren sehr positiv, alle waren der Meinung, dass dieses Format zukiinftig regelmaRig einmal jahrlich

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23 Seite 19


http://www.sinsheim-kinderstadtplan.de/

fortgesetzt werden sollte. Das personliche Kennenlernen, der fachliche Austausch, die Schaffung von
Verstandnis fiir die jeweilige Arbeit und auch die Moglichkeit zur Vertiefung der Zusammenarbeit im
Netzwerk wurden als positive Effekte hervorgehoben. Fliir Marz 2024 ist bereits eine Folgeveranstaltung
vorgesehen.

2.4.5 Ausbildung, Anleitung, Qualifizierung

Seit 2019 bestehen im Kinder- und Jugendreferat zwei duale Studienplatze fir das Studium der Sozialen
Arbeit in Kooperation mit der Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg (DH-BW) in Stuttgart. Die
Studierenden absolvieren ihre 3-monatigen Praxisphasen im Wechsel bei den stadtischen Arbeitsfeldern
der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit. Beide Studentinnen konnten ihr Studium im September 2022
erfolgreich abschlieRen. Eine der beiden Absolventinnen sah ihre personliche Perspektive im stidbadischen
Raum. Die andere Absolventin war interessiert an einer anschlieBenden (Weiter-)Beschaftigung bei der
Stadt Sinsheim. Gllcklicherweise konnte ihr im betreffenden Zeitraum eine Anstellung im stddtischen
Jugendhaus angeboten werden, da die langjahrige Stelleninhaberin sich beruflich verandern wollte.

Die beiden neuen Studentinnen der Sozialen Arbeit nahmen im Oktober 2022 ihr duales Studium im Bereich
des Kinder- und Jugendreferats auf. Die Studierenden sind immer im 3-monatigen Wechsel in der
Praxisphase. Somit startete eine von beiden mit der Theoriephase an der Dualen Hochschule in Stuttgart,
wahrend die andere mit der ersten Praxisphase bei der Schulsozialarbeit an der Carl-Orff-Schule begann.

Zeitgleich mit dem Studienbeginn der ,,neuen” Studierenden konnte die Gesamtverantwortung fir die
Anleitung neu geregelt werden, die seither umfassend beim Kinder- und Jugendreferenten verortet war.
Da die neue Kollegin im Jugendhaus einen etwas groRBeren Anstellungsumfang hat als ihre Vorgangerin,
konnte sie diese wichtige Aufgabe libernehmen. Beglinstigend kam die Tatsache hinzu, dass sie selbst
gerade erst ihr DHBW-Studium abgeschlossen hatte, somit Uber beste Einblicke und Kontakte zur
Hochschule verfligt und sich auflerdem sehr gut in die studentische Perspektive hineinversetzen kann.

In den vorausgegangenen Jahren hatte das gesamte Team Bausteine eines Ausbildungsplans erarbeitet, in
denen die wichtigsten Lernziele und Kompetenzen definiert werden, die im jeweiligen Arbeitsfeld relevant
sind. Diese Bausteine konnten nun fir die neu zu erstellenden Ausbildungspldane der ,,neuen” Studierenden
verwendet werden.

Im Zustdandigkeitsbereich des Amts fiir Bildung, Familie und Soziales wurden im zuriickliegenden Schuljahr
insgesamt sieben Stellen als Freiwilliges Soziales Jahr bzw. Bundesfreiwilligendienst angeboten. Die
Stellen waren bei der Schulsozialarbeit, in den Kindergarten, im Hort, im Jugendhaus, im Ganztagesbetrieb
der Carl-Orff-Schule und in den Vorbereitungsklassen der Theodor-Heuss-Schule eingerichtet. (Die Stellen
bei der Feuerwehr und im Museum sind hierbei nicht berticksichtigt.) FUnf dieser Stellen werden lber die
AWO Baden koordiniert, die Stelle im Jugendhaus wurde in Kooperation mit der DJHN und das Diakonische
Werk Woirttemberg auf den Weg gebracht. Das Kinder- und Jugendreferat dient als fachlicher
Ansprechpartner v.a. fiir diejenigen Freiwilligendienste, die in den Arbeitsfeldern der Jugend(sozial)arbeit
angesiedelt sind. Stellvertretend fir die hauptamtlichen Anleiter*innen nimmt der Kinder- und
Jugendreferent am Bewerbungs- und Auswahlverfahren teil. AuBerdem bringt er sich in Abstimmung mit
der Personalabteilung der Stadt auch bei den Einflihrungstagen thematisch mit ein.

Leider setzte sich bei den Freiwilligendiensten ein Trend fort, der sich schon seit einigen Jahren abzeichnet:
Es gehen immer weniger Bewerbungen ein und die Anzahl der tatsachlich in Frage kommenden Personen
ist mittlerweile sehr iberschaubar. Dadurch wird es in manchen Jahren schwierig, Gberhaupt ausreichend
geeignete Bewerber*innen fiir alle Stellen zu finden. Vereinzelt konnten schon Stellen nicht besetzt
werden, weil nach Absage der Kandidatin/des Kandidaten keine Nachriicker*innen mehr verfiigbar waren.
Fir das Schuljahr 2023/24 konnten leider 2 Stellen tGberhaupt nicht besetzt werden und auch fir die Stelle
im Jugendhaus wurde keine geeignete Person gefunden. Hier ergab sich der gliickliche Zustand, dass
zumindest die bisherige Freiwillige ihren Dienst um ein halbes Jahr verlangern konnte.
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2.4.6 Offentlichkeitsarbeit

Die Koordination und Ausgestaltung der Offentlichkeitsarbeit in den Arbeitsbereichen der Kinder- und
Jugend(sozial-)arbeit gehort ebenfalls zu den Aufgaben des Kinder- und Jugendreferats. Diese erfolgt in
Abstimmung mit den Fachkraften der jeweiligen Angebote und mit den zustdndigen stadtischen
Kolleginnen der Abteilung fiir Stadtmarketing und Offentlichkeitsarbeit. Sie bezieht sich vorrangig auf die
Berichterstattung in Printmedien, aber auch auf die Internetprasenz der Angebote der Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit auf der mittlerweile neuen stadtischen Homepage.

In der Kommunikation mit den Jugendlichen sind die sozialen Medien und Messengerdienste nicht mehr
wegzudenken. Hier ist ein dauerhaftes Hemmnis (um nicht zu sagen ,Argernis”), dass die dienstliche
Nutzung dieser Kommunikationswege aus Datenschutzgriinden in vielen Bereichen nicht moglich ist. Im
Jugendhaus und bei JuMo SNH waére die Arbeit ohne die Nutzung solcher Kanale wie Facebook und
Instagram nicht mehr denkbar. Aber auch in der Schulsozialarbeit, der Jugendberufshilfe und bei Anliegen
der Jugendbeteiligung sollte eine Kommunikation auf den Kandlen moglich sein, die fir die jungen
Menschen alltaglich sind (z.B. WhatsApp). Hier stellt der Datenschutz eine scheinbar uniiberwindbare
Hirde dar, die fir Menschen, die im Alltag ganz automatisch (und oft auch ziemlich unreflektiert) diese
Kanéle nutzen, kaum nachvollziehbar ist.

Ein weiterer Aspekt der Offentlichkeitsarbeit ist die Lobbyarbeit fiir die Arbeitsfelder Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit. Einerseits geht es darum, tiber die Inhalte und Zielsetzungen der Arbeit zu informieren,
andererseits ist die implizite Zielsetzung natiirlich auch, den Fortbestand der Arbeit zu sichern und diese
weiterentwickeln zu kénnen.

In diesem Zusammenhang soll auf die Kampagne ,Kinder- und Jugendarbeit wirkt!“ hingewiesen werden,
die durch die Arbeitsgemeinschaft der Kreisjugendreferate im Land angestofRen wurde. Hierbei wurde in
Kooperation mehrerer Landkreise ein Flyer und eine etwas umfangreichere Broschiire entwickelt, in denen
verschiedenen Facetten der Kinder- und Jugendarbeit vorgestellt und deren Zielsetzungen und Effekte
aufgefiuhrt werden. Darin heiRt es u.a. ,Kinder- und Jugendarbeit zahlt sich aus und ist ihr Geld wert! Kinder-
und Jugendarbeit ist ein Beitrag zur Personlichkeitsentwicklung fiir alle Kinder und Jugendlichen. Sie kommt
auch der Gesellschaft zugute, denn eine starke, aktive Kindheit und Jugend entlastet das Hilfesystem und
ist die Basis der sozialen Stabilitdt des Gemeinwesens.” www.kinder-und-jugendarbeit-wirkt.de

Auch die Erstellung und Vorstellung des vorliegenden Gesamtberichts ist ein wesentlicher Baustein der
Offentlichkeitsarbeit des Kinder- und Jugendreferats. Wir méchten damit eine fundierte
Informationsgrundlage bieten, die gleichzeitig als Tatigkeitsbericht unsere Arbeitsinhalte wiedergibt, aber
genauso auch als Legitimationsbasis fir die Arbeit der kommunalen Kinder- und Jugend(sozial)arbeit in
Sinsheim dienen soll. Dieses Anliegen richtet sich an die kommunalpolitischen Entscheidungstrager, aber
ebenso an interessierte Fachkreise wie auch an die breite Offentlichkeit.

Einige Ausschnitte aus der Offentlichkeitsarbeit der zuriickliegenden Monate kdnnen in Kapitel 9
(Presseschau) einer genaueren Betrachtung unterzogen werden.

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23 Seite 21


http://www.kinder-und-jugendarbeit-wirkt.de/

3. Arbeitsfeld Offene Kinder- und Jugendarbeit

3.1 Rahmenbedingungen

Das Jugendhaus im Wiesental ist der Mittelpunkt der stadtischen Jugendarbeit in Sinsheim. Zwei
hauptamtliche Kolleg*innen (2,0 Stellen) verantworten gemeinsam die Leitung des Hauses. Zusatzlich
verbringen immer wieder duale Studierende der Sozialen Arbeit ihre 3-monatigen Praxisbldcke im
Jugendhaus. Seit 2015 gibt es eine Bundesfreiwilligendienststelle (BFD) im Jugendhaus, die in Tragerschaft
der DJHN eingerichtet wurde. Die fachliche Beratung und Begleitung der Hauptamtlichen erfolgt durch
regelmaRige gemeinsame Teambesprechungen, die im 14-tagigen Abstand stattfinden. Daran nimmtin der
Regel auch die zustdndige Abteilungsleitung des Amts fiir Bildung, Familie und Soziales teil.

Personelles: Im zurlickliegenden Schuljahr war im Jugendhaus-Team ein einschneidender Wechsel zu
gestalten: Marianne Zoller hatte nach langjahriger Mitarbeit entschieden, sich beruflich zu verandern und
wurde September 2022 verabschiedet. Gllcklicherweise konnte hier ein nahezu reibungsloser Wechsel
gestaltet werden, da mit Darlene Nusko eine der bisherigen dualen Studierenden, die ebenfalls im
September ihr Studium beendeten, die direkte Nachfolge antrat. Dies hatte den weiteren Vorteil, dass Frau
Nusko durch mehrere im Jugendhaus absolvierte Praxisphasen bereits sehr gut mit der OKJA vertraut war.
Der dariber hinaus dem Jugendhaus zugeordnete Minijob wurde allerdings gleichzeitig vakant, da diese
Mitarbeiterin sich flr ein duales Studium bei der Stadt beworben hatte. Wie bereits an anderer Stelle
erlautert, wurde dieser Minijob mit den Stellenanteilen fiir die Kinder- und Jugendbeteiligung verknipft
und als neue 50 %-Stelle ausgeschrieben. Es war weiterhin beabsichtigt, dass diese Person moglichst einen
festen Vertretungsdienst pro Woche im Jugendhaus ableistet, um die Hauptamtlichen zu entlasten. Die
Ausschreibung und Besetzung dieser Stelle zog sich allerdings in die Lange und konnte erst zum April 2033
realisiert werden. Auch im zurlickliegenden Schuljahr wurden die beiden ,neuen” Studierenden in
einzelnen Praxisblocken im Jugendhaus eingesetzt. Eine weitere Neuerung ergab sich dadurch, dass Frau
Nusko im Vergleich zu ihrer Vorgangerin eine Vollzeitstelle ausfillt: Dadurch ergaben sich zusatzliche
Zeitressourcen fir die Ubernahme der Praxisanleitung beider DHBW-Studentinnen. Die
Anleitungsverantwortung lag seither beim Kinder- und Jugendreferenten.

Eventkultur: Am 21.05.2022 war im Rahmen des Projekts , Die wilden 13“ das Spring Bash Event geplant
und erstmals durchgefihrt worden. Dies war ein Gemeinschaftsprojekt von JuMo SNH und vom
Jugendhaus-Team. Die Veranstaltung war ein voller Erfolg, und somit war klar, dass es im Folgejahr eine
zweite Auflage geben sollte. Dieses Spring Bash Vol. Il fand am 13.05.2023 statt und Ubertraf die erste
Veranstaltung im Hinblick auf die Besucherzahl, die Stimmung und auch die Resonanz. Besonders
erwdhnenswert ist dabei, dass das Event durchgangiges Beteiligungsprojekt darstellt: Die jungen Leute sind
bei allen Planungs- und Durchfiihrungsschritten eingebunden und (bernehmen teilweise auch
Aufgabenfelder eigenverantwortlich. Eine sehr vielversprechende Entwicklung, die auch vom Fachteam aus
unterstitzt wird, indem Spring Bash moglichst zu einer Konstante im Angebotskalender der stadtischen
Jugendarbeit werden soll.

Kontakt zur Landespolitik: In den Osterferien hatte sich der Landtagsabgeordnete Jan-Peter Réderer (SPD)
zu einem Besuch im Jugendhaus angemeldet. Er zeigte groRes Interesse an der Arbeit und hatte auch
genligend Zeit, um das Haus mit AuBenbereich zu besichtigen. Herr Roderer zeigte keine Berlihrungsangste
zu den Jugendlichen und lieR sich zum Ausklang seiner Stippvisite sogar zu einer Partie ,,Maxle” einladen.

W w
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Im Anschluss vereinbarte er noch einen weiteren Termin zum Kennenlernen des JuMo-Angebots am
Bauwagen und versprach, auch beim Spring Bash im Mai vorbeizuschauen. (Ein Versprechen, dass Herr
Roderer auch tatsachlich eingehalten hat.) Das Jugendhaus-Team freute sich tGber das aufrichtige Interesse
eines Landespolitikers an der Arbeit im Jugendhaus und auch die Jugendlichen waren sehr interessiert,
Herrn Roderer kennen zu lernen.

3.2 Aktionsprogramm ,,Aufholen nach Corona“

Im Rahmen des breit angelegten Aktionsprogramms , Aufholen nach Corona“ des Bundes fiir die Jahre
2021/22 wurde durch das Sozialministerium Baden-Wirttemberg auch eine Férderlinie zur ,Férderung der
offenen Jugendarbeit in den Kommunen“ aufgelegt. Das Programm verfolgte das Ziel, lokale
Beschaffungen, Angebote oder Aktivitdten von 6ffentlichen und freien Tragern sowie in der Jugendarbeit
tatigen Vereinen und Verbanden im jeweiligen Jugendamtsbezirk zu fordern. Obwohl sich der Férderaufruf
zunachst an die 46 Jugendamter in Baden-Wirttemberg gerichtet hatte, konnten die kreisangehorigen
Kommunen im Rhein-Neckar-Kreis profitieren. Der RNK hatte sich namlich entschlossen, die Férdermittel
an die Stadte und Gemeinden des Kreises entsprechend der jeweiligen Anzahl der 6 bis 21-jdhrigen
Bewohner*innen weiterzugeben. Fiir die kommunale Jugendarbeit stand im Jahr 2022 somit ein
Gesamtbetrag von 15.287,90 Euro zur Verfligung. Nach Abstimmung mit allen relevanten Partnern der
Jugendarbeit wurde die Fordersumme fir die folgenden auBerplanmaRigen Projekte und Anschaffungen
verwendet:

Jugendhaus Sinsheim Ausfliige zum Holiday-Park, Wold of Lasertag, Kart-Fahren
Jugendtreff Adersbach Ausflige zum Erlebnispark Tripsdrill und zum Bowling

Jugendhaus Sinsheim Jahresabschlussessen mit den Ehrenamtlichen des Thekenteams
Jugendtreff Waldangelloch Jahresabschluss Helferteam (Pizzeria)

Spiel-Mobil im Kraichgau Gagen fiir die Klinstler des Kinderkulturtages am 25.09.22 in der Allee
Jugendhaus Sinsheim Ersatzbeschaffung Billardtisch, Neuanschaffung TT-Platte, Gasgrill
JuMo Sinsheim Materialien fiir Bauprojekt, Anschaffung Action-Cam, Werkzeugkasten, Pavillon
Kinder- und Jugendreferat Anschaffung Musikbox, Moderationsmaterial und Spiele

Jugendtreff Waldangelloch Zuschuss Erstausstattung Jugendtreff, Anschaffung Spiele

JuMo Sinsheim Kreativpaket: Farben und Spraydosen

Jugendtreff Adersbach Auslagen fur , Treffpunkt Jugend” am 13.10.22, Mehrzweckhalle

Insgesamt konnten viele Angebote umgesetzt werden, die ohne das Forderprogramm nicht in dieser Form
moglich gewesen waren. Mit der Zusendung des Verwendungsnachweises wurde daher folgender Wortlaut
an die Ansprechpartnerinnen beim Landkreis Ubermittelt: ,Wir bedanken uns ausdricklich fur die
Zuwendung und fir die unkomplizierte Handhabung des Forderprogrammes. Auf diesem Weg konnten
viele Anschaffungen, Projekte und Veranstaltungen durchgefiihrt bzw. (co-)finanziert werden, die zu einer
Attraktivitatssteigerung der Kinder- und Jugendarbeit beigetragen haben. Das Ziel des Programmes, jungen
Menschen positive Erlebnisse und Angebote nach der Corona-Pandemie zu ermdglichen, konnte in
Sinsheim eindeutig erreicht werden.”

33 Kommunal getragene Kinder- und Jugendarbeit in den Stadtteilen

Die kommunal getragene Jugendarbeit in den Stadtteilen beschrankte sich schon seit vielen Jahren auf den
Jugendtreff Adersbach. Dieser einzige noch aktive Stadtteil-Treff war jedoch durch die Vorgaben der
Corona-Verordnung so stark beeintrachtigt, dass praktisch wahrend der gesamten Pandemie keine
Angebote stattfinden durften, was letztlich zu einem vélligen Stillstand fiihrte. Durch die Impulse des
Projekts ,Die wilden 13“ ist es erfreulicher Weise gelungen, zwei Jugendtreffs zu aktivieren! Dabei halfen
auch die Fordermittel aus dem Paket ,Aufholen nach Corona“, durch die z.B. die Erstausstattung des Treffs
in Waldangelloch mitfinanziert und einzelne Aktionen und Ausfliige in beiden Treffs realisiert werden
konnten.
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In Waldangelloch hatte sich eine Jugendliche Uber den Ideenwettbewerb eingebracht und einen
Jugendtreff im Stadtteil angeregt. Bei einem Stadtteiltermin , Treffpunkt Jugend” konnte diese Thematik
mit weiteren interessierten jungen Waldangellocher*innen besprochen werden. Gleichzeitig traf der
Wunsch auf offene Ohren und offene Tiren beim ortsansassigen Verein Waldangelloch Aktiv e.V., der den
Jugendlichen anbot, die Rdume des Dorftreffs fiir ihre Zusammenkinfte zu nutzen. Es fand sich ein 5-
kopfiges Team aus jungen ehrenamtlichen Helferinnen, das sich zusammen mit Vereinsvorstand Stefan
Miller und dem Kinder- und Jugendreferenten Gedanken machte, wie der Jugendtreff organisiert und
ausgestattet sein sollte. Der Er6ffnungsabend fand Ende September 2022 statt. Der Jugendtreff hat sich zu
einer konstanten Groéfe in Waldangelloch entwickelt. Er fand lber das komplette Schuljahr statt —
unabhangig von Ferien oder Feiertagen. Dies ist ein duRerst bemerkenswerter Prozess, der deutlich macht,
welche Entwicklungen in einem Stadtteil moglich sind, wenn man Jugendbeteiligung ernsthaft umsetzt,
wenn die Rahmenbedingungen stimmen und wenn Entscheidungstrager vor Ort sich fiir die Anliegen von
jungen Menschen einsetzen!

In Adersbach fand am 08.10.2022 im Nachgang der ,wilden 13“ ein Forum , Treffpunkt Jugend” statt, bei
dem die Jugendlichen aus Adersbach nach ihrer Lebenssituation im ,Bergdorf” befragt wurden. (Dieser
Termin musste pandemiebedingt zweimal verschoben werden, so dass letztlich erst im Oktober 2022
stattfinden konnte.) Gleichzeitig wurden den anwesenden Jugendlichen auch die Idee vorgestellt, den
Jugendtreff zu reaktivieren, der coronabedingt zum Erliegen gekommen war. Die Veranstaltung sollte den
jungen Adersbachern die Moglichkeit bieten, ihre Ideen und Programmwinsche fir den Jugendtreff
einzubringen. Auch in Adersbach ist der Jugendtreff mittlerweile wieder neu gestartet.

Die treibenden Krafte in Waldangelloch: Einweihung der neuen Outdoor-TT-Platte in

Felicitas als Ideengeberin und Stefan Miiller vom Adersbach mit OB Jorg Albrecht und OV Alexander

Verein Waldangelloch Aktiv als begleitende Stiitze Hotz sowie Mitarbeiterinnen und Besucher*innen

fiir den Jugendtreff. des Jugendtreffs. Rechts auflen: Der ldeengeber
Cosmo.
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34 Bericht Jugendhaus [Darlene Nusko/Thomas Herion]

Jugendhaus Sinsheim

Die Statistik bestatigt: Das Jugendhaus ist ein wichtiges, attraktives und stark
genutztes Angebot fiir Jugendliche in Sinsheim

Statistik

Die jahrliche Besucher*innenstatistik zeigte, dass zuletzt ein starker Anstieg an Besucher*innen im
Jugendhaus Sinsheim zu beobachten war. Im Méarz 2023 besuchten an den acht Offnungstagen, an denen
die Statistik erhoben wurde, 217 unterschiedliche Jugendliche das Jugendhaus. Im Vergleich zum Vorjahr
ist dies ein Anstieg von nahezu 78 Prozent. Doch auch im Vergleich zu allen vergangenen Statistiken ist dies
der Spitzenwert. Die meisten Besucher sind mannlich, doch mit 28 Prozent stieg auch die Anzahl der
Besucherinnen im Jugendhaus Sinsheim. Die Mehrheit der Jugendlichen ist zwischen 14 und 17 Jahre alt,
76 Prozent der Befragten sind Schiler*innen. Als wichtige Unterstlitzungsangebote seitens der
Mitarbeiter*innen des Jugendhauses nannten die Jugendlichen schulische (24 Prozent) und persénliche
Angelegenheiten (28 Prozent).

Dieses Ergebnis zeigt deutlich, dass das Jugendhaus ein wichtiger Bestandteil der Angebotslandschaft der
Stadt Sinsheim fiir junge Menschen ist, dass die Offene Kinder- und Jugendarbeit beno6tigt wird und dass
die Arbeit der Mitarbeiter*innen erfolgreich war und ist.

Jugendliche

Die Jugendlichen verbringen gerne ihre Freizeit im Jugendhaus, um dort ihre Freunde zu treffen,
verschiedene Spielmoglichkeiten zu nutzen und im Kontakt zu bleiben. Viele Jugendlichen sind
Stammbesucher*innen, die bereits eine enge Beziehung zum Personal aufgebaut haben. Die konstante
Zusammenarbeit ermoglicht den Jugendlichen individuelles Wachstum. Doch auch immer mehr neue
Gesichter erkunden das Jugendhaus. Seit Mitte des Jahres 2023 stellen Gefllichtete aus der Ukraine einen
festen Bestandteil der Besucher*innen im Jugendhaus dar. Sie haben einen Ort gefunden, den sie zu
schatzen wissen und an dem sie ungestort ihren Interessen nachgehen konnen. Die Kommunikation
geschieht hauptsachlich auf Englisch, was jedoch keine Barriere darstellt.

Das Jugendhaus und die durchgefiihrten Angebote waren in den letzten Monaten konstant
Uberdurchschnittlich gut besucht. Die Bedarfe der Besucher*innen variierten stark zwischen gewtinschtem
und gefordertem Kontakt zu den Mitarbeiter*innen und dem eher unter sich bleiben wollen. Die ,,Komm-
und Geh-Struktur” ist weiterhin ein elementares Merkmal des Jugendhauses, welches dieses fiir viele
Jugendliche attraktiv macht: Es gibt keine festen Prasenzzeiten, sondern die Besucher*innen kénnen
jederzeit, spontan und selbstbestimmt entscheiden, ob und wie lange sie sich im Haus aufhalten.

Angebote
Mehrmals im Monat bieten die Mitarbeiter*innen des Jugendhauses neue und wiederkehrende Aktionen
und Turniere im Jugendhaus an:

Escape Room:
Nach der tollen Resonanz der Jugendlichen und deren Forderung nach einer Neuauflage haben die

Mitarbeiter*innen erneut einen Escape Room angeboten.
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Madchen-Abend:

Den gestiegenen Besucherinnenzahlen zu Folge, veranstalteten die
Mitarbeiter*innen das erste Mal einen Abend nur fir Madchen im Jugendhaus.
Hier konnten die Besucherinnen verschiedene Angebote wahrnehmen, wie
alkoholfreie Cocktails trinken, Filme schauen und Snacks genieflen, Fingernagel
lackieren oder Beauty-Masken ausprobieren.

Werwolf-Abend:
Die Jugendlichen freuten sich tiber die Idee, den Werwolf-Abend neu aufleben zu lassen. In einer groRen
Gruppe wurde Uber einen gesamten Abend das Spiel ,,Werwolf“ gespielt.

Die Jugendlichen konnten bei der Aktion ,Have Fun!“ bekannte
Challenges ausprobieren und sich in diesen beweisen. Die
Jugendlichen hatten SpaR an den lustigen Challenge-Trends aus aller
Welt.

Turniere:

| Es wurden Gber das gesamte Jahr hinweg im bekannten Format
Turniere in Billard, Kicker, und Gaming (Fifa) angeboten, bei denen
i sich die Jugendlichen untereinander messen und tolle Preise
gewinnen konnten. Alle Turniere waren innerhalb kirzester Zeit
ausgebucht. Im Sommer 2023 gab es wieder ein FuRball-Turnier, was
fir viele Jugendliche ein Highlight darstellte. AuRerdem wurde
erstmals nach langer Zeit wieder ein Tischtennis-Turnier durchgefihrt,
bei dem die Jugendlichen sowohl zur Idee, als auch zum Ablauf
beigetragen haben.

Ausfliige

Im ersten Halbjahr wurden mehrere Ausfliige angeboten. Begonnen haben wir in den Herbstferien mit
einem Ausflug zur World of Lasertag und in die Power-Car Motodrom Kartbahn in Mannheim. Nach den
Weihnachtsferien folgte ein Ausflug in die Eishalle in Wiesloch.

Des Weiteren wurden das gesamte Jahr lber wahrend des regularen Offenen Betriebs immer wieder
kleinere spontane Angebote wie Platzchen backen, Pizzabrétchen machen, Sommergrillen und unser
traditionelles Weihnachts-Bingo durchgefiihrt.

Projekt: Wéande streichen

In der ersten
Woche der
Pfingstferien
wurde das
Jugendhaus
von den
Mitarbei-
ter*innen
\ und einigen
o jugendlichen
Helfer*innen verschénert. Gemeinsam wurden kreative Ideen flr die
neue Wandgestaltung gesammelt und anschlielRend umgesetzt. Drei
Wande des Jugendhauses wurden neu gestrichen.
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Spring Bash Vol.2

Das wohl grofRte Projekt im vergangen Jahr war die
Planung und Durchfihrung der Jugendveranstaltung
Spring Bash Vol.2. Gemeinsam mit dem Jugendreferat und
JuMo haben wir dieses Event zum zweiten Mal geplant
und am 13.05.2023 veranstaltet. Am Nachmittag fand
erneut ein Skate-Contest statt und am Abend sorgten drei
Bands und ein DJ flir Unterhaltung. Aulerdem gab es
erneut freiwillige Kiinstler, die einige Wande mit Graffitis
versahen. Auch die Garage des Jugendhauses wurde

hierbei verschonert.

Das Jugendhaus-Team war
schwerpunktmaRig fiir die Versorgung mit
Speisen und Getrdanken zustandig. Auch bei
diesem Event wurden wir durch den
tatkraftigen Einsatz von mehreren
Jugendlichen des Thekenteams unterstitzt.
Eine erneute Fortfiihrung im nachsten Jahr ist
geplant.

Thekenteam

Durch Kooperation mit der Theodor-Heuss-Schule in Form eines wochentlich stattfindenden
Bildungsangebots (BAG) konnten wir einige sehr engagierte Jugendliche fiir unser Thekenteam gewinnen.
Zum Ende des Jahres zeichnete sich leider wieder ein leichter Riickgang ab. Durch den Ausbau der Anreize
fiir die freiwilligen Helfer*innen versuchen wir, das Thekenteam wieder neu aufleben zu lassen.

Personalsituation

Seit Oktober 2022 arbeitet Frau Nusko als Nachfolgerin fiir Frau Zoller im Tandem mit Herrn Herion. Das
Mitarbeiter*innenteam des Jugendhaus Sinsheim besteht somit aktuell aus zwei hauptamtlichen
Mitarbeiter*innen, einer BFD-Leistenden und (teilweise) einer Studentin.

Um den Stellenumfang der Jugendbeteiligung zu vergrofRern, wurde die noch im Vorjahr existente Stelle fir
geringfligige Beschaftigung im Jugendhaus gestrichen und mit der Jugendbeteiligung verbunden. Um
jedoch weiterhin die elementare Unterstiitzung im Jugendhaus zu sichern, wurde ein Teil dieser 50%-Stelle
auch weiterhin fiir regelmaRige Aushilfsdienste (freitags und bei Bedarf) eingeplant. Nach ca. einem halben
Jahr ist diese Stelle (Jugendbeteiligung) nun erneut zu besetzen. Fir das Jugendhaus ist dieser Stellenanteil
enorm wichtig, da die geplanten Aktionen und deren Durchfiihrung abhéngig von ausreichend Personal
sind. Aufgrund der Flexibilitat der Mitarbeiter*innen musste das Jugendhaus im vergangenen Jahr bedingt
durch Krankheitsausfille nur an 7 reguldren Offnungstagen geschlossen bleiben.

Antrag Fordermittel Telekom-Stiftung

Die Mitarbeiter haben bei der Telekom Stiftung erneut einen Fordermittelantrag in Hohe von 10.000 Euro
gestellt, um eine DJ-Projekt zu finanzieren, das als Konzept schon vor einiger Zeit ausgearbeitet wurde.
Leider war der Antrag erneut nicht von Erfolg gekront, was in erster Linie auf die Vielzahl der eingereichten
Forderantrage zuriickzufiihren ist.
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Ausblick

Leider konnten wir fur das Jahr 2023/24 keine geeignete BFD-Kraft einstellen. Gliicklicherweise konnte der
Bundesfreiwilligendienst der aktuellen BFD-Leistenden bis Ende Februar 2024 verlangert werden. Im Marz
2024 decken ausschlieBlich die beiden Hauptamtlichen die Dienste im Jugendhaus ab. Von April bis Juli
2024 werden diese dann von einer dualen Studentin unterstitzt, welche ihre vierte Praxisphase im
Jugendhaus verbringen wird.

Da in Bezug auf die Bewerber*innenlage der BFD-Stelle seit einigen Jahren ein Riickgang zu beobachten ist
und es nun erstmals dazu kam, dass keine geeignete BFD-Kraft angestellt werden konnte, sei hier noch
einmal die Notwendigkeit einer weiteren Stelle im Umfang von mindestens 50% angemerkt. Eine weitere
Stelle konnte das Team dabei unterstitzen, den gestiegenen Besucher*innenzahlen gerecht zu werden, die
Einhaltung der Offnungstage auch an Krankheitstagen zu bewerkstelligen und elementare Abldufe zu
sichern.

Das Jugendhaus soll weiterhin als freier, entfaltbarer Raum fiir die Besucher*innen gesehen werden. Eine
Anlaufstelle, bei der sie selbst bestimmen, wie der Aufenthalt gestaltet werden soll und welche Angebote
sie wahrnehmen mochten. AuBerdem sollen neue ehrenamtliche Jugendliche gefunden werden, die den
Thekenverkauf und -verleih betreuen und unterstitzen.

S
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4. Arbeitsfeld Schulsozialarbeit

4.1 Rahmenbedingungen

An 9 Schulen in stadtischer Tragerschaft besteht das Angebot der Schulsozialarbeit. Lediglich die beiden
kleinsten Grundschulen in Eschelbach und Waldangelloch haben kein Angebot vor Ort. Ihnen steht im
Bedarfsfall die Moglichkeit offen, eine Beratung in Anspruch zu nehmen. AulRerdem steht an der
Grundschule Hoffenheim sozialpdadagogische Betreuung in Tragerschaft von Anpfiff ins Leben e.V. zur
Verfiigung. An den Beruflichen Schulen findet Schulsozialarbeit in Tragerschaft des Landkreises statt.

Insgesamt arbeiten sieben Kolleg*innen mit einem reguldren Stellenumfang von 5,25 Vollzeitkraften an den
neun stadtischen Schulen. Durch das Bundesprogramm ,Aufholen nach Corona“ konnte die
Schulsozialarbeit an der Kraichgau Realschule fiirs Schuljahr 2022/23 zeitlich befristet um 20% aufgestockt
werden. AulBerdem wurde die Landesférderung im Bereich Schulsozialarbeit fiir alle geférderten Stellen
aufgestockt. Somit betrug der Férderbetrag fir Schuljahr 2021/22 17.800 Euro und fiirs Schuljahr 2022/23
19.600 Euro je Vollzeitstelle (sonstiger Regelférderbetrag: 16.700 Euro).

Personelle Veranderungen pragten auch das zurlickliegende Schuljahr: Die Grundschulen in Rohrbach und
Steinsfurt konnten nach langerer Zeit der Umbriiche zu Beginn dieses Schuljahres endlich wieder besetzt
werden. Die Schulsozialarbeit an der THS war erneut betroffen: Die Kollegin, im Vorjahr bereits langfristig
erkrankt war, kiindigte zu Beginn des Schuljahres ihr Arbeitsverhéltnis. Die Stelle wurde ausgeschrieben
und konnte im April 2023 neu besetzt werden. Auch die zweite Kollegin kiindigte nach langeren
Krankheitsphasen im spaten Frihjahr ihre Stelle bei der Stadt Sinsheim. Diese Stelle wurde ebenfalls
ausgeschrieben, konnte allerdings erst auf Oktober 2023 neu besetzt werden. Am Wilhelmi-Gymnasium
ergab sich eine Langzeiterkrankung der Stelleninhaberin, so dass die Schulsozialarbeit praktisch das
gesamte Schuljahr Uber nicht besetzt war. Hier zeigte sich erneut, dass eine Vertretung solcher
langanhaltenden Krankheitsphasen aus dem Team heraus nicht gut leistbar ist. Einerseits werden die
Kolleg*innen an ,ihren” Schulen gebraucht und sind eigentlich nicht abkémmlich. Andererseits ist
Schulsozialarbeit eine Tatigkeit, die sehr stark auf Prasenz und auf gewachsene Beziehungen griindet. Dies
gilt sowohl fiir die Zusammenarbeit mit den Schiiler*innen als auch mit den Lehrkraften. Bereits mehrfach
mussten wir die Erfahrung machen, dass Vertretungsangebote von ,schulfremden” Personen praktisch
nicht angenommen wurden.

»Konzeption zur Férderung und Planung der Schulsozialarbeit im Rhein-Neckar-Kreis“:
Der Rhein-Neckar-Kreis hatte 2021 sein Forderkonzept flir die Schulsozialarbeit neu aufgestellt. Dabei
wurde vereinbart, dass der Kreis seinen Forderanteil auf ein Drittel der Personalkosten festlegt. Dies
entspricht der urspriinglichen Foérderlogik aus den Anfangsjahren der Schulsozialarbeit, dass die Stellen
durch eine Drittelfinanzierung in gleichen Anteilen von Land, Landkreis und Kommune getragen werden
sollten. Sowohl das Land Baden-Wirttemberg als auch der Rhein-Neckar-Kreis legen Kriterien fest, die als
Voraussetzung flr die Forderung zu erfiillen sind. Besonders zu erwdhnen ist, dass die Fordersystematik
des Kreises eine Dynamisierung vorsieht. Anders als das Land, das mit einem Festbetrag fordert, passt der
Rhein-Neckar-Kreis den Forderbetrag jahrlich an die tariflichen Anderungen an, so dass hier faktisch eine
Drittelfinanzierung gewahrleistet wird. Furs Schuljahr 2022/23 bedeutete dies beispielsweise eine
Anpassung der Kreisforderung je Vollzeitstelle auf den Betrag von 22.000 Euro, wahrend die
Landesférderung (ohne zusatzliche , Aufholen“-Mittel) weiterhin bei 16.700 Euro je Vollzeitstelle lag.

Kooperationsvereinbarungen:

Die Kooperationsvereinbarungen mit den einzelnen Schulen (,,Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit”)
sollen im regelmaRigen Turnus Gberprift werden. Nachdem Anfang 2022 bereits die Vereinbarungen mit
der Theodor-Heuss-Schule, der Kraichgau Realschule und dem Wilhelmi-Gymnasium auf ihre Aktualitat
Uberprift und angepasst worden waren, standen im Schujahr 2023/23 die Grundschulen Rohrbach und
Steinsfurt an. Die aktualisierte Vereinbarung wurden von Oberbiirgermeister Jorg Albrecht und Herrn
Wingerter flir Rohrbach bzw. Frau Amler fiir Steinsfurt unterzeichnet. Im kommenden Schuljahr ist nun die
Fortschreibung im Bereich der weiteren Grundschulen sowie fiir die COS geplant.
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4.2 KVIJS-Statistik Schulsozialarbeit Schuljahr 2022/23

Die folgenden Angaben stellen eine komprimierte Zusammenfassung der Statistik dar, die von den
Fachkraften jahrlich fiir den Kommunalverband fiir Jugend und Soziales (KVJS) Baden-Wiirttemberg erfasst
wird. Die hier aufgefiihrten Daten beziehen sich ausschlielRlich auf die Angebote in stadtischer Tragerschaft.
Im Vergleich mit dem Vorjahr ist erkennbar, dass die Fallzahlen in einigen Bereichen riicklaufig sind.
Zumindest in Bezug auf die Falle mit Kindeswohlgefahrdung ist dies eine erfreuliche Entwicklung. Der
Uberwiegende Riickgang der Fallzahlen ist in erster Linie dadurch zu erklaren, dass am WHG und an der THS
praktisch tGbers gesamte Schuljahr 2 Stellen unbesetzt waren. Beides sind Schulen, die normalerweise ein
verhaltnismaBig hohes Fallaufkommen haben. Interessant ist, dass zwar die Zahl der Beratungskontakte
insgesamt rucklaufig war, aber die Beratung von Erziehungsberechtigten sogar geringfligig zugenommen
hat. Auch im Bereich der klassenbezogenen Angebote zur Forderung sozialer Kompetenzen,
Konfliktfahigkeit und Gewaltpravention ist der Bedarf entgegen der sonstigen Entwicklung angestiegen.
Dies unterstreicht die allgemeinen Beobachtungen an allen Schularten, dass viele junge Menschen ,nach
Corona“ einen sehr grofRen Nachholbedarf in Bezug auf das Sozialverhalten haben.

INDIVIDUELLE BERATUNG UND HILFE: Jungen | Médchen | Gesamt
Schiler*innen, die individuelle Beratungs- und Hilfsangebote erhielten: 253 358 611
Davon Einzelfallberatung in 1-3 Terminen: 217 279 496
Beratungsprozesse mit mehr als 3 Terminen: 36 79 115
ZUSAMMENARBEIT MIT DEM JUGENDAMT: Jungen | Maédchen | Gesamt
Gefahrdungseinschatzungen nach § 8a Abs. 4 SGB VIII im Hinblick auf 8 15 23

Schiler*innen (einschl. sofortiger Information an das Jugendamt bei
offensichtlich akuter Gefdhrdung)

Zahl der Schiiler*innen, wegen deren Hilfebedarf die Fachkraft der 17 14 31
Schulsozialarbeit Kontakt zum Jugendamt hatte:

ZUSAMMENARBEIT MIT DEN LEHRER*INNEN: Jungen | Médchen | Gesamt
Schiler*innen, beziglich derer die Fachkrafte Kontakte mit Lehrer*innen 250 500 750
hatten, um gemeinsam n. Lésungen fir individuelle Probleme zu suchen:

BERATUNG VON ERZIEHUNGSBERECHTIGTEN: Mannl. Weibl. Gesamt
Zahl der Erziehungsberechtigten, die von den Fachkraften im Hinblick auf 35 155 190
die Erziehung ihrer Kinder individuell beraten wurden:

GRUPPENARBEIT: Zahl der Zahl der

Gruppen/ Schiiler*innen
Klassen

Themenorientierte Gruppenarbeit mit Schiiler*innen-Gruppen zur 17 146

Forderung sozialer Kompetenzen, Konfliktfahigkeit, Gewaltpravention:

Themenorientierte Gruppenarbeit mit Schulklassen zur Férderung 64 1309

sozialer Kompetenzen, Konfliktfahigkeit, Gewaltpravention:

Arbeit mit Schulklassen zur Konfliktbewaltigung bei Problemen wie 12 285

Ausgrenzung, Mobbing etc.:

Zum Vergleich hier die Anzahl der Schiiler*innen bzw. Klassen, die insgesamt in den betreffenden
Schulen unterrichtet werden (Stichtag 19.10.2022):

Schiiler*innen Klassen
Stadtische Schulen insgesamt: 3170 151
Davon Schulen mit Schulsozialarbeit in stadt. Tragerschaft: 2970 136
Davon Grundschulklassen: 1013 52
Davon weiterfiihrende Klassen: 1896 84

Bemerkungen: Bei diesen Zahlen ist die Grundschul-Férderklasse der THS nicht berticksichtigt. Die Schiler*innen der COS wurden vollstédndig
zu den ,weiterfihrenden Klassen” gezahlt, da keine differenzierten Zahlen vorlagen.
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4.3 Schulsozialarbeit an den einzelnen Schulen

Vorbemerkung: Schulsozialarbeit an Grundschulen

Seit dem Schuljahr 2016/17 werden die Grundschulen Rohrbach und Steinsfurt mit 75 % Stellenumfang
betreut. Nach einem langeren personellen Umbruch in den vorangegangenen Schuljahren konnte die Stelle
an diesen beiden Schulen zum September 2022 durch Isabell Kahner wiederbesetzt werden. Fiir die
Grundschulen Duhren, Hilsbach/Weiler und Reihen liegt die Verantwortung bei Susanne Berthold mit
ebenfalls 75 % Stellenumfang. Fir die Grundschulen in Eschelbach und Waldangelloch bestand das Angebot
einer Beratung.

4.3.1 Schulsozialarbeit an der Grundschule Diihren [Susanne Berthold]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grundschule Anzahl der Schiler*innen: 66
Anzahl der Klassen: 4 Anzahl der Lehrkrafte: 5

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2009
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 25%
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2009

Die Grundschule Dihren ist eine kleine, einziigige Grundschule. In den allermeisten Fallen kommen die
Kinder direkt aus dem Ort. Einige wenige gibt es jedes Jahr, die aus anderen Orten oder der Kernstadt
kommen oder dorthin umgezogen sind und trotzdem weiterhin nach Dihren gefahren werden.

Schon auf den ersten Blick kann man der Schule die enge Zusammenarbeit mit dem ortsansassigen Kiinstler
Paul Berno Zwosta ansehen. Die Grundschule Diihren bietet ihren Schiiler*innen ein sehr familiares Umfeld.
Im Allgemeinen kennt hier jede/r jede/n. Die Fachkraft fir Schulsozialarbeit ist an der Grundschule Dihren
bereits seit dem Schuljahr 2009/10 tatig. Ihr Prasenztag ist seit einigen Jahren dort der Mittwoch.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

In ihrer langen Tatigkeit an der Grundschule Diihren hat sich in Zusammenarbeit und Aushandlung mit
Kollegium und Schulleitung ein gewisses Sozialcurriculum ergeben. Das heifdt, die Schulsozialarbeiterin ist
in regelmaRigen Abstanden und zu bestimmten Zeitpunkten in den Klassen zu Besuch und erarbeitet dort
mit den Kindern verschiedenste Themen.

Wie in den zurlickliegenden Jahren, so fand auch in diesem gleich in der ersten Klasse ein Sozialtraining
statt, bei dem die Schulsozialarbeiterin die Kinder kennenlernen konnte (und umgekehrt) und in dem dann
die wichtigen Regeln des Umganges miteinander erarbeitet wurden. AulRerdem werden Techniken der
gewaltfreien Selbstbehauptung gelernt, mit denen man sich gegen Regelbriiche wehren kann ohne selbst
die Regeln zu verletzen.

In der zweiten Klasse bot die Schulsozialarbeit die Einfihrung einer Feedback-Runde an, die nachher von
der Klassenlehrerin weitergefiihrt wurde. Um in der Feedback-Runde Kritik konstruktiver formulieren zu
kénnen, wurde auBerdem mit Hilfe von Gisi Giraffe die gewaltfreie Kommunikation erlernt.

Zu Beginn der dritten Klasse machten sich die Kinder Gedanken {iber ihre Wiinsche und Ziele fiir das neue
Schuljahr. Auch Angste und gute Vorsitze wurden benannt und bearbeitet und dariiber nachgedacht, wie
es moglichst vielen Kindern gelingen kann, diese Wiinsche und Ziele zu erreichen.

In die vierten Klasse kommt die Schulsozialarbeit meist nur nach Absprache und Bedarfsanzeige durch die
Klassenlehrkraft. Dies war im zuriickliegenden Schuljahr in Dihren nicht der Fall, daher beschrdnkten sich
die Kontakte zur Klasse auf Einzelfdlle, auf Pausen sowie auf Schulevents wie das Open-Air-Kino oder die
Bundesjugendspiele.
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In der Schulsozialarbeit stellt die Einzelfallhilfe einen weiteren wichtigen, an manchen Schulen d e n
wichtigsten Bereich dar. In Dihren ist dies nicht der Fall. Das soll nicht heilRen, dass es in Dihren nicht
Kinder oder Familien gabe, die der Einzelfallhilfe bedirften. In der Praxis gestaltet sich dies aber schwierig.
Einzelfallarbeit griindet sich (zumindest mit Kindern als Klienten) stark auf der Beziehungsebene. Obwohl
der Schulsozialarbeiterin jedes einzeln Kind an der Grundschule Diihren bekannt ist, sind die Gelegenheiten
fiir die Kinder gering, die Schulsozialarbeiterin anzusprechen, da diese aufgrund ihrer Zustandigkeit flir noch
zwei weitere Schulen nur an einem Pradsenztag an der Grundschule Diihren weilt. Wenn sich nicht zufallig
gerade an diesem Tag ein Problem manifestiert, kann es sein, dass die Schulsozialarbeiterin davon keine
Kenntnis erlangt, denn auch fir die im Schulsystem tatigen Erwachsenen ist es oft einfacher und
naheliegender, sich selbst an einer Lésung des Problems zu versuchen (wenn es ihnen denn bekannt ist). In
immerhin 15 Fallen konnte die Schulsozialarbeiterin tatig werden.

Im erweiterten Sinne auch zur Einzelfallarbeit gehort die integrative Arbeit. Hier wurde die
Schulsozialarbeiterin immer wieder auch mit den gefliichteten oder anderweitig zugezogenen Kindern
tatig.

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Speziell durch die Pandemie und die damit verbundenen Anderungen und Belastungen haben sich
Entwicklungen im Leben von Kindern und Jugendlichen ergeben, die durch ein Tatigwerden der
Schulsozialarbeit positiv beeinflusst werden kénnen. In Bezug auf Soziale Trainings in den Klassen wurde
deutlich, dass diese noch dringender bendtigt wurden als zuvor, da sich fehlende Sozialkontakte tber einen
langeren Zeitraum (SchulschlieRungen) und ein sich verscharfender Ton im Miteinander auch bei den
Kindern bemerkbar machten. Die Schulsozialarbeiterin reagierte darauf unter anderem mit dem neuen
stetigen Angebot ,Giraffensprache” in den zweiten Klassen.

Sicherlich ware auch im Bereich Einzelfallhilfe ein verstarktes Engagement sinnvoll und in einigen Fallen
notig gewesen. Leider kam es aus den oben beschriebenen Griinden nicht immer dazu. Die Zeiten der
Lockdowns haben sich hier eher hinderlich ausgewirkt, denn um ein solches Angebot zu nutzen ist eine
vorhandene Beziehungsebene sehr hilfreich. Zu den Eltern besteht diese nur durch eventuell vorher schon
geleistete Hilfe. Zu den Kindern kann diese Beziehung zwar bestehen, aber ein Kind braucht immer eine
greifbare Schulsozialarbeiterin, die direkt ansprechbar ist. Die Redewendung ,,aus den Augen — aus dem
Sinn“, erfahrt hier ganz besondere Bedeutung. Dies kann schon heiRen, dass man nicht angesprochen wird,
weil man sich den Tag Uber nicht auf einem Stockwerk des Schulgebadudes hat blicken lassen. Wieviel mehr
also in Lockdown-Zeiten, wo fiir Kinder das Leben tatsachlich nur noch zuhause stattfand und keines auf
die Idee hatte kommen kdnnen, sich an eine ferne Schulsozialarbeiterin zu wenden. Belastungen, die sich
in diesen Zeiten ergeben haben, treten zum Teil erst mit Verspatung zutage. In der Wahrnehmung der
Fachkraft treten zum Beispiel Schulangste und Schulvermeidung in der Folge der Pandemie haufiger auf.
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4.3.2 Schulsozialarbeit an der Grundschule Hilsbach-Weiler [Susanne Berthold]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grundschule Anzahl der Schiler*innen: 145
Anzahl der Klassen: 8 Anzahl der Lehrkrafte: 13

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2009
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 25%
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2009

Die Grundschule Hilsbach-Weiler wurde in den 1980er Jahren in der Mitte zwischen diesen beiden
Stadtteilen gebaut und ersetzte die damaligen kleineren Dorfschulen. Die beiden Parallelklassen werden je
aus einer Mischung aus Hilsbacher und Weilerer Kindern besucht. Auch die Hammerau zdhlt zum
Einzugsgebiet der Schule.

Zu Beginn der Tatigkeit der momentan tatigen Fachkraft im Jahr 2009 war die Schule gerade um einen
Anbau erweitert worden, der einen Musik- und einen Computerraum, eine Aula und Lehrmittelrdume
beinhaltet.

Im vergangenen Schuljahr wurden in der Schule wegen des Angriffes von Russland auf die Ukraine 7
ukrainische Kinder aufgenommen. Eine VKL-Klasse gab es nicht. Seit einigen Jahren gibt es aber das Angebot
einer HSL-Gruppe im Container des Jugendtreffs nebenan.

Die Schulsozialarbeit ist an zwei Tagen in der Woche vor Ort, (iblicherweise montags und donnerstags. Sie
hat dort an diesen Tagen das , Arztzimmer” zu (stillschweigend) alleiniger Verfiigung. Wenn die Fachkraft
an anderen Schulen ist, wird dieses jedoch unter Umstanden anderweitig genutzt.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

In den mittlerweile 14 Jahren der Tatigkeit der Fachkraft an der Grundschule Hilsbach-Weiler hat sich in
Absprache mit Lehrkraften und Schulleitung tber die Jahre ein gewisses Curriculum entwickelt, das eine
regelmalige Prasenz der Schulsozialarbeiterin in den verschiedenen Klassen vorsieht.

So werden schon bald in den ersten Wochen nach der Einschulung die neuen ersten Klassen besucht und
dort zusammen Regeln fir den Umgang miteinander erarbeitet. Auch ein Instrument zur gewaltfreien
Selbstbehauptung, wenn sich jemand nicht an die Umgangsregeln halt, ist Gegenstand in diesem
Sozialtraining und wird im Rollenspiel erarbeitet.

Im zweiten Schuljahr wird meist ein Streitschlichtungsinstrument kennengelernt und optional eine
Feedback-Runde eingefiihrt, die zunachst die Schulsozialarbeiterin anleitet und die danach von der
Klassenlehrkraft fortgefihrt wird. Seit dem letzten Jahr kann dies auch noch durch ein Programm zum
Erlernen der Giraffensprache (gewaltfreie Kommunikation) erweitert werden, das weiter unten
ausfihrlicher beschrieben wird.

In den dritten Klassen nutzt die Schulsozialarbeit die Gelegenheit, dass Klassen neue Klassenlehrkrafte
bekommen, was immer wieder auch einen Einschnitt bzw. eine neue , Entwicklungsstufe” darstellt, um sich
Gedanken (iber Wiinsche, Ziele, gute Vorsiatze oder Angste im neuen Schuljahr zu machen und -
altersangepasst — die bisher erlernten Inhalte noch einmal aufzugreifen, zu ergdnzen und zu erweitern.

In die vierten Klassen kommt die Schulsozialarbeit meist eher auf Anfrage und nach Bedarfsanzeige durch
die Klassenlehrkraft. Dies kann selbstverstandlich auch in allen anderen Klassen jederzeit geschehen.
Bedarfe kénnen entstehen, weil ein bestimmtes Thema zu Angsten oder Unsicherheiten fiihrt oder es
Einzelvorfalle bis hin zu Mobbing gibt. Hier findet dann ein Training zur Intervention statt.

Daneben ist der zweite wichtige Tatigkeitsbereich der Schulsozialarbeit die Einzelfallhilfe. Hier werden
Kinder, Eltern und Lehrkrafte beraten und unterstiitzt. Die Themen reichen von Freundschaftsfragen und
kleineren Konflikten bis hin zu Mobbing und Schulabsentismus oder Schulangsten. In einigen Fallen ist die
Hilfe der Schulsozialarbeit ausreichend, in anderen werden Eltern/Familien oder Lehrkréfte auch an andere
(Beratungs-)Stellen verwiesen. Ein Anliegen kann sich durch ein einziges Gesprach mit der
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Schulsozialarbeiterin erledigt haben, aber seine Bearbeitung kann sich genauso auch Uber das ganze oder
gar mehrere Schuljahre hinziehen.

Die Einzelfallhilfe haben im vergangenen Schuljahr 31 Kinder oder/und deren Bezugspersonen in Anspruch
genommen. Ob dies Uberhaupt der Fall ist, hangt stark davon ab, wie prasent die Schulsozialarbeiterin in
der Wahrnehmung von Kindern und Lehrkraften ist, von den Eltern ganz zu schweigen. Dadurch, dass die
Tatigkeit der Schulsozialarbeiterin sich auf drei Schulen verteilen muss, ist sie in der Wahrnehmung vieler
Kinder und Erwachsener nicht immer prasent und es kommen dadurch unter Umstdanden Einzelfalle gar
nicht erst bei ihr an.

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Speziell durch die Pandemie und die damit verbundenen Anderungen und Belastungen haben sich
Entwicklungen im Leben von Kindern und Jugendlichen ergeben, die durch ein Tatigwerden der
Schulsozialarbeit positiv beeinflusst werden kénnen. In Bezug auf Soziale Trainings in den Klassen wurde
deutlich, dass diese noch dringender bendétigt wurden als zuvor, da sich fehlende Sozialkontakte (iber einen
langeren Zeitraum (SchulschlieBungen) und ein sich verscharfender Ton im Miteinander auch bei den
Kindern bemerkbar machten. Die Schulsozialarbeiterin reagierte darauf unteranderem mit dem neuen
stetigen Angebot ,Giraffensprache” in den zweiten Klassen.

Sicherlich ware auch im Bereich Einzelfallhilfe ein verstarktes Engagement sinnvoll und in einigen Fallen
notig gewesen. Leider kam es aus den oben beschriebenen Griinden nicht immer dazu und im Gegenteil in
Zeiten von Lockdowns eher weniger als mehr, denn um ein solches Angebot zu nutzen ist eine vorhandene
Beziehungsebene sehr hilfreich. Zu den Eltern besteht diese nur durch eventuell vorher schon geleistete
Hilfe. Zu den Kindern kann diese Beziehung zwar bestehen, aber ein Kind braucht immer eine greifbare
Schulsozialarbeiterin, die direkt ansprechbar ist. Die Redewendung ,,aus den Augen —aus dem Sinn“, erfahrt
hier ganz besondere Bedeutung. Dies kann schon heiBen, dass man nicht angesprochen wird, weil man sich
den Tag Uber nicht auf einem Stockwerk des Schulgebdudes hat blicken lassen. Wieviel mehr also in
Lockdown-Zeiten, wo fir Kinder das Leben tatsachlich nur noch zuhause stattfand und keines auf die Idee
hatte kommen kénnen, sich an eine ferne Schulsozialarbeiterin zu wenden. Belastungen, die sich in diesen
Zeiten ergeben haben, treten zum Teil erst mit Verspatung zutage. In der Wahrnehmung der Fachkraft
treten zum Beispiel Schulangste und Schulvermeidung in der Folge der Pandemie haufiger auf.

Konkrete Einblicke: ,Was brauchst du?“ — ,Die Giraffensprache”

Aufgrund ihrer Wahrnehmung, dass sich der Umgangston ,auf der Stralle”, aber auch in der Schule
zunehmend verscharft, entschloss sich die Schulsozialarbeiterin, das Thema gewaltfreie Kommunikation
mit den Klassen anzugehen. Sie wahlte dafiir die zweiten Klassen aus. Bei der gewaltfreien Kommunikation
nach Marshall B. Rosenberg geht es darum, im Konfliktfall Vorwiirfe und Anschuldigungen durch Ausdruck
der eigenen Wiinsche und Bediirfnisse zu ersetzen.

Den Zweitklassler*innen wurde dies durch die Giraffe Gisi nahegebracht, die ihr Mediationstalent
verschiedenen Tierpaaren zur Verfligung stellt, die miteinander in Konflikt geraten sind.

Die Kinder nehmen diese Konflikte, da sie in Tiergeschichten verpackt sind, mit besonderer Freude und
Spannung auf und tragen mit ihren eigenen Ideen zu deren Losung bei. Gleichzeitig lernen sie die hinter
den Konflikten stehenden Bedirfnisse der Tiere kennen und benennen (allein sein, mit anderen zusammen
sein, Ordnung, Plinktlichkeit, Spiel, Bewegung, Essen, Schénheit, Abenteuerlust, Schutz und Geborgenheit,
...). Sie sind dann angehalten, fir sich selbst dariber nachzudenken, wann und in welcher Situation sie
dieses jeweilige Bediirfnis haben. Zum Schluss besitzt jedes Kind ein Heftchen mit verschiedenen
Tierbildern und deren Bedurfnissen, auf deren Riickseite es sich notiert hat, wann dies fur es selbst zutrifft.
Bestenfalls wird dieses Heftchen auch zuhause gezeigt und mit den Eltern noch einmal dariiber gesprochen.
In einem spateren Konflikt kann nun gefragt werden: ,Welches Bediirfnis hast du denn jetzt gerade?” Im
Idealfall wird der Konflikt beigelegt, indem die Bedirfnisse beider betroffener Kinder offengelegt und
befriedigt werden.

Das Wissen um eigene Bediirfnisse ist ebenfalls eine gute Grundlage fiir zukiinftige Gesprachsrunden in der
Klasse, wie zum Beispiel Feedback-Runden und Klassenrat.
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4.3.3 Schulsozialarbeit an der Wingertsbergschule Reihen [Susanne Berthold]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grundschule Anzahl der Schiler*innen: 148
Anzahl der Klassen: 9 Anzahl der Lehrkrafte: 10

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2009
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 25%
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2009

Die Wingertsbergschule Reihen ist Schulort fir die Kinder die in Reihen wohnhaft sind, aber auch fir die
kleinen Einwohner*innen der ,Bergdérfer” Adersbach, Ehrstiddt und Hasselbach. Ublicherweise besuchen
die Reihener Kinder die Klasse a und die Bergdorf-Kinder die Klasse b (wie Bus ;-)). Zur Anzahl der Lehrkrafte
fallt es fur das zurilickliegende Schuljahr schwer, eine giiltige Angabe zu machen, da es aufgrund von
Krankheit und Schwangerschaft mehrere — auch gréBere — Ausfdlle gab, die fiir das Kollegium eine
zusatzliche grolRe Belastung darstellten.

In diesem Jahr gab es an der Wingertsbergschule zum ersten Mal eine VKL-Klasse. (VKL bedeutet
Vorbereitungsklasse fir Kinder und Jugendliche mit nichtdeutscher Herkunftssprache und geringen
Deutschkenntnissen.) Der Grof3teil der in dieser Klasse beschulten Schilerinnen und Schiiler waren aus der
Ukraine gefliichtete Kinder. Auch eine HSL-Gruppe zur schulbegleitenden Hausaufgaben-, Sprach- und
Lernhilfe findet am Nachmittag im Schulgebaude statt.

Die Schulsozialarbeiterin verbringt Gblicherweise zwei Tage in der Woche in Prdsenz an der Schule. Daftr
steht ihr seit dem letzten Schuljahr ein eigener Raum im neuen Anbau zur Verfligung.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

Uber die langen Jahre der Titigkeit derselben Fachkraft an der Schule hat sich in Zusammenarbeit und
Absprache mit dem Kollegium und der Schulleitung (auch nach deren Wechsel vor zwei Jahren) ein gewisses
Sozialcurriculum ergeben. Dies bedeutet, dass die Schulsozialarbeiterin in regelmaBigen Abstanden und oft
zu festgelegten, wiederkehrenden Zeitpunkten in den einzelnen Klassen auftritt und dort mit den Kindern
verschiedenste Themen bearbeitet.

Dies ist in den ersten Klassen die wichtige Erarbeitung der allgemeinen Umgangsregeln und der
gewaltfreien Selbstbehauptung, namlich der Méglichkeiten, sich gegen Regelverletzungen zu wehren, ohne
selbst gegen die Regeln zu verstolRen.

In den zweiten Klassen wurde in diesem Jahr zum ersten Mal die ,Giraffensprache” erlernt. Dadurch lernen
die Kinder verschiedene Bedirfnisse kennen und werden befdhigt, diese auch in Worte zu fassen. Dies
erleichtert im Konfliktfall die friedliche Losung. AuRerdem beschaftigte sich eine zweite Klasse mit dem
Thema Achtsamkeit.

Die dritten Klassen wurden mit dem Angebot , Neues Schuljahr - Neues Gliick” besucht. Dieses Angebot
wird weiter unten ausfiihrlicher beschrieben.

In die vierten Klassen kommt die Schulsozialarbeit meist nur auf Anfrage und nach Bedarfsanzeige durch
die Klassenlehrkraft. Dies kann natdirlich auch jederzeit in einer der anderen Klassen der Fall sein, wenn
zum Beispiel der Verdacht auf Mobbing besteht. In einer der vierten Klassen war dies im zuriickliegenden
Jahr mehrmals der Fall.

Die Einzelfallhilfe stellt einen weiteren, sehr wichtigen Bereich der Schulsozialarbeit dar. Leider bringt es
die Struktur dieser Stelle (mit der Versorgung von drei verschiedenen Schulen) mit sich, dass dieser Bereich
kiirzer kommt, als dies zu wiinschen ware. Das liegt schlicht und ergreifend daran, dass die Anfragen an die
Hilfe durch die Schulsozialarbeit stark abhangig sind von der Wahrnehmung der Person im Schulalltag. Dies
betrifft zum Teil die erwachsenen Beteiligten (obwohl sich bei Lehrkraften, die bereits Erfahrung in der
Zusammenarbeit gemacht haben eine erhohte Ansprache zeigt), als vor allem auch die Kinder, bei denen
tatsachlich der Spruch ,,aus den Augen - aus dem Sinn“ sehr zutrifft.
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Die Schulsozialarbeiterin wird von den Grundschul-Kindern als Ansprechpartnerin nur in dem Moment
wahrgenommen, in dem sie leibhaftig vor ihnen steht. Dadurch liegt die Vermutung nahe, dass weit mehr
Kinder im Einzelfall die Hilfe der Schulsozialarbeiterin brauchen kénnten, als es sich durch die Statistik
abzeichnet. In dieser hat die Fachkraft fiir das zurickliegende Jahr an der Wingertsbergschule allerdings
knapp Uber 100 Einzelfallberatungen verzeichnet, das heilt, in diesem Jahr wurde das Angebot hier stark
benotigt und auch sehr gut angenommen. Die Anfragen betrafen verschiedene Bereiche, von kleineren
Konflikten iber Mobbingverdacht bis zu Schulabsentismus.

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Speziell durch die Pandemie und die damit verbundenen Anderungen und Belastungen haben sich
Entwicklungen im Leben von Kindern und Jugendlichen ergeben, die durch ein Tatigwerden der
Schulsozialarbeit positiv beeinflusst werden kénnen. In Bezug auf Soziale Trainings in den Klassen wurde
deutlich, dass diese noch dringender bendétigt wurden als zuvor, da sich fehlende Sozialkontakte (iber einen
langeren Zeitraum (SchulschlieBungen) und ein sich verscharfender Ton im Miteinander auch bei den
Kindern bemerkbar machten. Die Schulsozialarbeiterin reagierte darauf unteranderem mit dem neuen
stetigen Angebot ,Giraffensprache” in den zweiten Klassen.

Sicherlich ware auch im Bereich Einzelfallhilfe ein verstarktes Engagement sinnvoll und in einigen Fallen
notig gewesen. Leider kam es aus den oben beschriebenen Griinden nicht immer dazu. Die Phasen der
Lockdowns haben sich dabei eher hinderlich ausgewirkt, denn um ein solches Angebot zu nutzen ist eine
vorhandene Beziehungsebene sehr hilfreich. Zu den Eltern besteht diese nur durch eventuell vorher schon
geleistete Hilfe. Zu den Kindern kann diese Beziehung zwar bestehen, aber ein Kind braucht immer eine
greifbare Schulsozialarbeiterin, die direkt ansprechbar ist. Die Redewendung ,aus den Augen — aus dem
Sinn“, erfahrt hier ganz besondere Bedeutung. Dies kann schon heil’en, dass man nicht angesprochen wird,
weil man sich den Tag Uber nicht auf einem Stockwerk des Schulgebdudes hat blicken lassen. Wieviel mehr
also in Lockdown-Zeiten, wo fur Kinder das Leben tatsachlich nur noch zuhause stattfand und keines auf
die Idee hatte kommen kdnnen, sich an eine ferne Schulsozialarbeiterin zu wenden. Belastungen, die sich
in diesen Zeiten ergeben haben, treten zum Teil erst mit Verspatung zutage. In der Wahrnehmung der
Fachkraft treten zum Beispiel Schulangste und Schulvermeidung in der Folge der Pandemie haufiger auf.

Konkrete Einblicke: ,,Neues Schuljahr — Neues Gliick”

Das dritte Schuljahr bringt in aller Regel einen Wechsel der Klassenlehrkraft mit sich. AuBerdem kommt das
neue Schulfach Englisch hinzu sowie oftmals Schwimmunterricht. Und vor allem gibt es erstmals regelmaRig
Noten. All dies tragt dazu bei, dass Kinder vor diesem neuen Schuljahr vielleicht ein bisschen aufgeregter
sind als sonst. Ein guter Anlass, um gemeinsam dariber nachzudenken, welche Wiinsche die Kinder fir das
neue Schuljahr haben, ob sie sich Ziele gesteckt haben (und was der Unterschied zwischen beidem ist).
Auch die eventuellen Angste werden thematisiert und die Vorsitze, die manche schon ganz konkret fiir
dieses neue Schuljahr gefasst haben. Bei der Frage, was es bendtigt, um die Wiinsche moglichst vieler in
Erfillung gehen zu lassen und moglichst viele Kinder in die Lage zu versetzen, ihre Ziele zu erreichen,
kommen ganz schnell auch wieder die ,alten” Thematiken des rlicksichtsvollen Umganges zur Sprache.
Altersangepasst an die dritte Klasse werden die bereits bekannten wenigen klaren Regeln durch ein paar
neue ,nitzliche Eigenschaften” erweitert, die einem dabei helfen kénnen, eine gute Klassengemeinschaft
zu erreichen, in der jedes Kind sich wohl fiihlen und gut lernen kann. In Spielen und Ubungen werden diese
dann erarbeitet. Zum Beispiel im ,Apothekenspiel”, in dem ein Kind in die , Apotheke” kommt und ein
Problem schildert: ,in meiner Klasse passiert es manchmal, dass..”. Alle anderen Kinder sind
Apotheker*innen und missen die passende ,Medizin“ verordnen: ,ich denke in dieser Situation hilft etwas
mehr Respekt” oder ,hier wird Verlasslichkeit gebraucht” und auch erkldren, warum sie dieser Meinung
sind. Mehrere konkurrierende ,,Heilungsvorschlage” sind hierbei kein Problem. ;-)

Wie jedes Sozialtraining so entfaltet auch dieses nur eine groRe Wirkung, wenn die Klassenlehrkraft die
erarbeiteten Inhalte bei moglichst jeder sich bietenden Gelegenheit im Schulalltag wieder aufgreift und im
Bewusstsein halt.
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4.3.4 Schulsozialarbeit an der Grundschule Rohrbach [Isabell Kahner]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grundschule Anzahl der Schiler*innen: 177
Anzahl der Klassen: 8 Anzahl der Lehrkrafte: 14

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2009
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 37,5%
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2022

Im September 2022 wurde die Position der Schulsozialarbeit an der Grundschule Rohrbach nach einer
sechsmonatigen Vakanz wiederbesetzt. Obwohl es diese Zeitlicke gab, wurde die neue
Schulsozialarbeiterin von der Schulgemeinschaft dullerst freundlich und offen empfangen. Sie erhielt
zudem die Gelegenheit, einen friiheren Kiichenraum als ihr Biiro einzurichten, was eine hervorragende
Arbeitsgrundlage schuf. Das Biiro befindet sich am Ende des Flurs und bietet einen Uberblick (iber mehrere
Klassenzimmer, was bei Bedarf eine schnelle Erreichbarkeit ermoéglicht. Die Zusammenarbeit mit den
Lehrern und der Schulleitung verlief von Anfang an duRerst positiv, was zu einem erfolgreichen Neuanfang
der Schulsozialarbeit fiihrte. Die Grundschule in Rohrbach ist zweizligig und verfiigt tiber Klassenzimmer,
die sich auf zwei Stockwerke verteilen, sowie zwei erste Klassen im Neubau.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

Einzelfallhilfe und Beratung der Schulsozialarbeit spielte eine entscheidende Rolle bei der individuellen
Unterstlitzung von Schiler*innen, Eltern und Lehrkradften. Sie bot eine vertrauensvolle Umgebung fir
Schiler*innen, um personliche Probleme, soziale Konflikte oder schulische Herausforderungen zu
bewaltigen. Eltern erhielten wertvolle Ratschlage zur Erziehung und familidaren Angelegenheiten, wahrend
Lehrkrafte gezielte Strategien zur Unterstiitzung einzelner Schiiler entwickeln konnten. Die Einzelfallhilfe
forderte das Wohlbefinden und die Entwicklung aller Beteiligten.

Einzeltraining je eine Schulstunde tGber 6-8 Wochen (Kinder aus allen Klassenstufen):

In einem Einzeltraining fur soziales Lernen wurden verschiedene Methoden {iber 6-8 Wochen eingesetzt,
um individuelle Bedirfnisse zu adressieren. Dazu gehorten Gefilihleraten, Reflexion der Klassensituation,
Arbeit mit Geflhlen, Wutmonster kneten und ein Dankbarkeitstagebuch. Die Ergebnisse wurden
dokumentiert und mit den Eltern besprochen. Lehrkradfte konnten einbezogen werden, und bei Bedarf
wurden weitere Hilfen empfohlen.

Einzelfallhilfe, Einzeltraining und die offenen Angebote machten in Rohrbach die gréRten
Arbeitsschwerpunkte der Schulsozialarbeit aus.

Streitschlichter*innenausbildung (Herbst 2022: Kinder der Klassen 4a und 4b,

Sommer 2023: Kinder der Klassen 3a und 3b):

In den Ferien fand eine viertdgige Streitschlichterausbildung fir Grundschulkinder statt. Sie erlernten
kommunikative Fahigkeiten, Empathie und Konfliktmanagement-Techniken und konnten ihr Wissen und
ihre Fahigkeiten durch Rollenspiele und praktische Ubungen festigen. Am Ende erhielten die Kinder eine
Teilnahmebescheinigung und wurden durch eine monatliche Supervision der Schulsozialarbeit weiter
gefordert.

Begleitung des Klassenrats (Klassen 2b, 4b):

Die Schulsozialarbeit begleitete den Klassenrat fir ausgewahlte Klassen, um mit ihnen gemeinsam die
aktive Teilnahme an Entscheidungsprozessen zu erhdéhen. In regelmaRigen Treffen hatten die Schiilerinnen
und Schiiler die Moglichkeit, Giber verschiedene Themen zu diskutieren, ihre Meinungen auszutauschen und
gemeinsam Losungen zu erarbeiten. Durch die aktive Begleitung des Klassenrats wurden wichtige
Fahigkeiten wie Teamarbeit, Demokratieverstandnis und Konfliktlésung gefordert. Die Kinder lernten,
Verantwortung zu libernehmen und ihre Anliegen auf angemessene Weise zu kommunizieren.
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Soziales Lernen in der Grundschule (Klassen 1a und 1b):

Die Schulsozialarbeit fihrte ein kleines Sozialtraining fiir die Klassenstufe 1 durch, bestehend aus 4
Einheiten von je 1 Schulstunde. Das Ziel war es, den Kindern bereits erste Instrumente der Konfliktlosung
zu vermitteln. Dabei lag der Fokus darauf, den Unterschied zwischen Streiten und Argern anhand von
Schleich-Geschichten deutlich zu machen. Die Kinder hatten die Moglichkeit, sich in die Figuren
hineinzuversetzen und selbststandig Losungen zu erarbeiten. AbschlieBend wurden Kooperationsspiele
gespielt, um die Zusammenarbeit zu fordern.

Sozialraum / Gemeinwesen:
e Die Schulsozialarbeit stellte sich vor und nahm an mindestens einem Elternabend in allen Klassen
teil.
e Kooperation mit der Polizei Sinsheim, Jugendbeauftragte: Vortrag ,Gefahren von Medien” in
Grundschule Rohrbach Klasse 4a und 4b

Freundschaft (Klasse 2b und Klasse 4b):

Die Schulsozialarbeit flihrte ein themenbezogenes Projekt zum Thema Freundschaft durch. In den
interaktiven und kreativen Einheiten konnten die Kinder verschiedene Aspekte der Freundschaft
kennenlernen und erforschen. Durch Gruppendiskussionen, Spiele und gemeinsame Aktivitdten wurden
wichtige soziale Kompetenzen wie Empathie, Kommunikation und Konfliktldsung gestarkt. Die Kinder
hatten die Moglichkeit, ihre Erfahrungen und Gedanken zum Thema Freundschaft zu teilen und neue
Freundschaften zu kniipfen. Das Projekt bot den Kindern einen geschiitzten Raum, um lber ihre Gefiihle
und Beziehungen zu sprechen und unterstiitzte sie dabei, positive und gesunde Freundschaften aufzubauen
und zu pflegen.

Freundschaft gemeinsam gestalten:

Die Schulsozialarbeit bot Kindern, die in einer verstrittenen Freundschaft waren, ein Gruppencoaching an,
um Regeln und Grenzen fir ihre Freundschaft festzulegen und einen stabilen Rahmen zu schaffen. Das Ziel
war es, zuklinftige Streitigkeiten oder Kontaktabbriiche zu vermeiden. AbschlieBend gestalteten die Kinder
ein gemeinsames Plakat, das sie farbig kopierten, um es zu Hause aufzuhdngen. Das Angebot wurde
ausschlieBlich von Madchen genutzt, dauerte ca. 2-3 Schulstunden und fand auRerhalb des
Regelunterrichts statt.

Offenes Spiel:

Die Schulsozialarbeit bot zwei offene Spielstunden pro Woche in der letzten Schulstunde an. Diese Stunde
diente als Treffpunkt fir die Kinder, um sich in einer entspannten Atmosphare auszutauschen. Das Ziel war
es, Vertrauenspersonen zu finden, Stress abzubauen und Freunde zu treffen. Einige Kinder hatten
Erfahrungen mit Mobbing oder anderen Herausforderungen in der Vorpubertit. Themen wie
Freundschaften, Religion, Hobbies, Interessen und Musikgeschmack wurden besprochen. Gemeinsam
wurden verschiedene Spiele gespielt. Fiir das Wohlbefinden wurden kleine Snacks und Getranke
angeboten. Die Treffen fanden regelméaRig nach der Schule in der 6. Stunde statt und wurden von vielen
Kindern regelmaRig und gerne besucht.

Musikpause:

Einmal pro Woche fand eine Musikpause statt, bei der die Schulsozialarbeit mit einer Musikbox auf den
Pausenhof ging und dort Musik fiir die Kinder abspielte. Die Kinder hatten die Moglichkeit, zusammen zu
tanzen und sich auf spielerische Weise zu bewegen. Dies forderte das Gruppengefiihl und starkte das
Gemeinschaftsgefihl. Auch einige Lehrkrafte tanzten ab und zu mit. Dariliber hinaus wurden Musikwiinsche
der Kinder gerne beriicksichtigt. Vor der Auswahl eines Songs wurde dieser jedoch angehért oder der
Songtext gelesen, um sicherzustellen, dass er kindgerecht war und keine unangemessenen Inhalte oder
Schimpfworter enthielt.

Padlet: www.padlet.com/isabellkahner/Schulsozialarbeit
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Die Schulsozialarbeit veroffentlicht regelmaRig wichtige Informationen, Adressen von Hilfsangeboten und
Neuigkeiten rund um Sinsheim auf einer Padlet-Seite. Darliber hinaus werden Einblicke in die Arbeit
gegeben und nitzliche Tipps zu glinstigen oder kostenlosen Freizeitaktivitaten in der Region geteilt.

Arbeitskreise: Arbeitskreis Migration, Arbeitskreis Jugend, Arbeitskreis Netzwerk.
Besprechungen: Dienstbesprechungen, Teamsitzungen, Kollegiale Beratungen, Padagogische
Kichenwerkstatt

Fortbildung:
- Durchstarten - Schulsozialarbeit im Rhein-Neckar-Kreis
- Was tun, wenn ...? - Kinderschutz in Schule und Jugendhilfe
- Jahrestagung Netzwerk Schulsozialarbeit
- Teilnahme am Austausch Netzwerkcafé Schulsozialarbeit
- Inhouse-Fortbildung Netzwerk gegen sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen im Raum
Sinsheim

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Grundschulkinder stehen vor vielfdltigen Herausforderungen, bedingt durch die zunehmende
Digitalisierung, Diversitat, Umwelt- und Klimaprobleme sowie soziale Ungleichheit. Ebenfalls ist eine
Zunahme von Mobbing und Cybermobbing zu beobachten. Es ist wichtig, ihnen den verantwortungsvollen
Umgang mit Technologie beizubringen, interkulturelle Kompetenzen zu férdern, Umweltbewusstsein zu
entwickeln und gleiche Chancen zu gewahrleisten. Durch Zusammenarbeit von Eltern, Lehrkraften,
Bildungseinrichtungen und der Gesellschaft kann eine ganzheitliche Bildung vermittelt werden, die soziale
Kompetenzen und schulisches Wissen miteinander verbindet und die Kinder auf ihre Zukunft vorbereitet.

Konkrete Einblicke

In einigen Schulklassen wurden Anzeichen von Mobbing festgestellt. In einer bestimmten Klasse ereignete
sich ein schwerwiegender Mobbing-Vorfall, bei dem ein Schiller wiederholt schikaniert wurde. Die
Lehrkrafte, die Schulsozialarbeit und die Schulleitung wurden sofort informiert und reagierten prompt.
Gemeinsam suchten sie nach vorhandenen Ressourcen und setzten diese wirksam ein, um das Problem
anzugehen und die Situation in der Klasse zu verbessern. Gezielte MaBnahmen wurden ergriffen, und die
gesamte Schulgemeinschaft wurde fiir das Thema Mobbing sensibilisiert. Um zukiinftig effektiv gegen
Mobbing vorzugehen, hat sich die Schule fiir ein ganzheitliches Praventions- und Interventionsprogramm
entschieden, welches eine intensive fortlaufende Weiterbildung aller Lehrkrafte beinhaltet. Dieses Konzept
wird von der Forschungsgruppe "Mobbingpravention" der Klinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie des
Universitatsklinikums Heidelberg herausgegeben. Dadurch moéchte die Schule sicherstellen, dass sie kiinftig
noch genauer und schneller auf Mobbingfille reagieren kann, indem sie gezielte FérdermalRnahmen
einsetzt.
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4.3.5 Schulsozialarbeit an der Schule am Giebel Steinsfurt [Isabell Kahner]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grundschule Anzahl der Schiler*innen: 100
Anzahl der Klassen: 6 Anzahl der Lehrkrafte: 6

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2009
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 37,5%
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2022

Im September 2022 wurde die Stelle der Schulsozialarbeit an der Grundschule Steinsfurt nach
sechsmonatiger Vakanz wiederbesetzt. Trotz dieser zeitlichen Liicke wurde die neue Schulsozialarbeiterin
duBerst freundlich und offen von der Schulgemeinschaft aufgenommen. Zusatzlich erhielt sie die
Moglichkeit, einen groRen Raum (ehemalige Klassenzimmer) als Biiro zu beziehen, was eine optimale
Grundlage fir ihre Arbeit mit Klassen und Gruppen schuf. Die Zusammenarbeit mit den Lehrer*innen und
der Schulleitung gestaltete sich von Anfang an duflerst positiv, was zu einem erfolgreichen Neuanfang der
Schulsozialarbeit fihrte.

Durch diese positive Grundlage gelang es der Schulsozialarbeiterin in Steinsfurt mit mindestens einem
Projekt in jeder Klasse praventiv zu arbeiten.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

Einzelfallhilfe und Beratung der Schulsozialarbeit spielte eine entscheidende Rolle bei der individuellen
Unterstiitzung von Schiiler*innen, Eltern und Lehrkraften. Sie bot eine vertrauensvolle Umgebung fur
Schiler*innen, um personliche Probleme, soziale Konflikte oder schulische Herausforderungen zu
bewiltigen. Eltern erhielten Ratschldge zur Erziehung, konkreten Problemlagen und familidren
Angelegenheiten, wahrend Lehrkrafte gezielte Strategien zur Unterstiitzung einzelner Schiiler entwickeln
konnten. Die Einzelfallhilfe forderte das Wohlbefinden und die Entwicklung aller Beteiligten.

Einzeltraining je eine Schulstunde lber 6-8 Wochen (Kinder aus allen Klassenstufen):

In einem Einzeltraining fiir soziales Lernen wurden verschiedene Methoden lber 6-8 Wochen eingesetzt,
um individuelle Bedirfnisse zu adressieren. Dazu gehorten Gefiihleraten, Reflexion der Klassensituation,
Arbeit mit Gefuhlen, Wutmonster kneten und ein Dankbarkeitstagebuch. Die Ergebnisse wurden
dokumentiert und mit den Eltern besprochen. Lehrkrdfte konnten einbezogen werden, und bei Bedarf
wurden weitere Hilfen empfohlen.

Streitschlichter*innenausbildung (Kinder der Klassen 3a und 3b):

In den Ferien fand eine viertdgige Streitschlichterausbildung fir Grundschulkinder statt. Sie erlernten
kommunikative Fahigkeiten, Empathie und Konfliktmanagement-Techniken und konnten ihr Wissen und
ihre Fahigkeiten durch Rollenspiele und praktische Ubungen festigen. Am Ende erhielten die Kinder eine
Teilnahmebescheinigung. Im Rahmen einer monatlichen Supervision werden die Kinder durch die
Schulsozialarbeiterin sowie eine engagierte Lehrkraft weiter begleitet und unterstitzt.

Tischgruppentraining (Klasse 2):

In regelmafRigen Abstanden, alle zwei Wochen, wurde mit der 2. Klasse in Steinsfurt ein
Tischgruppentraining durchgefiihrt. Die Schilerinnen und Schiler wurden in vier Teams aufgeteilt und
nahmen dafir eine Schulstunde lang teil. Das Training zielte darauf ab, den Zusammenhalt in der Klasse zu
starken, neue Freundschaften zu fordern und das Vertrauen untereinander aufzubauen, um Konflikte zu
reduzieren und ein harmonisches Klassenklima zu schaffen.
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Soziales Lernen in der Grundschule (Klasse 1):

Die Schulsozialarbeit fiihrte ein kleines Sozialtraining fiir die Klassenstufe 1 durch, bestehend aus 4
Einheiten von je 1 Schulstunde. Das Ziel war es, den Kindern bereits erste Instrumente der Konfliktlosung
zu vermitteln. Dabei lag der Fokus darauf, den Unterschied zwischen Streiten und Argern anhand von
Schleich-Geschichten deutlich zu machen. Die Kinder hatten die Moglichkeit, sich in die Figuren
hineinzuversetzen und selbststandig Losungen zu erarbeiten. AbschlieBend wurden Kooperationsspiele
gespielt, um die Zusammenarbeit zu férdern.

Soziales Lernen in der Grundschule (Klassen 3a, 3b und 4):

Ein zweitdgiges selbst entwickeltes Sozialtraining fiur Grundschulkinder fand statt, um ihre sozialen
Fahigkeiten zu starken und Konflikte abzubauen. An den Vormittagen wurden verschiedene Aktivitaten und
Ubungen durchgefiihrt, um den Kindern grundlegende soziale Kompetenzen zu vermitteln. Durch Lob- und
Waunschbriefe sowie eine Schiileraufstellung wurden die Probleme und Herausforderungen sichtbar und
konnten gemeinsam bearbeitet werden. Gruppenarbeiten und offene Diskussionen ermdglichten den
Kindern, ihre sozialen Fahigkeiten praktisch anzuwenden und gleichzeitig ihre Selbstreflexion zu férdern.
Am Ende des Trainings waren die Kinder besser in der Lage, positive Beziehungen aufzubauen, respektvoll
miteinander umzugehen und Konflikte auf konstruktive Weise zu l6sen.

Einfihrung des Klassenrats (Klassen 2-4):

Die Schulsozialarbeiter fiihrte erfolgreich den Klassenrat fiir Grundschulkinder ein, um ihnen eine aktive
Teilnahme an Entscheidungsprozessen zu erméglichen. In regelméaRigen Treffen hatten die Schiller*innen
die Moglichkeit, liber verschiedene Themen zu diskutieren, ihre Meinungen auszutauschen und gemeinsam
Losungen zu erarbeiten. Durch die Einfihrung des Klassenrats wurden wichtige Fahigkeiten wie
Teamarbeit, Demokratieverstandnis und Konfliktlésung geférdert. Die Kinder lernten, Verantwortung zu
Ubernehmen und ihre Anliegen auf angemessene Weise zu kommunizieren.

Sozialraum/Gemeinwesen:

Die Schulsozialarbeit stellte sich vor und nahm an mindestens einem Elternabend in allen Klassen teil. Es
wurde ein Elterncafé in der Grundschule Steinsfurt angeboten, das jedoch nur von wenigen Eltern genutzt
wurde.

Die Schulsozialarbeit wirkte aktiv bei der Zusammenstellung einer Konzentrationskiste fiir jede Klasse mit,
die verschiedene Spiele zur Férderung von Konzentration und Achtsamkeit enthielt. Dabei wurden klare
Regeln fur die Nutzung festgelegt, um eine angemessene Verwendung sicherzustellen.

Themenbezogene Projekte:

Gefahren digitaler Medien - im Rahmen der Medienwoche der Grundschule Steinsfurt:

Die Schilerinnen und Schiiler der Klasse 3a, 3b und 4 nahmen an einem gemeinsamen Projekttag der
Schulsozialarbeit teil, der sich mit den Gefahren digitaler Medien befasste. Das Ziel war es, die Kinder fir
den sicheren Umgang mit dem Internet und sozialen Medien zu sensibilisieren. In altersgerechten
Workshops wurden Themen wie Cybermobbing, Datenschutz und die Bedeutung von Passwortsicherheit
behandelt, um die Schilerinnen und Schiiler zu befahigen, digitale Medien verantwortungsbewusst zu
nutzen.

Freundschaft gemeinsam gestalten:

Die Schulsozialarbeit bot Kindern, die in einer verstrittenen Freundschaft waren, ein Gruppencoaching an,
um Regeln und Grenzen fir ihre Freundschaft festzulegen und einen stabilen Rahmen zu schaffen. Das Ziel
war es, zukinftige Streitigkeiten oder Kontaktabbriiche zu vermeiden. AbschlieRend gestalteten die Kinder
ein gemeinsames Plakat, das sie farbig kopierten, um es zu Hause aufzuhdngen. Das Angebot wurde
ausschlieBlich von Madchen genutzt, dauerte ca. 2-3 Schulstunden und fand auBerhalb des
Regelunterrichts statt.
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Offenes Spiel:

Die Schulsozialarbeit bot zwei offene Spielstunden pro Woche in der letzten Schulstunde an. Diese Stunde
diente als Treffpunkt fir die Kinder, um sich in einer entspannten Atmosphare auszutauschen. Themen wie
Freundschaften, Religion, Hobbies, Interessen und Musikgeschmack wurden besprochen. Gemeinsam
wurden verschiedene Spiele gespielt. Fir das Wohlbefinden wurden kleine Snacks und Getranke
angeboten. Die Treffen fanden regelmafRig nach der Schule in der 6. Stunde statt, wurde jedoch aufgrund
der zeitlichen Uberschneidung mit der Randzeitbetreuung nur sehr wenig genutzt.

Musikpause:

Einmal pro Woche fand eine Musikpause statt, bei der die Schulsozialarbeit mit einer Musikbox auf den
Pausenhof ging und dort Musik fiir die Kinder abspielte. Die Kinder hatten die Moéglichkeit, zusammen zu
tanzen und sich auf spielerische Weise zu bewegen. Dies forderte das Gruppengefiihl und starkte das
Gemeinschaftsgefiihl, idealerweise auch zu den Kindern der Stephen-Hawking-Schule. Dariliber hinaus
wurden (kindgerechte) Musikwiinsche gerne bericksichtigt.

Padlet: www.padlet.com/isabellkahner/Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit veroffentlicht regelmafig wichtige Informationen, Adressen von Hilfsangeboten und
Neuigkeiten rund um Sinsheim auf einer Padlet-Seite. Darliber hinaus werden Einblicke in die Arbeit
gegeben und niitzliche Tipps zu giinstigen oder kostenlosen Freizeitaktivitdten in der Region geteilt.

Arbeitskreise: Arbeitskreis Migration, Arbeitskreis Jugend, Arbeitskreis Netzwerk.
Besprechungen: Dienstbesprechungen, Teamsitzungen, Kollegiale Beratungen, Péadagogische
Kichenwerkstatt

Fortbildung:
- Durchstarten - Schulsozialarbeit im Rhein-Neckar-Kreis
- Was tun, wenn ...? - Kinderschutz in Schule und Jugendhilfe
- Jahrestagung Netzwerk Schulsozialarbeit
- Teilnahme am Austausch Netzwerkcafé Schulsozialarbeit
- Inhouse-Fortbildung Netzwerk gegen sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen im Raum
Sinsheim
Kooperationen:
- Anleitung Hospitantin Jugendreferentin Evangelische Kirche Steinsfurt
- Polizei Sinsheim - Gefahren von Medien in Grundschule Steinsfurt Klasse 4

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Grundschulkinder stehen vor vielfdltigen Herausforderungen, bedingt durch die zunehmende
Digitalisierung, Diversitat, Umwelt- und Klimaprobleme sowie soziale Ungleichheit. Es ist wichtig, ihnen den
verantwortungsvollen Umgang mit Technologie beizubringen, interkulturelle Kompetenzen zu férdern,
Umweltbewusstsein zu entwickeln und gleiche Chancen zu gewahrleisten. Durch Zusammenarbeit von
Eltern, Lehrkraften, Bildungseinrichtungen und der Gesellschaft kann eine ganzheitliche Bildung vermittelt
werden, die soziale Kompetenzen und schulisches Wissen miteinander verbindet und die Kinder auf ihre
Zukunft vorbereitet.
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4.3.6 Schulsozialarbeit an der Theodor-Heuss-Schule [Karen Botosch, Silke Ehmann]

Informationen zur Schule:
Schulart: Grund- und Gemeinschaftsschule Anzahl der Schiler*innen: 676
Anzahl der Klassen: 31 Anzahl der Lehrkrafte: 62

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 1997/98
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 2 Stellen, zusammen 150 %
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2021 bzw. 2023

»Wo waren Sie?“ — Rahmenbedingungen, Abwesenheit und Ausgestaltung

Die Frage ,Wo waren Sie?” pragte die Arbeit der Schulsozialarbeit im Sekundarstufenbereich und der
Klassenstufe 1 an der Theodor-Heuss-Schule im Schuljahr 2022/2023. Auch im Grundschulbereich waren
sozialpdadagogische Angebote mehrere Monate vakant. Seit April 2023 ist die Stelle im Grundschulbereich
durch Frau Ehmann besetzt. Die ersten Monate der Tatigkeit von Frau Ehmann standen ganz im Zeichen
des Kennenlernens und der Bekanntmachung der Fachkraft innerhalb der Schulgemeinschaft. Neben der
Prasenz auf dem Pausenhof und im Lehrerzimmer, fanden auch Vorstellungsrunden in den
Grundschulklassen 2-4 und den VKL-Klassen der Primarstufe statt. Des Weiteren erfolgte eine Vorstellung
der Fachkraft auf der Elternbeiratssitzung.

Personelle Veranderungen pragten die Schulsozialarbeit nicht nur in den letzten Jahren, sondern vor allem
auch im Schuljahr 2022/2023. Seit Juni 2023 ist Frau Botosch nicht mehr als Schulsozialarbeiterin an der
Theodor-Heuss-Schule tatig. Daher waren zum Ende des Schuljahres Klassentrainings in den Stufen 5-10
nicht mehr umsetzbar und es konnte nur eine sehr stark eingeschrankte sozialpadagogische Unterstiitzung
im Sekundarbereich angeboten werden. Deshalb wurde das offene Angebot der Schulsozialarbeit fir die
Schiler*innen der Sekundarstufe weiterhin und regelmaRig in der Mittagspause angeboten. Von 12:10 Uhr
bis 13:30 Uhr kénnen die Schiiler*innen freiwillig zur Schulsozialarbeit kommen und unterschiedliche
Angebote (wie z.B. freies Spielen, Basteln, Malen, ...) wahrnehmen. Natdrlich gibt es auch hier immer Anlass
flr viele Gesprache. Dieses Angebot der Schulsozialarbeit wird gerne und rege von den Schilern*innen
wahrgenommen.

Veranderung, das bedeutet immer auch ein hohes Mal} an Energieaufwand fiir alle, gleichzeitig ist es aber
eine grofle Chance fir die Schulsozialarbeit. Neue Ideen, neue Schwerpunkte, andere Ansprachen der
Zielgruppen, das alles kann es ermdglichen, einen Zugang zu bisher unerreichten Klient*innen zu schaffen.

»Konnen wir einen Termin machen?“- Sozialpadagogische Einzelfallhilfe

Bedingt durch die langeren Vakanzen in der Schulsozialarbeit lag in diesem Schuljahr ein besonderer
Schwerpunkt auf der Einzelfallhilfe. Anfragen, wie z.B. die Unterstltzung bei der Konfliktbewaltigung,
waren ein wichtiges Thema. Konflikte unter Mitschiler*innen und Peergroups stellten den haufigsten
Anlass zur Konfliktklarung. Deshalb kamen nach der groRen Pause regelmiaRig Schiler*innen mit dem
Anliegen einer Mediation zur Schulsozialarbeit. Daneben spielte dieses Schuljahr die Bearbeitung von
Verdachtsfillen der Kindeswohlgefahrdung eine wichtige Rolle. Hierbei lag der Schwerpunkt der
Schulsozialarbeit, aufgrund der langeren Abwesenheitsphasen, in erster Linie in einer beratenden Tétigkeit
der fallverantwortlichen Lehrkrafte.

Im Schuljahr 2022/23 zeigte sich zu dem ein thematischer Schwerpunkt der Einzelfallhilfe im Bereich der
psychischen Gesundheit. Themen wie suizidale Gedanken, selbstverletzendes Verhalten, Phobien oder
starke Motivations- und Antriebslosigkeit waren Inhalt einer groBen Anzahl an Verweisberatungen.

»Wann kommen Sie zu uns?“ — Sozialpadagogische Gruppenarbeit

Auch in der sozialpadagogischen Gruppenarbeit wurde das Thema psychische Gesundheit thematisiert.
Gemeinsam mit der Klassenlehrkraft einer 7. Klasse wurde im November diesbeziiglich das Projekt
,Lichtblick” durchgefiihrt. Die Jugendlichen beschaftigten sich hierbei mit helfenden Ressourcen in
schwierigen Zeiten. Fiir alle sichtbar wurden die Ergebnisse in Form bunter Lampions und Ressourcenideen
an die Fenster der Schule gehangt.
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Neben mehreren Workshops fand zudem das wochentliche ,Krafttraining” in der Klassenstufe 5 und das
wochentliche ,,Sockentraining” in der Klassenstufe 1 statt. Hier setzten sich die Kinder und Jugendlichen mit
unterschiedlichen Themen, wie z.B. der Teamarbeit auseinander. Die Ergebnisse der Teamarbeit der
Klassenstufe 1 konnten im Schuljahr 2022/23 in Form von Drachenfensterbildern im Eingangsbereich der
Schule bewundert werden.

»Wohin kann ich mich wenden?“ - Netzwerkarbeit
Um Kinder und Jugendliche in komplexen Situation angemessen weiterhelfen zu kdnnen, lasst sich die
Mehrzahl der Beratungen als Verweisberatungen einordnen. Im Schuljahr 2022/23 gab es Kontakt zu
mehreren Beratungsstellen in Sinsheim und dem Rhein-Neckar-Kreis. Zudem erfolgte die Mitwirkung im
Arbeitskreis Migration und im Arbeitskreis Jugend.
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4.3.7 Schulsozialarbeit an der Carl-Orff-Schule [Anja Gliick]

Informationen zur Schule:
Schulart: SBBZ Lernen* Anzahl der Schiler*innen: 115
Anzahl der Klassen: 11 Anzahl der Lehrkrafte: 25

*SBBZ Lernen = Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit Forderschwerpunkt Lernen

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2005
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 75 %
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2005

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

Im Schuljahr 2022/23 lag der Hauptteil der Arbeit in der Durchfiihrung von Klassenrat, sozialen
Trainingseinheiten, Theaterpadagogik, die Unterstiitzung der Schule bei Ausflliigen, und in der Organisation
von Veranstaltungen. Ebenso war die Anleitung der dualen Studentin im Herbst und Frihjahr ein
Schwerpunkt. Zu Beginn des Schuljahres wurde der Kunsthandwerkermarkt organisiert und durchgefihrt.

Es gab viele Einzelgesprache. Die Zusammenarbeit und Beratung von Lehrkraften sowie akute
Krisensituationen nahm viel Zeit in Anspruch.

Im zweiten Halbjahr begann die Schulsozialarbeit gemeinsam mit Lehrkraften die Marte Meo Ausbildung,
um dieses Konzept zukiinftig in der Elternarbeit einzusetzen. Diese Ausbildung wird auch im nachsten
Schuljahr weitergefihrt.

Gemeinsam mit der Schule bearbeitet die Schulsozialarbeit ein Konzept zum Umgang mit
Kindeswohlgefahrdung, Gewalt, Fehlzeiten und sonstige Verhaltensauffilligkeiten. Das Ziel ist, einen
Handlungsleitfaden zu entwickeln. Auch dieses Vorhaben wird im neuen Schuljahr weitergefiihrt.

Eine besondere Veranstaltung war die Projektwoche, bei der die Schulsozialarbeit gemeinsam mit der
Schule an einem Zirkusprojekt teilnahm, das mit einer Auffiihrung fiir die Eltern endete. Moglich machte
das briicke e.V. - der Forderverein der Schule.

Corona spielt im Schulalltag gliicklicherweise keine Rolle mehr. Alle Angebote waren wieder méglich und
wurden auch wieder umgesetzt. Die Schulsozialarbeit konnte wieder vielfaltige Projekte wie soziale Gruppe,
Madchenarbeit/Jungenarbeit, Ausflige usw. anbieten. Auch das offene Pausenangebot wurde rege
besucht und wahrgenommen.

Ein wichtiges Thema war auch Streitschlichtung zwischen Schiilern*innen. Nach der groflen Pause kamen
regelmaRig Schiler*innen zur Mediation zur Schulsozialarbeit.

Jeden Mittwoch tibernahm die Schulsozialarbeit die sogenannte Auffanggruppe fir Schiiler*innen, die aus
unterschiedlichen Griinden nicht in der Lage sind, am regularen Unterricht teilzunehmen.

Theaterpadagogik

In diesem Schuljahr war es auch wieder moglich, Theaterarbeit mit einer gemischten Gruppe anzubieten.
Es gab sehr engagierte Schiler, sodass wir im neuen Schuljahr eine Auffiihrung flr die Grundstufe planen.
Eine Theaterproduktion ist ein Prozess mit vielen Schritten: Stiick auswahlen oder selbst entwickeln, Text
er-/bearbeiten, Proben, Bihnengestaltung, Requisiten, Kostiime, Licht- und Tontechnik. Es ist unglaublich
viel Arbeit und Zeit erforderlich, um eine Theaterproduktion auf die Biihne zu bringen. Das Besondere am
Schultheater ist, dass die Theaterleitung alle Bereiche abdecken muss. Das umfasst den Biihnenbau ebenso
wie Kostlime schneidern, Ton und Licht, ... All das war moglich, weil die Schulsozialarbeit durch Referendare,
Bufdi und Auszubildende tatkraftige Unterstlitzung erhielt.
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Folgende Angebote wurden durchgefiihrt:

e Klassenrat ab KI.2 bis KI.9

e Sozialtraining KI.1

e Madchenibernachtung KI1.6/7

Auffanggruppe am Mittwoch

Theatergruppe am Dienstag

Schullandheim KI.9

Ausflige und freizeitpadagogische Projekte

e Sexualpadagogik KI.8

e Gewaltpravention KI.9 in Kooperation mit der Polizei
e Kunsthandwerkermarkt

e Unterstltzung der Schule bei Veranstaltungen
e Unterstiitzung der SMV

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

An unserer Schulform stellen wir keine erhdhte Anzahl von Problemfallen fest als vor der Corona Pandemie.
Das liegt sicherlich an der familidren Atmosphare und an den engen Beziehungen zwischen Schiiler*innen
und padagogischem Personal sowie an der sonderpadagogischen Qualifikation der Lehrkrafte. Bei sehr
auffalligen Schiler*innen besprechen, entscheiden und handeln Lehrer*innen und Schulsozialarbeit
gemeinsam. Die Fallverantwortung lbernimmt die Person, die den engsten Bezug zum betreffenden
Kind/Jugendlichen hat.

Die PC-/Internet-Ausstattung der Schulsozialarbeit ist nach wie vor sehr mangelhaft. Die Digitalisierung der
Schule wurde weit vorangetrieben, die Schulsozialarbeit hinkt hinterher. Es fehlt an Ausstattung und
Schulungen in diesem Bereich. Viele Dinge (Schilerkontakte, Videokonferenzen...) kénnen mit der
vorhandenen Ausstattung und mit den bestehenden Regelungen nicht realisiert werden. Auch das neue
Zeiterfassungssystem fordert den Arbeitsbereich der Schulsozialarbeit immer wieder heraus, da bestimmte
Aufgaben nicht in die Erfassungssystematik passen.

Ausblick

Im neuen Schuljahr ist eine Theaterauffiihrung in Planung. AuRerdem wird eine Theaterkooperation mit
einer anderen Schule angestrebt. Die Marte Meo-Ausbildung und die Umsetzung dieses Konzepts wird ein
Schwerpunkt sein, ebenso wie das Nachbarschafts-/Eltern-Café, das jeden Donnerstag stattfinden soll und
gemeinsam von Schiiler*innen und der Schulsozialarbeit betreut wird.
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4.3.8 Schulsozialarbeit an der Kraichgau Realschule [Monika Fink-Adebayo]

Informationen zur Schule:
Schulart: Realschule Anzahl der Schiler*innen: 828
Anzahl der Klassen: 30 Anzahl der Lehrkrafte: 70

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2008
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 95 %*
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2012

*Die Stelle konnte voribergehend durch das Programm , Aufholen nach Corona“ um 20 % aufgestockt werden.

BaumaBnahmen zur Sanierung des Hauptgebaudes

Das Schulleben der Kraichgau Realschule hat sich durch den Umbau in vielerlei Hinsicht gedndert. Diese
Anderungen sind durch folgende Tatsachen geprigt: Alle Klassenzimmer der fiinften Stufe befinden sich im
Erdgeschoss des Wilhelmi-Gymnasiums. Zusatzlich ist dort die Klasse 6a der KRS. In der Containersiedlung
wurden die Klassenstufen 6 bis 10 inklusive VKL untergebracht. Alle G-Niveau Klassen befinden sich im 5-er
Bau. Im 4-er Bau haben aulRerdem zwei 8. Klassen Platz gefunden. Die beschriebenen Gegebenheiten
bedeuten fiir das gesamte Schulleben Herausforderungen, wie zum Beispiel die weiten Wege. Der
Bewegungsfreiraum der Schiler*innen ist durch die Baustelle erheblich eingeschrankt. Der Pausenhof
besteht aus dem ehemaligen Sportgeldande, wo alle gemeinsam die Pause verbringen. In der Pause oder
wenn Schulklassen nicht betreut sind kommt es deshalb immer wieder zu extremen Auffalligkeiten von
Schiler*innen. Besonders macht sich dieses Verhalten in den Toiletten bemerkbar: Die Madchen haben
keine Privatsphare, da Schilerinnen Uber den Kabinenrand der Toilette schauen. Unterhalb der
Kabinenwand werden mit dem Handy TikToks oder andere Videos gedreht oder Bilder aufgenommen. Bei
den Jungen werden Toiletten manipuliert, es wird geraucht, es wird Klopapier abgerollt und es werden
Papierhandtiicher in die Toilette gestopft. Es kommt immer wieder zu Klopfstreichen, Schiler*innen
springen aus den Fenstern der unteren Klassenzimmer und sind dabei auch schon verletzt worden.

Die Annahme, dass Schulsozialarbeit durch die Unterbringung im UG der Mensa schwieriger erreichbar ist,
hat sich glicklicherweise nicht bestétigt. Viele Schiler*innen kommen durch die gednderte Pausenordnung
(jeweils 20 Minuten Pause) gerne und regelmaRig in das neue Bilro der Schulsozialarbeiterin. Das liegt
vermutlich auch daran, dass Schiler*innen keinen Aufenthaltsraum haben. In den Pausen nutzen sie das
Bilro der Schulsozialarbeit regelmaRig um zu chillen, sich zu unterhalten und in gemiitlicher Atmosphare zu
essen und zu trinken. In dieser Wohlflihloase konnen sie neue Energie und Kraft tanken.

Im Juni 2022 erfuhr die Schulsozialarbeit von der Moéglichkeit einer Stellenaufstockung. Diese wurde durch
die Ausschreibung des ,Aufholen“-Programms gewadhrleistet. Die Aufstockung musste einen
Mindestumfang von 20 % einer Vollzeitstelle beinhalten. Geférdert wurden Stellenaufstockungen fiir den
maximalen Zeitraum vom 1. August 2022 bis zum 31. Juli 2023. Erfreulicher Weise konnte die Stelle der
Schulsozialarbeit im oben genannten Zeitraum tatsachlich von 75 % auf 95 % aufgestockt werden.

Inhaltliches Profil und Arbeitsschwerpunkte im zuriickliegenden Schuljahr

Arbeitsschwerpunkte waren Einzelhilfe und Beratung in individuellen Problemsituationen, Kooperation mit
dem Jugendamt und anderen Beratungsstellen, Streitschlichtung, Betreuung und Ausbildung der
Streitschlichter*innen, Elternarbeit, klassenbezogene sozialpddagogische Arbeit z. B. Klassenrat,
Sozialtrainings und offene Gruppenarbeit (YANA und die Themengruppen ,Sicherheit” und , Tierschutz“):

e Am 23.09.22 fand der padagogische Tag im Jugendhaus statt.

Am 13.10.22 stellte sich die Schulsozialarbeit in allen 5.Klassen beim Elternabend vor.

Der Klassenrat wurde im Oktober bei drei 5. Klassen eingefiihrt.

Am 17. und 24.10.22 Seminar zum Thema Cybermobbing in der Klasse 6d

Das BegriuBungsfest war am 21.10.22 fiir alle Schiiler*innen der 5. Klassen und deren
Eltern.

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23 Seite 47



e Ab22.11.22 fanden die Vorbereitungen fir den Adventsbazar statt (Adventskrdnze binden
und dekorieren). Diese wurden am 25.11.22 zum Verkauf angeboten

e Einladung des Elternbeirats zum Kaffee am 19.12.22

e Am 13.02.23 und am 27.03.23 Seminar zum Thema Cybermobbing und Sexting in Klasse 6¢
mit Frau Sitzler (Polizei)

e Insgesamt sieben Sozialtrainings, inclusive Nachbereitung. Davon drei in Klasse 5, drei in
Klasse 6 und ein weiteres in Klasse 7

e Am 25.05.2023 Elternabend zum Thema Drogen mit Frau Sitzler

e Abschlussfeier einer 9ten und der 10ten Klassen am 21.07.23

Entwicklung der Rahmenbedingungen und Anforderungen

Auch im Schuljahr 2022/23 hatte die Schulsozialarbeit, wie bereits im Jahr zuvor, einen groRen Anteil an
Einzelfallberatungen. Der Schwerpunkt dieser Beratungen liegt bei Konflikten in der Peergroup. Bei der
klassischen Einzelfallhilfe wurde haufig Kontakt mit dem ASD, der psychologischen Beratungsstelle, der
Schulpsychologischen Beratungsstelle Heidelberg, ATRisk, Lida, Polizei und weiteren Beratungsstellen
aufgenommen. Aus intensiven Einzelfallberatungen haben sich oft anschlieRende Elterngesprache ergeben.
Auf der einen Seite haben Eltern Hilfe gerne in Anspruch genommen, andererseits entsprachen die
Forderungen und Erwartungen mancher Eltern nicht den Rahmenbedingungen und Moglichkeiten der
Schule.

Den groflten Anteil der Streitfdlle nehmen die 5. Klassen ein. Obwohl die Schiiler*innen im Klassenrat die
Moglichkeit haben, solche Probleme in der Klasse zu besprechen und in drei dieser Klassen ein Sozialtraining
inklusive Nachtermine angeboten wurde, kam es trotzdem immer wieder zu Schwierigkeiten, die den
Klassenfrieden storten. Nicht nur das eigene Klassenklima war gestort, sondern es kam immer wieder zu
Auseinandersetzungen mit Klassen aus dem Wilhelmi-Gymnasium.

Wie bereits im letzten Bericht erwahnt, hat sich die Nutzung/der Konsum digitaler Medien erhdht. 2021/22
begann eine intensive Kooperation mit Frau Sitzler (Sachbearbeiterin Pravention bei der Polizei), die in
diesem Schuljahr fortgesetzt werden konnte. Die Zunahme bildbasierter digitaler Gewalt fiihrte aulerdem
dazu, dass sich im Arbeitskreis Netzwerk eine Arbeitsgruppe zu diesem Thema regelmaRig traf. Das Ziel ist
die Entwicklung eines Konzeptes , Konzept zur Pravention sexueller Gewalt bei Kindern und Jugendlichen
fiir den Einsatz in Schulklassen, mit dem Schwerpunkt sexuelle Gewalt im Internet”. Die erste Umsetzung
des Konzepts erfolgte am 23.03.23 in Kooperation von Schulsozialarbeit und Polizei in der Klasse 6c.

Streitschlichter*innen

Im Zeitraum vom 24. April bis zum 3. Mai wurden 10 Schiiler*innen aus den 6. Klassen im Jugendhaus als
Streitschlichter*innen ausgebildet. Wahrend der ersten Ausbildungsphase lernten sie, welche Fahigkeiten
Streitschlichter*innen im Schulalltag bendtigen. Im Anschluss beschaftigten sich die Schiiler*innen mit dem
Themen Sprache, Korperhaltung, Spiegeln, Eisbergmodell, Rollentausch, Perspektivenwechsel,
Brainstorming, Losungen und einem Vertragsabschluss. Diese Inhalte werden in den flinf Phasen einer
Mediation und der Streitschlichtung umgesetzt. Nachdem die Ausbildung abgeschlossen war, unterzogen
sich die Mediator*innen einer Priifung, die von allen erfolgreich absolviert wurde. Herr Gutwald-Rondot
(Schulleitung) Uberreichte den neu ausgebildeten Streitschlichter*innen ein Testat. Das
Streitschlichterteam, bestehend aus Frau Albert (Klassenlehrerin Kl. 6¢), Frau Refior (FSJ) und Frau Fink-
Adebayo (Schulsozialarbeit), mochte sich fur das freiwillige Engagement der Schiiler*innen herzlich
bedanken.

Themengruppen des JugendMeeting

Am 15.07.2022 entstanden im JugendMeeting unterschiedliche Themengruppen. Die Schulsozialarbeit
Ubernahm die weitere Begleitung der Themengruppen ,,Sicherheit” und , Tierschutz”. Gemeinsam mit den
beteiligten Jugendlichen wurden Ideen entwickelt. Mit den Schiiler*innen der Themengruppe ,,Sicherheit”
kam wahrend der vier Treffen die Idee auf, sich mit Herrn Zangl (Amtsleiter des stadtischen
Ordnungsamtes) und Herrn Harz (Revierleiter des Polizeireviers Sinsheim) im Rathaus zu treffen.
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Bei dem Treffen am 09.03.2023 erfuhren
die Jugendlichen, dass Sinsheim sehr gut
aufgestellt ist was die Aufklarungsquote

beziiglich Kriminalitat betrifft. Die Polizei
soll gesehen werden um das
Sicherheitsgefiihl zu starken. AuRerdem
wurde erlautert, dass ein (ibersteigertes
MaR an Kontrolle auch kontraproduktiv
sein kann, weil dadurch der Eindruck
entstehen kann, es gdbe zu Vviel
Kriminalitat. Dies fihrt dazu, dass sich die
Angst vergroRert und dass ein falsches Bild
entsteht. Der  positive  Austausch

relativierte die Sorgen und Angste der
Jugendlichen und zeigte, dass das personliche Sicherheitsempfinden nicht immer in Korrelation mit der
Realitdt stehen muss.

Die Themengruppe , Tierschutz“ konzentrierte sich auf die Situation im Tierheim. Um sich einen Uberblick
Uber die Bedarfe des Tierheims und die Bediirfnisse der Tiere zu verschaffen, wurde die Gruppen von der
Tierheimleiterin Gabriele Strobel-Maus am 16.11.22 zu einer Fiihrung in das Sinsheimer Tierheim
eingeladen. Da sich der Betrieb des Tierheims hauptsachlich aus Spenden finanziert und das Geld knapp ist,
plante die Jugendliche, die die Themengruppe initiiert hatte, einen Kuchenverkauf im WHG. Die nachste
Herausforderung war es, moglichst viele | o ot ‘

Kuchenspenden zu organisieren. Wir {TierheimJSitheim'

freuten uns sehr, dass folgende Backereien ' '
bereit waren, einen Kuchen zu spenden:
Chocolaterie Sinsheim, Backerei Hardtner,
Mihlenbéackerei Zuzenhausen,
Stiftsbackerei Sinsheim. An dieser Stelle
mochten wir uns recht herzlich fur die
groRRziigigen Kuchenspenden bedanken!
Der  Kuchenverkauf im  Wilhelmi-
Gymnasium war ein voller Erfolg. Den
Geldbetrag von 180,- Euro konnte am
04.05.23 im Tierheim an Frau Strobel-
Maus ibergeben werden.

Inner- und auBBerschulische Vernetzung und Gemeinwesenarbeit

o RegelmiRige Treffen mit dem AK-Netzwerk (https://www.netzwerk-sinsheim.de)

e Kooperation und Organisation von Seminaren/Elternabenden: Am Donnerstag, den 25.05.2023,
veranstaltete der Elternbeirat, die Schulleitung, Polizei und
Schulsozialarbeit einen zweistlindigen Elternabend zum Thema
»Drogen (legal und illegal), Alkohol und Zigaretten”. An diesem
Abend informierte Frau Sitzler (Praventionsbeauftragte im
Revierbereich Sinsheim) ca. 40 interessierte Eltern
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Offene Angebote fiir alle Schiiler*innen

Die Idee zu ,YANA“ (You Are Not Alone) kam von einigen Madchen aus der 7. Klasse. Sie wollten sich
regelmaRig in einer gemitlichen Runde treffen und austauschen. Der Hintergrund war aullerdem,
Vertrauenspersonen zu finden, sich vom Alltagsstress zu
erholen und Freundinnen treffen zu kénnen. Einige der
Madchen haben Erfahrungen mit Mobbing oder anderen
Herausforderungen in Bezug auf die Pubertat. Es wird
Uber Beziehungen im jungen Alter, Hobbies, Interessen
und Musikgeschmack gesprochen. Gemeinsam spielen
die Jugendlichen unterschiedliche Spiele. Zum
Wohlfiihlen gibt es kleine Snacks und Getranke.
Insgesamt fanden im SJ 2022/23 9 Treffen im Zimmer
der Schulsozialarbeit statt. Zum Abschluss des
Schuljahres traf sich die Gruppe zum gemeinsamen
Eisessen und einem anschlielRenden Besuch der alla
hopp!-Anlage.

Qualifizierungs- und FortbildungsmaRnahmen der Fachkraft

e Komplex traumatisierte Kinder. Herausforderung fiir Fachkrafte. Chancen der Traumapadagogik
mit Dr. Marc Schmid am 06.10.2022 in Schwabisch Hall

e Lions-Quest ,Erwachsen werden” — Lebenskompetenzen fiir Kinder und Jugendliche der
Sekundarstufe | vom 17.-19.11 in Heidelberg

e Inhouse-Fortbildung des AK-Netzwerk am 02.03.23 in Hoffenheim

Schlusswort und Ausblick:

Durch die (befristete) Erhéhung des Stellenumfangs auf 95 % im zurlickliegenden Schuljahr und der
notwendigen ,Ferienvorarbeit” verbrachte die Schulsozialarbeiterin oftmals 9-10 Stunden an der Schule.
Dadurch konnte die dringend notwendigen Aufgaben bewailtigt werden: 7 Sozialtrainings, ber 80
Elterngesprache, Schilermentoren*innen-Ausbildung, Elternabende, die Themengruppen des
Jugendmeetings, regelmaRige Gesprache mit der ,Insoweit erfahrenen Fachkraft” in Kinderschutzfragen
und mit dem Jugendamt, der Umbau des Schulgebaudes und zahlreiche andere Herausforderungen pragten
die vergangenen Monate.

Der Bedarf an sozialen Dienstleistungen im Kontext Schule ist erheblich gestiegen. Viele
Verhaltensauffalligkeiten sind bereits in den 5. Klassen zu beobachten, deshalb hat die Schulsozialarbeit
dieses Schuljahr insgesamt drei Sozialtrainings in der 5 Jahrgangsstufe, drei in Klasse 6 und ein weiteres in
der 7. Klasse durchgefiihrt. Viele Konflikte konnen Schiler*innen nicht untereinander oder alleine klaren.
Das Bediirfnis nach ,permanenter” Aufmerksamkeit ist gestiegen. Auch der Beratungsbedarf in der
Elternarbeit hat sich vergroRert.

Es ist deshalb sehr erfreulich, dass die Schulsozialarbeit an der KRS auch in den kommenden beiden
Schuljahren wéahrend der Um-/Neubauzeit mit 85 % weitergefiihrt werden kann.
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4.3.9 Schulsozialarbeit am Wilhelmi-Gymnasium [Katja Himmelmann]

Informationen zur Schule:
Schulart: Gymnasium Anzahl der Schiller*innen: 654
Anzahl der Klassen: 29 Anzahl der Lehrkrafte: nicht bekannt

Informationen zur Schulsozialarbeit:

Seit wann gibt es Schulsozialarbeit an dieser Schule? 2010
Welchen Stellenumfang hat die Schulsozialarbeit? 75 %
Seit wann arbeitet die Fachkraft an dieser Schule? 2016

Da die Stelle krankheitsbedingt (iber die meiste Zeit des Schuljahres nicht besetzt war, konnte flir das
Schuljahr 2022/23 kein Bericht zur Verfligung gestellt werden.
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5. Arbeitsfeld Jugendberufshilfe

5.1 Rahmenbedingungen

Jugendberufshilfe in stadtischer Tragerschaft

Seit 2009 ist die Jugendberufshilfe (JBH) in Tragerschaft der Stadt Sinsheim und wird durch eine unbefristete
Stelle bei der Stadt Sinsheim erbracht. Die Stelle entstand im Oktober 1999 an der Carl-Orff-Schule Sinsheim
und wurde bis 2009 von deren Férderverein (briicke e.V.) und der Agentur flr Arbeit Heidelberg finanziert.
Der Stellenumfang betragt 70,5 %. Die Jugendberufshilfe wird von der Stadt Sinsheim finanziert. Das Land
Baden-Wiirttemberg fordert das ,,Projekt Jugendberufshelfer” mit 10.600 Euro je Vollzeitstelle.

Der Rhein-Neckar-Kreis erstellte ein neues Forderkonzept fir die Jugendberufshilfe-Stellen, die er bislang
selbst als Trager an den Beruflichen Schulen eingesetzt hatte. Die Tragerschaft sollte vom Landkreis auf
verschiedene freie Trager in den jeweiligen Planungsraumen tGbergehen. Fir Sinsheim (gemeinsam mit den
Standorten Neckargemiind und Eberbach) wurde der Birgerkreis Sinsheim e.V. neuer Trager dieses
Angebots. Auch in Bezug auf die Forderkriterien haben sich Anderungen ergeben, so dass Stellen der
Jugendberufshilfe, die auRerhalb der Beruflichen Schulen angesiedelt sind, ab Januar 2023 keine Forderung
von Seiten des Landkreises mehr erhalten.

Die Jugendberufshilfe ist an der Carl-Orff-Schule (Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum,
Schwerpunkt Lernen) verortet und hat zusatzlich regelmaRige Prdsenzzeiten an der Albert-Schweitzer-
Schule (Berufsschule mit den Schwerpunkten Hauswirtschaft/Pflege/ Sozialpadagogik) und der Friedrich-
Hecker-Schule (Gewerbliche Berufsschule). Die Jugendberufshilfe stellt, wie die Schulsozialarbeit, ein
selbstandiges Angebot an der Institution Schule dar und arbeitet in enger Abstimmung mit den Lehrkraften
und der jeweiligen Schulleitung. Der Biirostandort an der Carl-Orff-Schule gewahrleistet einen guten und
niederschwelligen Kontakt zu den Schiler*innen. Ziel der Jugendberufshilfe ist es, durch individuelle
Unterstiitzung und personliche Begleitung fiir jeden Jugendlichen einen geeigneten schulischen oder
beruflichen Anschluss sicherzustellen. Jugendberufshilfe ist ein Instrument der Jugendhilfe und wird in § 13
Abs. 1 SGB VIII (Jugendsozialarbeit) wie folgt geregelt:

,Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller
Beeintréiichtigungen in erhéhtem Mafe auf Unterstiitzung angewiesen sind, sollen im Rahmen der
Jugendhilfe sozialpddagogische Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbildung,
Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration férdern.”

Um diesen Auftrag gut umsetzen zu kdnnen, beginnt die Intensivierung der Beziehungsarbeit an der Carl-
Orff-Schule bereits ab der 7. Klasse, mit dem Ziel, fiir jede*n Schiiler*in einen gelungenen Ubergang
zwischen Schule und Beruf mitzugestalten. In Kooperation mit den Lehrkrdften fordert die
Jugendberufshilfe die Berufswahlreife bzw. die Ausbildungsreife sowie die Selbststeuerung und
Eigenverantwortung der Schiiler*innen. Dies endet nicht mit dem Ende der Berufsschulpflicht, so dass die
Schiler*innen auch im Anschluss an den weiterfiihrenden Schulen noch begleitet werden konnen:

» Albert-Schweitzer-Schule: VAB (Vorqualifizierungsjahr Arbeit und Beruf)

» Friedrich-Hecker-Schule: VAB (Vorqualifizierungsjahr Arbeit und Beruf)

» Weitere Schulen wie z.B. Berufsbildungswerk Mosbach-Heidelberg:
Sonder-VAB (Vorqualifizierung Arbeit und Beruf)
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5.2 Bericht Jugendberufshilfe [Iris Ottowitz]

Fachkraftemangel — Nachwirkungen der Corona Pandemie — Generation Z — Klimakrise — Kriegsgeschehen
=> Dauerkrisenmodus?!?

Der Sachbericht der Jugendberufshilfe soll dieses Jahr auf den Artikel ,,Wege ebnen, Briicken bauen” von
Klaus Hurrelmann aufbauen (empirische-forschung.pdf (schulewirtschaft.de)). Hurrelmann stellt die Frage
,Welche Unterstlitzung brauchen Jugendliche mit unglinstigen Startbedingungen bei der
Berufsorientierung?“in den Mittelpunkt. Er benennt den aktuellen Dauerkrisenmodus als Ursache, weshalb
sich fiir ,,etwa ein Viertel der jungen Generation” die Ausgangslage fiir den Ubergang in die Arbeitswelt
verschlechtert habe:

1.) ,Die benachteiligten jungen Menschen brechen bei allen ihren Entwicklungsaufgaben ein”
2.) ,Mangelnder Schulerfolg wird immer mehr zum entscheidenden Anlass der Benachteiligung”
3.) ,Die Diagnose der personlichen Kompetenzen der benachteiligten Jugendlichen muss prazisiert
werden, um gezielt zu férdern”
4.) ,Die benachteiligten Jugendlichen brauchen eine Begleitung von der Schule bis zur Ausbildung”
) ,Die benachteiligten Jugendlichen brauchen auch wahrend der Berufsausbildung sozial
festverankerte Angebote, um sowohl Selbstdisziplin als auch Selbstwirksamkeit zu starken”

Nimmt man diese Problemlagen und daraus resultierende Forderungen als Grundlage, lasst sich schnell
erkennen, dass die stadtische Jugendberufshilfe bereits den von den Experten geforderten Weg
eingeschlagen hat. Gemeinsam mit den Lehrkraften wird fir jeden Jugendlichen ein ,,maligeschneidertes
Forderkonzept” (K. Hurrelmann, S.3) erstellt. Besonderes Augenmerk wird hierbei auf die individuellen
Starken des Einzelnen gelegt. Neben der Beziehungsarbeit, zeigen sich die Starken, aber auch die
Schwaéchen, in/wahrend der vielfaltigen Angebote:

e MeisterPower der HWK Mannheim: In diesem Spiel missen Schiiler*innen eine Firma aufbauen und
dafiir Entscheidungen treffen. Wen stelle ich ein? Wieviel Ware kaufe ich ein? Wie hoch sind meine
Nebenkosten? Was verdiene ich? Was kann ich dem Kunden in Rechnung stellen? Welche Anfrage
mochte ich bearbeiten? Langsam baut sich die Firma auf, oder das Spiel endet, weil die Firma nicht
mehr arbeitsfahig ist. Nun beginnt die Analyse: Was muss ich das ndchste Mal anders machen? Die
Motivation war schnell wieder geweckt - jeder wollte am Schluss der/die reichste Firmenbesitzer*in
sein.

e Berufsorientierungstruck ,,EDEKA Frischemobil“: Die Schiiller*innen hatten die Moglichkeit, sich Giber
die Berufe in Einzelhandel und Logistik zu informieren und sich in den jeweiligen Berufen
auszuprobieren. Auch hierbei gab es vereinzelte ,Aha-Effekte” in Bezug auf personliche Starken, die
den Schiiler*innen bisher noch nicht bewusst waren.

e Bei dem Planspiel ,Ready Steady Go!“ stellte sich die 8. Klasse der COS den Herausforderungen der
Bewerbungsgesprache. Hierfiir hatte die Jugendberufshilfe Unterstiitzung von Firmen (Stadt
Sinsheim, AVR Kommunal A6R, Johannes Diakonie Mosbach und Katharinenstift Sinsheim). Deren
Personaler fiihrten die Gesprache und so konnten die Schiiler*innen nicht nur unterschiedliche
Gesprachsstile kennenlernen, sondern erfuhren auch noch etwas tiber den jeweiligen Betrieb. Zudem
musste jede*r ein Gesprach mit einer Beratungsstelle (Caritas Sinsheim) fihren, um zu erfahren, dass
es fur personliche Anliegen niederschwellig Unterstiitzungsangebote gibt, die auch aulRerhalb der
bekannten Strukturen, wie z.B. der Schule liegen.

e Bei den Berufemessen Vocatium und Berufeparcours lernen die Schiiller*innen neue Firmen kennen,
erweitern die Vielseitigkeit der beruflichen Moglichkeiten und schaffen es manchmal auch, direkt
einen Praktikumsplatz zu finden.

e Dieses Jahr stand die Rezertifizierung von BoriS (Berufswahl Siegel Baden-Wirttemberg) an. Bereits
beim Ausfillen der Checkliste waren Lehrkrafte und Jugendberufshilfe immer wieder aufgefordert,
das eigene Handeln und bestehende Konzepte kritisch zu betrachten.
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Obwohl vieles schon sehr gut lduft und den Jugendlichen ein ,maRgeschneidertes Forderkonzept”
geboten wird, erkannten wir auch, dass dies nicht mehr ausreicht, um den neuen Herausforderungen
gerecht zu werden. Zukinftig ist zum Beispiel eine Kooperation mit der Stiftsbackerei Sinsheim
geplant. Diese Kooperation soll neben den klassischen Schilerwerkstatten die Berufsorientierung mit
der reellen Berufswelt aufzeigen. Weitere Kooperationsgesprache sind geplant und werden sicher im
kommenden Jahresbericht Erwdhnung finden.

Diese Auflistung ist bei Weitem noch nicht vollstandig, exemplarisch wurden einige Bereiche genannt und
ausfuhrlicher beschrieben. Jahrlich erstellt die Jugendberufshilfe mit den Lehrkraften ein Konzept, das am
Bedarf und den Bediirfnissen der aktuellen Jahrgdnge ansetzt. So wird dieses Jahr der Schwerpunkt auf die
Digitalisierung gelegt. Die Schiiler*innen sollen zum Beispiel Onlineportale zur Berufsorientierung oder
Apps kennenlernen und nutzen. So kann auch in diesem zunehmend an Bedeutung gewinnenden Sektor
die Selbstwirksamkeit und Selbststindigkeit der Schiler*innen unterstiitzt werden. Leider ist die
Jugendberufshilfe selbst in diesem Bereich (noch) mangelhaft ausgestattet, beziehungsweise durch eher
starre Regelungen eingegrenzt.

Eine weitere zentrale Forderung von Hurrelmann ist es, die Jugendlichen stirker und iber Uberginge
hinaus an die Hand zu nehmen. Auch dies war schon immer eine Kernaufgabe der Jugendberufshilfe, die
als Ansprechpartnerin bis zur Ausbildung (und in Einzelféllen auch dariber hinaus) den Schiller*innen, aber
auch den Betrieben zur Verfligung steht. Auch in diesem Schuljahr haben drei Sinsheimer Jugendliche von
sich aus den Kontakt zur Jugendberufshilfe aufgenommen und wurden in ihren Anliegen unterstitzt.

Nun dient der Jahresbericht eigentlich dem Riickblick auf das vergangene Schuljahr, doch dieses Jahr wiirde
ich gerne mit einem Ausblick auf das kommende Schuljahr enden.

Die Oberstufe der Carl-Orff-Schule plant z. B. eine ,Lernstadt fiirs Leben”, um Uberginge besser zu
begleiten. Daflir hat die Fachkraft eine Marte Meo Fortbildung absolviert, da diese Kenntnisse die Basis fir
die Lernstadt darstellen. Weiterhin soll die Verzahnung mit externen Kooperationspartnern intensiviert
werden. Neben der bereits erwdahnten Zusammenarbeit mit den Firmen werden auch Einzelpersonen und
Alumni an die COS kommen und von ihrem beruflichen Werdegang berichten.

Zudem wurde im Juli 2023 der Arbeitskreis Ubergang Schule-Beruf Sinsheim reaktiviert und die rege
Teilnahme und der entstandene Austausch zeigen das gemeinsame Interesse, die Passung der angebotenen
Ausbildungs-/Arbeitsplatze mit den Voraussetzungen der Jugendlichen zu optimieren. All dies ldsst
zuversichtlich in das kommende Schuljahr blicken.

Klaus Hurrelmann halt fest, dass die ,,individuelle Begleitung und Beratung [besonders wirkungsvoll ist]. Da
wo sie bereits praktiziert wird, hat sie sich bewdahrt. Die jungen Menschen wollen und miissen an die Hand
genommen werden” (S. 4). Schon, dass dies bereits seit 1999 mit der Stelle der Jugendberufshilfe in
Sinsheim umgesetzt werden kann.
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6. Arbeitsfeld Mobile Jugendarbeit

6.1 Rahmenbedingungen

JuMo ist ein innovatives und jugendgemaRes Unterstiitzungsangebot im Sozialraum, bei dem die Beziehung
zu den jungen Menschen im Vordergrund steht. JuMo zeigt bereits seit iber 6 Jahren eindricklich, wie eine
niederschwellige und adressat*innenorientierte Mobile Jugendarbeit funktionieren kann. Das Angebot ist
zu einem wichtigen und charakteristischen Bestandteil der Jugendsozialarbeit in Sinsheim geworden.
Gerade in der Coronakrise wurde deutlich sichtbar, wie wichtig es ist, flexible, nicht standortgebundene
Unterstltzungsangebote fiir junge Menschen vorzuhalten. Die Arbeitsschwerpunkte von JuMo zeichnen
sich durch Beziehungsarbeit, Unterstiitzungsangebote, Beteiligungsprojekte sowie auBerschulische und
kulturelle Jugendbildung aus. Bislang konnte eine nachhaltige und unbefristete Verankerung von JuMo in
der sozialen Infrastruktur in Sinsheim noch nicht erreicht werden. Wenn zum Jahresende 2024 die aktuelle
Forderung auslauft, wird die Frage zu stellen sein, ob die Ansadtze und Wirkungen von JuMo lediglich einen
Episodencharakter haben sollen oder ob durch die seit 2017 erfolgte Arbeit langfristige und tragfahige
kommunale Unterstiitzungsstrukturen fir Jugendliche entwickelt und aufgebaut werden konnten.

Zur Chronologie:

» Im Juli 2017 hatte der Gemeinderat entschieden, im Rahmen des stadtebaulichen
Erneuerungsgebietes ,Wiesental/Innenstadt Ost” eine so genannte nichtinvestive MaRnahme im
Rahmen der Stadtebaufdorderung zu initiieren: In Sinsheim sollte die Mobile Jugendarbeit
reaktiviert werden, verbunden mit einem dezidierten Auftrag zur Beteiligung junger Menschen im
Planungsgebiet. In den Forderrichtlinien des Landes ist festgelegt, dass die Kommune selbst solche
MaBnahmen nicht durchfiihren darf. Deshalb wurde ein freier Jugendhilfetrager fir das Projekt
gesucht und in der Diakonischen Jugendhilfe Region Heilbronn gGmbH (DJHN) auch gefunden.
Daraufhin wurde von der DJHN eine auf 3 Jahre befristete 70 %-Stelle ausgeschrieben und im
Oktober 2017 mit Laura Olbert als zustandige Fachkraft besetzt.

» Die Projektforderung fir JuMo (kurz fur Jugendarbeit Mobil) endete im Oktober 2020. Der
Gemeinderat hatte die Wirksamkeit der bisherigen Arbeit erkannt und bereits im Mai 2020
beschlossen, die Stelle zunachst bis Ende 2021 weiter zu finanzieren.

» Zwischenzeitlich ergab sich die Option, fiir JuMo einen erneuten Férderantrag zu stellen. In einem
intensiven Prozess der Konzeptionsentwicklung, kommunalpolitischen Entscheidungsfindung und
Antragstellung im Rahmen einer ,nichtinvestiven stddtebaulichen MaBnahme” konnte im
Frihsommer 2021 eine weitere attraktive Teilfinanzierung der JuMo-Stelle fiir die Jahre 2022-24
erreicht werden. Dadurch kénnen wesentliche Entwicklungen und Angebote der letzten Jahre
stabilisiert und weiterentwickelt werden.

An vielen Faktoren ist erkennbar, dass JuMo sich als Angebot etabliert hat. Durch die Nahe zu den
Jugendlichen kann JuMo sehr wirksame Einzelfallhilfe leisten. Die Akzeptanz von Unterstiitzung und
Helferin muss bei den Jugendlichen nicht erst hergestellt werden, sie ist oftmals bereits gegeben. Dies stellt
einen zentralen Faktor in Bezug auf die Wirksamkeit der Unterstiitzung dar. Es sind auferdem die
besonderen Ansatze der Jugendbeteiligung, die JuMo zu einer ,Marke” gemacht haben. Dass die Stelle
durchaus Modellcharakter beweist, wird auch dadurch erkennbar, dass wiederholt Anfragen von der
Landesebene, aber auch von einzelnen Kommunen eingehen, ob Frau Olbert und die jungen Menschen, die
JuMo in Anspruch nehmen, bereit waren, das Angebot vorzustellen und (iber ihre Erfahrungen zu berichten.
Unter anderem wurden zwei junge Erwachsene eingeladen, an einer Diskussionsrunde im November 2022
mit Sozialminister Lucha teilzunehmen und von ihren Beteiligungserfahrungen zu erzahlen.

Ein weiteres Highlight, das auf die Initiative junger Skater*innen und die Unterstlitzung durch JuMo
zuriickzufihren ist, ist der Spring Bash, der nun schon zum zweiten Mal durchgefiihrt werden konnte.
Konkrete Ausfiihrungen und Eindriicke sind dem anschlieenden Bericht von Frau Olbert zu entnehmen.
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6.2 Bericht Jugendarbeit Mobil: JuMo SNH [Laura Olbert]

Informationen zum Projekt:

Name JuMo SNH - Jugendarbeit Mobil Sinsheim

Trager Diakonische Jugendhilfe Region Heilbronn gGmbH (DJHN)

Beginn 2017

Umfang 1Stelleda70 %

Forderung Nichtinvestive Stadtebauférderung, Programm ,Sozialer Zusammenhalt”

JuMo ist ein Projekt zur Umsetzung Mobiler Jugendsozialarbeit im Gebiet Wiesental/Innenstadt Ost,
verbunden mit einem dezidierten Auftrag zur Beteiligung junger Menschen im Planungsgebiet. Das Projekt
wurde 2017 von der Stadt Sinsheim als erganzende, sogenannte nichtinvestive MalRnahme innerhalb des
laufenden Stadterneuerungsverfahrens im Sanierungsgebiet Wiesental/Innenstadt Ost auf den Weg
gebracht.

Inhaltliches Profil:

JuMo Sinsheim ist ein niedrigschwelliges, aufsuchendes, sozialpddagogisches Angebot, das im Gebiet
Wiesental/Innenstadt-Ost verortet ist. Der Handlungsansatz basiert auf der theoretischen Grundlage der
Lebensweltorientierung sowie der Sozialraumorientierung und ist rechtlich in §11 und §13 SGB VIII geregelt.
In der praktischen Umsetzung werden folgende Arbeitsmethoden miteinander vereint: Streetwork
(aufsuchende Arbeit), Szene- und Cliquenarbeit (Gruppenarbeit), Individuelle Hilfe und Begleitung
(Einzelfallhilfe) sowie die Arbeit im Gemeinwesen.

Im Kern richtet sich JuMo an Jugendliche und junge Erwachsene von 13 bis 27 Jahren, die haufig einzeln
oder in Cliguen und Szenen im 6ffentlichen Raum anzutreffen sind, bzw. fiir die der 6ffentliche Raum ein
zentraler Sozialisations- und Lebensort ist. Die jungen Menschen sind haufig von sozialer Benachteiligung
und Ausgrenzung bedroht oder betroffen sind und/oder werden von anderen Hilfeformen nicht (mehr)
ausreichend erreicht. Der Ausgangspunkt der Arbeit ist der Sozialraum von jungen Menschen im
Sanierungsgebiet. Das Projektbiro (Lilienthalstrale) und der Bauwagen am Skatepark (Wiesentalweg)
bilden hierfiir die raumliche Basis.

Durch niedrigschwellige Angebote, die sich an den Bedirfnissen der Adressaten orientierten, bietet das
Projekt einfache Zugdnge zu diversen Hilfsangeboten. Bediirfnis-, Lebenswelt- und Alltagsorientierung
bedeutet, Jugendliche sollen nicht nur freizeitbezogen betreut werden, sondern vor allem in Hinblick auf
die Verbesserung der Alltagsgegebenheiten.

Ein wichtiger Aufgabenbereich ist zudem die Beteiligung und Partizipation junger Menschen an Projekten
und Events im Planungsgebiet, um Mitbestimmung zu ermdglichen sowie 6ffentliche Rdume und Platze fur
Jugendliche zu erhalten und zu gestalten. Die Sozialarbeiterin arbeitet nach den Prinzipien der Parteilichkeit
und Interessenvertretung, der Verschwiegenheit und der Freiwilligkeit. Zur Grundhaltung der Arbeit gehort
auRerdem Erreichbarkeit durch flexible Arbeitszeiten sowie der Ansatz ,Begleitung statt Uberweisung” zu
weiterflihrenden Unterstlitzungsangeboten. Daraus ergeben sich folgende Zielsetzungen:

e Aufbau von vertrauensvollen und belastbaren Beziehungen zu Jugendlichen

e Eruieren der Interessen und Bediirfnisse von Jugendlichen und sie in diesen zu unterstiitzen

e Verhinderung/Reduktion von Benachteiligung junger Menschen in der Kommune

e Schaffung und Erhalt von 6ffentlichen Raumen fiir Jugendliche

e Befdhigung junger Menschen zu Selbstverantwortung, Eigenbestimmung, Gemeinschaftsfahigkeit
und gesellschaftlicher Teilhabe — auch fiir jene, die nicht die gleichen Chancen haben, wie ihre
gleichaltrigen Mitmenschen
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Leistungen von JuMo Sinsheim im Berichtszeitraum

1. Streetwork
Im Mittelpunkt der aufsuchenden Arbeit stehen Kontaktaufbau und -pflege sowie das standige Vertiefen
und Aktualisieren der Kenntnisse tber die Lebenswelt der Adressaten. Hierzu ist die Fachkraft ganzjahrig
drauBen unterwegs gewesen, um Jugendliche dort zu erreichen, wo sie ihre Freizeit verbringen: in
offentlichen, halboffentlichen sowie in virtuellen Raumen. In 42 Streetwork-Gdnge sind insgesamt 462
Kontakte entstanden (mit mind. einem kurzen Gesprach). Das waren im Schnitt 11 Kontakte pro Gang.

2. Einzelfallhilfe

Die Mitarbeiterin bietet Jugendlichen individuelle Hilfe zur Bewaltigung der Problemlagen an, die sie mit
der Mitarbeiterin bearbeiten wollen. Dies beinhaltet Impulsberatungen, die niedrigschwellig auf der StralRe
oder bei gemeinsamen Aktionen beginnen kdnnen, aber auch langere Gesprache am Bauwagen oder im
Bliro. AulRerdem die Unterstlitzung und Begleitung, zum Beispiel bei konkreten Fragen der Ausbildungs-
oder Wohnungssuche oder beim Zugang zu institutionellen Hilfeangeboten. Alles findet unter dem Motto
,Hilfe zur Selbsthilfe” statt, den Jugendlichen wird die Arbeit also nicht abgenommen. Einzelbegleitungen
sind sehr arbeitsintensiv und setzen ein gewisses Mal an gefestigtem Vertrauen zwischen Sozialarbeiterin
und Adressat*in voraus. Daher entstehen sie oft iber Gruppenarbeit/Cliquenarbeit.

Im Berichtszeitraum 2022/23 wurde individuelle Hilfe in folgender Form in Anspruch genommen:

e Kurzfristige Hilfe (1-3 Termine): 64 Jugendliche
e Langfristige Hilfe (mehr als 3 Termine): 35 Jugendliche
¢ Intensiver Hilfeprozess (mehrere Monate): 2 Jugendliche

Themen waren dabei:

Umgang mit Behérden und Amtern Polizei und Justiz

Ubergang Schule Beruf Ausbildung/Studium
Jobsuche/Fehlende Praktikumsplatze Kindigung

Krieg Psychosoziale Stabilitat

Tod/Trauer Familie/Familienkonflikte
Schulden/Schuldenregulierung Sucht

Politik/Gesellschaft Wohnungssuche/ Mietpreise
Lebensplanung Mappenvorbereitung (Kunststudium),

Begleitung Gerichtsprozess

3. Gruppenarbeit

Hier wird unterschieden in Intensive Gruppenarbeit (RegelmaRige, kontinuierliche, in der Regel wochentlich
stattfindende Treffen mit einer Gruppe/Clique) sowie Projektarbeit mit einer Gruppe tiber mindestens finf
Treffen.

Intensive Gruppenarbeit:

Concave Skate Club (CSC): 14 TN Oldies: 9 TN
SPRING BASH Orga-Gruppe: 16 TN Kreativlabor: 11 TN
Arbeitsgruppe Miniramp: 5 TN Arbeitsgruppe Beleuchtung: 5 TN

Teilnehmende andere Gruppenangebote:

STUTTPARK: 20 TN Brutown Jam: 5 TN
Rollbrezel Jam: 8 TN Skate for Hope: 9 TN
DSR x Hafen Jam: 4 TN Projekt Leinwand: 3 TN

Siebdruck-Gruppe: 11 TN

]
Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23 Seite 57



4. Digitale Jugendarbeit

Die Nutzung von Social Media ist wichtiger Bestandteil der Arbeit von JuMo. Die Zugangsform per Chat ist
jedoch kein Ersatz fur klassische Formen des Aufsuchens und der Beratung. Fir den Berichtszeitraum
konnten fiir drei Online-Plattformen folgende Nutzerzahlen ermittelt werden:

YouTube-Kanal: Abonnent*innen: 61, Video-Aufrufe: 1.711 https://www.youtube.com/@jumosnh
Facebook: Follower: 513, Seitenaufrufe: 1.356 https://www.facebook.com/jumosnh
Instagram: Follower 1.030, Profil-Aufrufe: 6.929 https://www.instagram.com/jumo.snh

Konkrete Einblicke in die Arbeit:

DER BAUWAGEN

Der Bauwagen ist das Herzstiick von JuMo. Er dient als Ausgangspunkt,
um Jugendliche partizipativ in die Aneignung von o6ffentlichem Raum
miteinzubeziehen. Neben der Funktion als ,,Szenetreff und , legal Wall”
fir Graffiti, ist er daher auch Ort fir Demokratiebildung und
Freiraumgestaltung. Insgesamt ist das Angebot am Bauwagen flexibel
und die Mitwirkung steht allen Jugendlichen offen. Neben dem
klassischen Bauwagen-Treff am Mittwoch, fanden hier innerhalb des
Berichtszeitraums mehrere Projekte, Workshops und Treffangebote
statt. Die Entscheidungshoheit liber die konkrete Ausgestaltung von
Angeboten oder Projekten liegt bei den Adressaten und schlieRt deren Beteiligung stets ein.

SCHEINWERFER SESSIONS [10/2022 - 02/2023]

Nach Umstellung auf die Winterzeit fand ab Ende Oktober 2022 bis Februar 2023 jeden Mittwoch sowie an
manchen Monaten auch samstags die ,,Scheinwerfer-Session” am Skatepark statt. Ein temporares Angebot,
bei dem mit mehreren Kabeltrommeln und mobilen Baustrahlern
versucht wurde, den Skatepark fir die Nutzergruppen
auszuleuchten. Dies war nur unter der Beteiligung der Skater selbst
moglich, die jedes Mal beim Auf- und Abbau geholfen haben sowie
durch die Genehmigung des Jugendhauses, dort die Trommeln
anzuschlieBen. Das Angebot wurde sehr gut angenommen. Dennoch
wurden in der Winterzeit auch zusatzliche Ausfliige in Skateparks
oder zu Spots mit Beleuchtung unternommen. Ziele waren hier:
Walldorf Skatepark, St. Leon-Rot Skatepark, Heidelberg Bridgepark,
Mannheim Taylorpark und Mosbach unter der Autobahnbriicke.

HOLOCAUST-GEDENKTAG: GRAFFITI- UND VIDEOPROJEKT ,,RUTH STEINFELD* [01/2023]

Anlasslich des Holocaust-Gedenktages, der jedes Jahr am 27. Januar

begangen wird, haben wir uns gefragt: Wie gedenken wir der Opfer, ohne,
dass es zu einem einstudierten Ritual wird? Vor allem, wie machen wir Aktuell im Kraichgau
das, wenn kaum noch Holocaust-Uberlebende unter uns sind?
Gemeinsam mit Jugendlichen, die den Bauwagen-Treff am Skatepark
besuchen, wurde dieser Frage nachgegangen. Um der
»Erinnerungsroutine” zu entgehen und junge Menschen anzusprechen,
sind immer neue Ansatze wichtig, die Jugendliche einbinden und selbst
aktiv werden lassen. Da die Mehrzahl der jungen Menschen keine
GrofRReltern mehr hat, die die NS-Zeit selbst erlebt haben, fehlt zundchst
der personliche Bezug. Daher gilt es, authentische Orte und reale
Personen aus der Lebenswelt der Jugendlichen aufzuzeigen, so dass die

jungen Menschen das Allgemeine im Kleinen finden kdnnen — es geht um Geschichte in ihrem direkten
Umfeld.

BILD 0ES TAGES
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Das Projekt ,,RUTH STEINFELD” stellte einen entsprechenden Versuch dar: Ausgehend vom lokalen Bezug
am Beispiel von Ruth Steinfeld (geb. Krell), die 1933 in Sinsheim geboren wurde und Holocaust-
Uberlebende ist, wurde den jungen Menschen am Bauwagen anlisslich des Gedenktages die Méglichkeit
gegeben, eigene Inhalte, Formen und Formate des Erinnerns zu entwickeln und zu realisieren sowie eigene
Impulse flr die Erinnerungskultur zu setzen. Die Auseinandersetzung mit jlidischem Leben in Sinsheim am
Beispiel der Holocaust-Uberlebenden schaffte einen emotionalen Zugang zum Thema. Entstanden ist ein
multimediales Projekt — ein Mix aus Graffiti, Audio und Video — das das Schicksal von Ruth Steinfelds
aufzeigt. Ein kreatives Zeichen gegen das Vergessen.

» Video: https://www.youtube.com/watch?v=gS5NC93Aiy0

GO SKATE DAY 2023 X STADTMEISTERSCHAFT [06/2023]
Auch 2023 fand am 21. Juni anlasslich des internationalen ,,Go Skateboarding Days” wieder eine Session
am Sinsheimer Skatepark statt. Der Aktionstag, der 2004 vom
% internationalen Skateboard-Verband ins Leben gerufen wurde, um
. Skateboarding auf der ganzen Welt durch Veranstaltungen bekannter zu
machen, fand 2023 bereits zum vierten Mal in Sinsheim statt. Der Tag wurde
im Rahmen eines Jugendbeteiligungsprojekts gemeinsam mit lokalen
Skatern des 2022 gegriindeten ,,Concave Skate Clubs” (CSC) vorbereitet und
durchgefiihrt. Geplant wurden mehrere Wettbewerbe und Spiele: Wahrend
bei , Highest Ollie”, ,Longest Ollie” und ,Spoon Race” vor allem der Spal3 und
die Liebe zum Rollsport im Vordergrund standen, wurde beim , Game of
S.KAT.E.“ zum vierten Mal der Titel des ,Stadtmeisters” vergeben.
. Abgerundet wurde der Tag mit einem Live-Auftritt von jungen Rappern aus
Sinsheim, die am Skatepark ihre selbstgeschriebenen Stiicke performten.
» Video: https://www.youtube.com/watch?v=axj9wpS1-wc

LEINWAND-PROJEKT MIT DEM KREATIVLABOR [09/2022]

Weitere Tatigkeiten im Berichtszeitraum:

AUSFLUG IN DIE SKATEHALLE ,, STUTTPARK" [02/2023]

.
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BATIKEN AM BAUWAGEN [07+08/2023]
Einmal bei bestem Wetter und einmal bei Regen unterm Pavillon:

SPRING BASH 2023 - BAU+DEKO-GRUPPE [01/2023 - 05/2023]
Bu von Sitzgelegenheiten, Kon_sqrven-Girande, Skatedeck-Trophéen‘, Wegweisern und mehr

n gt e T = =
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SPRING BASH 2023 - VERANSTALTUNG [05/2023]
Skate Contest, Live Musik, Live Painting, Art Show » Video: https://www.youtube.com/watch?v=uT-
ylQx3Gnl

VIPPTIR T

|

BERGFEST 2023 [08/2023]

Sommerfest mit aktiven/ehemaligen Skatern, Writern, Eltern, Geschwistern und Anwohnern. Gegrilltes
wurde  gestellt, Salate  wurden  mitgebracht. Bergfest at its  best. »  Video:

https://www.youtube.com/watch?v=KODZSs5wBIg
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AUSFLUGE: SKATE CONTEST + GRAFFITI JAM [05-07/2023]

Teilnahme in Bruchsal, Speyer, Schénau

or Ll ‘ !

Chronologische Gesamtiibersicht
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AKTIONEN & EVENTS

- WORLD CLEANUP DAY: Aufrdumaktion mit Skatern
und Anwohnern, Skatepark Sinsheim

- AUSFLUG RAP-KONZERT: Lookey, Julezman & Gute
Gesellschaft, Zeitraumexit Mannheim

- SAATGUT-TAUSCH-BOX: Bau neue Box aufgrund

von Vandalismus, Saatgut Trocknung / Verpackung

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- GRAFFITI-LEINWANDE: Leinwand-Gestaltung fiir
DJHN-BUros (Auftragsarbeit) mit dem Kreativlabor

- BANNER-KUNST ,,FUNF“: Graffiti-Aktion von und
mit Writern der DSR-Crew, Wiesental

AKTIONEN & EVENTS

KUNST AM KASTEN: Vier Kasten, Adersbach

DIE WILDEN 13: Treffpunkt Jugend, Adersbach

5 JAHRE JuMo x FOTO-KALENDER 2023: Foto-

Upload-Seite zur Mitwirkung

HALLOWEEN-SCHEINWERFER-SESSION: Session

mit mobilen Scheinwerfern, Skatepark Sinsheim

AKTION ,,SKATEN AN PARKS MIT BELEUCHTUNG":

Skate-Trips nach MOS, HD und Walldorf

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- ,SCHEINWERFER-SESSION“: Planung Baustrahler-
Aktion von Nov-Feb am Skatepark Sinsheim

- GENERALPROBE ,,LIVESTREAM MIT MANNE
LUCHA“: Aufbau Studio, Vorbereitung PPT,
Organisation: Laptops fir TN, Klarung Jugendhaus-
Nutzung auRerhalb der OT

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

, Raunh_eim. Sinsheim holt Platz 3 in Bruchsal (u16).

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT
- SKATEPARK SNH: Riicksprache Mangelbericht,
Kooperation Tiefbauamt, Erstellung Foto-Doku
GR-SITZUNG: Kriminalstatistik Sinsheim
WORKSHOP “INKLUSION”: DJHN

PAD. TAG JuRef: JuMo, JuHa, JBH, SchuSo

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: offene Anlaufstelle und
Graffiti Corner, Werkzeugverleih

- 5x STREETWORK: Bahnhof, DuttengdRchen, Am
llvesbach, Schwimmbadweg, LilienthalstraRe

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- SKATEPAK WALLDORF: Teilnahme Er6ffnung

- DIE WILDEN 13: Projektabschluss und Reflexion

- SKATEPARK SNH: Mobiliar-Spende (2 Banke + 1

Tisch, Kommunikation Ordnungsamt

DIENSTBESPRECHUNG: Stadt Sinsheim, Amt 40

FACHKONFERENZ: DJHN, Jugendsozialarbeit

JOURFIXE DJHN: Fachbereichsleitung + JuMo

TEAM (14-tdgig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: offene Anlaufstelle und
Graffiti Corner mit Feuertonne

- 5x STREETWORK: Bus-Bahnhof, Hauptbahnhof,
Allee, Parkhaus Stadthalle, DuttengaRchen
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AKTIONEN & EVENTS

- 9. NOVEMBER - GRAFFITI-AKTION: Graffiti zum
Gedenken der Novemberpogrome, Bauwagen

- 9. NOVEMBER - INFO-POSTS: Flyer und Bilder zur
Reichspogromnacht in Deutschland und Infos zur
ehemaligen Synagoge in Sinsheim

- ONLINE-TALK MIT MANNE LUCHA & SINSHEIMER
SKATERN: Livestream zum Thema ,Wie gelingt
Beteiligung junger Menschen” der Liga-BW mit
JuMo und lokalen Skatern als geladene Talk-Gaste

- 6x SCHEINWERFER-SESSION: Auf- und Abbau von
mobilen Baustrahlern am Skatepark Sinsheim

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- ARBEITSGRUPPE ,,BELEUCHTUNG": Sammlung

Ideen fiir Skatepark-Beleuchtung, Vorschldge an
OB Albrecht
- SKATE-TRIPS - HD & MA-TAYLOR: im Rahmen der
Aktion ,,Skaten an Parks mit Beleuchtung” mit CSC
AKTIONEN & EVENTS

- 2x LAST SPRAY DAYS: Jahrliche Spray-Abschluss-

Sessions zur Verwertung der Dosen, Bauwagen

- X-MAS-FEST: Weihnachtsfeier und Jahresabschluss

mit Punsch, Geback und Feuertonne, Bauwagen

- 4x SCHEINWERFER-SESSION: Auf- und Abbau von
mobilen Baustrahlern am Skatepark Sinsheim

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- SKATE-TRIPS - MOS, HD, WALLDORF & SNH-
ROHRBACH: im Rahmen der Aktion ,Skaten an
Parks mit Beleuchtung” mit CONCVE SKATE CLUB

AKTIONEN & EVENTS

- RUTH STEINFELD - GRAFFITI- UND VIDEO-PROJEKT

ZUM HOLOCAUST-GEDENKTAG: Multimediales
Projekt mit Jugendlichen zum Gedenken der Opfer
des Nationalsozialismus, Recherche Lokal-Bezug,
Uberlegung Storyboard zum Aufzeigen des
Schicksals der Sinsheimer Familie Krell - insb. Ruth
Steinfeld (geb. Krell, Holocaust-Uberlebende,
wohnhaft in Houston), Sprayen am Bauwagen,
Vertonung von Audios und Videoschnitt
>> Video-Release auf YouTube, Facebook, Insta
und der DJHN-Webseite

- 3x SCHEINWERFER-SESSION: Auf- und Abbau von
mobilen Baustrahlern am Skatepark Sinsheim

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- BEGINN ,,SPRING BASH-VORBEREITUNG" IM
RAHMEN ECHTER JUGENDBETEILIGUNG:
>> ldeen-Sammlung, gemeinsame Formulierung
von Zielen und Meilensteinplanung
>> Begleitung mehrerer Cliquen und Kollektive
>> Einteilung Orga-Gruppen: Werbung + Plakat |
Bau + Deko | Art Show | Film + Foto | Skate
Contest [ Judges + Hosting | Live Painting

I AkTIONEN & EVENTS

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- BKSS-SITZUNG: Abschlussbericht Projekt DIE
WILDEN 13 (Teilnahme mit Skatern)

- FOTO-KALENDER 2023: Erstellung und Print
eines Jahreskalenders zum Anlass ,,5 Jahre
JuMo*“, Versand an Partner und Unterstitzer

- ,JETZT BEGINNT ZUKUNFT“: Teilnahme Info-
Veranstaltung zur STRATEGIE 2025 der DJHN

- TEAM (14-tdgig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 5x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle gedffnet,

Feuertonne und HeiRgetranke
- 5x STREETWORK: Wiesental, LilienthalstralRe,
Schwimmbadweg, Sportpark

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- ERZIEHER-KLASSE (ASS): Vortrag ,,Mobile
Jugendarbeit“ und Bauwagen-Besichtigung im
Rahmen des Unterrichts

- FACHKONFERENZ: DJHN, Jugendsozialarbeit

- ,AUFHOLEN NACH CORONA“: Fordermittel

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 3x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle geoffnet,
offenes Kreativangebot ab 13 J., Feuertonne

- 3x STREETWORK: Sportpark, Verkehrswacht

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- GASTVORTRAG + PRASENTATION: Vorstellung

Projekt ,,JuMo”, Info-VA Stadt Buchen (NOK)

- ,JUGENDHILFEPLAN RNK“: Teilnahme Info-VA

- ANTRAGSVERFAHREN ,, DAS ZUKUNFTSPAKET*:
Mittel-Beantragung flir Spring Bash 2023:
Darstellung Ausgangs- und Problemlage,
Methodisches Vorgehen und pad. Ansatz,
Beteiligungsziele, Wirkungsanalyse, Kosten-
und Finanzplan (Antragsteller: DJHN)

- ,FACHSTANDARDS MIJA“: Mitwirkung am QM-
Prozess zur Fortschreibung und Uberpriifung
der Fachstandards Mobiler Jugendarbeit
Baden-Wirttemberg aus dem Jahr 2001

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 3x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle geoffnet,
Neujahrsempfang, Feuertonne

- 3x STREETWORK: Alla-hopp!-Park, Stadthalle,
Stadtbibliothek, Parkhaus Dr.-Sieber-Halle

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT
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- SPENDEN-ANNAHMESTELLE (ERDBEBEN TURKEI &
SYRIEN): Mit Jugendlichen und freiwilligen Helfern
organisierte Annahmestelle fiir Sachspenden und
medizinische Hilfsgliter am Bauwagen / Skatepark,
Flyer Erstellung, Werbung digital, Koordinierung
der Annahme und des Spenden-Weitertransports

- (ANTI-) VALENTINES JAM: Graffiti Jam, Bauwagen

- 4x SCHEINWERFER-SESSION: Auf- und Abbau von
mobilen Baustrahlern am Skatepark zur Nutzung
des Parks (Ende der Angebots-Serie von Nov-Feb)

SZENE- UND CLIQUENARBEIT
- »STUTTPARK" SKATEHALLE: Tagesausflug in die

Skatehalle Stuttgart-Bad Cannstatt mit CSC +
SINSHEIMER SKATE-COMMUNITY (20 Teilnehmer)
- SPRING BASH - DEKO+BAU-GRUPPE: DIY-Deko aus
Regen- und Lampenschirmen, Girlanden aus
Konserven, Beginn Mébelbau fiir Festivalgelande,

Il AKTIONEN & EVENTS
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- SPRING BASH 2023 - EVENT-ORGANISATION:

>> Skate Contest: Competitions, Divisions, Format,
Ricksprache Judges, Anfrage Moderator, Akquise
Sachpreise, Kommunikation mit Sponsoren

>> Social Media: Post/Anklndigung: “Save the
Date”-Flyer, Video-Teaser “Noch 60 Tage” und
“Noch 30 Tage”, Kommunikation Insta-Chat,
Vorstellung Bands, Writer und Art Show

>> Live-Musik: Booking Bands/DlJs, Riicksprache
Team Jugendhaus, Sound-Check, Running Order
>> Live Painting: Spendenanfrage Spraydosen,
Grundierung Wall (Kooperation Malerbetrieb und
FSR), Kommunikation DSR Crew, Einteilung Flachen
>> Biiro: Erstellung Contest-Anmeldeformular und
Haftungsausschluss, Druckauftrag: Banner und
Sticker, Riicksprache Jugendhaus zwecks Freibons,
Helferplan, Techniker, DRK, Gelandeplan

>> Erstellung Event-Webseite: Online-Anmeldung,
Formular-Download (Contest), Ablaufplan, Anfahrt

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- LOGO-DESIGN: CONCAVE SKATE CLUB

- SPRING BASH - DEKO+BAU-GRUPPE: Pokalen aus
Skatedecks, Beschilderung/Wegweiser fur Gelande

- SPRING BASH - ART SHOW-GRUPPE: Begleitung

und Unterstiitzung der jungen Kiinstler + Aussteller

bei Belangen rund um die Ausstellung

I AKTIONEN & EVENTS
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- SPRING BASH 2023 - EVENT-ORGANISATION:

>> Erstellung VA-Poster (digital & print), Vergabe
Druckauftrag und Plakatierung mit Jugendhaus

>> Kommunikation mit allen Akteuren/Gruppen:
Bands/DJ, Teilnehmer Live-Painting, Teilnehmer
Skate Contest, Jugendcliquen und Helfer-Gruppen,
Juroren und Moderator, Sponsoren

SZENE- UND CLIQUENARBEIT
- KINOBESUCH: “INSIGHTS” mit DSR-CREW

- JUGENDBILDUNGSPREIS: JuMo wird nominiert
fiir ,,Dein Ding” - Jugendbildungspreis Baden-
Wirttemberg 2023

- WOCHE F. DEMOKRATIE & TOLERANZ: Vortrag

- GELDSPENDE: Ubergabe und Annahme einer
Zuwendung fir JuMo der Initiative Sinsheimer
Weihnachtsmarkt, Festessen in der Lebenshilfe

- ,WHATSAPP“: Info-VA fiir Jugendarbeit (AGJF)

- FACHKONFERENZ: DJHN, Jugendsozialarbeit

- DTL,,SPRING BASH“ (14-tagig): JuMo + JuHa

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle gedffnet,

Upcycling und Bauen mit Schwerpunkt Holz

- 4x STREETWORK: Hauptbahnhof, Allee,
Musikschul-Biihne, Hutter-Parkplatz, Parkdeck
Zwingermiihle

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- BKSS-SITZUNG: Jahresbericht 2021/22
(Teilnahme mit Skatern)
DIENSTBESPRECHUNG: Stadt Sinsheim, Amt 40
FACHKONFERENZ: DJHN, Jugendsozialarbeit
JOURFIXE: DJHN-Fachbereichsleitung + JuMo
DTL ,,SPRING BASH* (14-tiigig): JuMo + JuHa
TEAM (14-t4gig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 5x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle und Sketch
Corner geo6ffnet, Upcycling und Bauen mit Holz

- 6x STREETWORK: Stadthalle, Stadtbibliothek,
Karlsplatz, Allee

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- VEROFFENTLICHUNG "FACHLICHE STANDARDS
MOBILE JUGENDARBEIT": Abschluss 2-jahriger
QM-Prozess

- PAD. KUCHENWERKSTATT: Team JuRef

- DTL ,,SPRING BASH“ (14-tagig): JuMo + JuHa

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT
- 4x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle geoffnet,
Mobel-Bau, Werkzeug-Verleih, Graffiti Corner
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- ROLLBREZEL JAM: Ausflug und Teilnahme Skate
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AKTIONEN & EVENTS

- ,SPRING BASH 2023 - Skate Contest, Live-Musik,

Graffiti“: Durchfliihrung, Abbau, Nachbereitung

- STADTRADELN: ,, Team JuMo“ (5 Teilnehmer)

- SPRING BASH 2023 - HELFER-FEST: Einladung aller
Jugendlichen aus den Orga-Gruppen + beteiligte
Cliquen um Skatepark und Graffiti-Wall

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

Contest in Speyer mit CSC + Eltern
- GO SKATE DAY: Planung mit Skatern, Kennenlern-
Termin und Beteiligung Rapper aus Sinsheim
AKTIONEN & EVENTS

- GO SKATE DAY: Veranstaltung Locals Contest und

Stadtmeisterschaft inklusive Live Rap Konzert, Grill,
Videodreh und Skate-Fun-Spielen fiir die ganze
Familie, Skatepark Sinsheim

SZENE- UND CLIQUENANGEBOT

- BRUTWON JAM: Ausflug und Teilnahme Skate
Contest in Bruchsal (Sinsheim Platz 3 / U16)

AKTIONEN & EVENTS

- BATIK-SESSION 1: Mitmachangebot, Bauwagen

- HAFEN JAM: Ausflug und Teilnahme: Streetart und
Hip-Hop Festival in Raunheim

- WASSERSTATION FIRMENLAUF: Kooperation
Jugendhaus

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- ARBEITSGRUPPE ,,MINIRAMP*“: Skizzen-Design,
Treffen Amt fur Infrastruktur, Griinflaichenamt

- BMXer: Planung BMX-Workshop und BMX-Verleih

AKTIONEN & EVENTS

- SOMMER-QUIZ: Mitmachangebot, Instagram

- BATIK-SESSION 2: Mitmachangebot, Bauwagen

- SIEBDRUCK: T-Shirt-Aktion und Kooperation mit

Modedesigner (Skater aus Sinsheim)

BERGFEST 2023: Veranstaltung ,Sommerfest auf

dem Berg”, Skatepark Sinsheim

SZENE- UND CLIQUENARBEIT

- BMXer: Planung BMX-Sommerferien-Kurse

- ARBEITSGRUPPE ,,MINIRAMP“: Verschriftlichung
Aspekte und Vorteile einer Miniramp, Recherche
Miniramp-Designer, Treffen Amt fiir Infrastruktur

- ARBEITSGRUPPE ,,BELEUCHTUNG“: Aufsetzen
Spendenbrief, Planung Scheinwerfer-Session 2023

AKTIONEN & EVENTS

- SKATE FOR HOPE: Teilnahme Spenden-Contest
und Organisation Kuchenverkauf

SZENE- UND CLIQUENARBEIT
- ARBEITSGRUPPE ,,BELEUCHTUNG“: Aufsetzen
Spendenbrief, Planung Scheinwerfer-Session 2023

- 5x STREETWORK: Wiesentalweg,
Schwimmbadweg, Festplatz, Elsenzhalle

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- SUPPORT HAUS DER BEGEGNUNG: Hilfe bei
der Planung des ersten Skate Contests

- TALK-GASTE ONLINE-SERIE ,,QUATTRO
STAZIONI“: Teilnahme + Vortrag mit
Jugendlichen, offentliche Ausstrahlung

- TEAM (14-tdgig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 5x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle gedffnet,

Werkzeug-Verleih, Graffiti Corner
- 1x STREETWORK: Innenstadt, Allee,
Musikschule, Karlsplatz, Rosengasse

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- TEILNAHME INTERVIEW: ,,Besonderheiten des
Skatesports und die Kraft dahinter: Beteiligung
junger Menschen im Quartier” (SKJBW)

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle geoffnet,
BMX-Training, BMX-Verleih am Bauwagen

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- SKATEPARK HOCKENHEIM: Er6ffnungstermin

- SKATEPARK SNH: Bestellung neues Mobiliar,
Kooperation Griinflachenamt

- GR-SITZUNG: Beleuchtung Skatepark Sinsheim
(Teilnahme mit Skater)

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle geoffnet,
Er6ffnung ,,Skateshop” am Bauwagen

- 5x STREETWORK: alla hopp!-Park, Klostergasse,
Mihlbrunnen, Ziegelgasse, Karlsplatz

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- SKATEPARK-TUV: Bodenrisse, Bepflanzung,
Mobiliar, Kommunikation Griinflachenamt

- RODERER MdL: Besuch Jan-Peter Réderer MdL
zum Austausch mit Jugendlichen, Bauwagen

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 2x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle ge6ffnet
und Skateshop geoffnet, Graffiti Corner und
offenes Kreativangebot ab 13 Jahren

NETZWERKARBEIT & LOBBYARBEIT

- ,2JUNGE MENSCHEN ZUR WAHL MOTIVIEREN“:
Teilnahme Webinar

- TEAM (14-tagig): JuMo, JuHa, JuRef, Amt 40

REGEL-ANGEBOT

- 4x BAUWAGEN-TREFF: Anlaufstelle und
Skateshop geoffnet
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7. Kinder- und Jugendbeteiligung

7.1 Rahmenbedingungen

Aufmerksame Leser*innen werden vermutlich wahrgenommen haben, dass das Thema bereits in Kapitel
2.4.2 unter der Rubrik , Weitere Arbeitsschwerpunkte im Kinder- und Jugendreferat” aufgefiihrt wurde.
Inhaltlich nimmt dieses Thema allerdings einen sehr hohen Stellenwert ein, so dass die angemessene
Behandlung auch ein eigenes Kapitel erfordert. Die Beteiligung junger Menschen ist ein Kernauftrag der
Kommunalen Kinder- und Jugendarbeit, aber gleichzeitig auch ein Auftrag, der weit tiber die Belange der
Jugendarbeit hinausgeht. Die gesetzliche Ausgangslage bezieht alle Bereiche des 6ffentlichen Lebens ein,
da der Beteiligungsauftrag in der UN-Kinderrechtskonvention verankert ist, genauso im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII), im Schulgesetz und nicht zuletzt in der Gemeindeordnung Baden-
Wirttemberg. In der Praxis ergibt sich eine Diskrepanz zwischen gesetzlicher Ausgangslage und
tatsachlicher Umsetzung. Diese Licke gilt es, mit passgenauen und flexiblen Konzepten vor Ort auszufiillen.
Eine Zielsetzung, die in Sinsheim bisher noch nicht in zufriedenstellender Weise erreicht werden konnte,
zumindest, was die ,strukturelle” Beteiligung von Kindern und Jugendlichen betrifft.

Inhaltlich und strukturell wirksame Beteiligungsansatze sind davon abhéangig, dass jemand sich verlasslich
und nachhaltig darum kiimmert. Hier wurde bereits eine verbesserte Ausgangslage geschaffen, da
mittlerweile eine ,eigene” Stelle mit dem Stellenumfang von 35 % fir die Beteiligungsaufgaben zur
Verfligung steht. Leider ist es im ersten Anlauf nicht gelungen, diese Stelle mit einer erfahrenen Fachkraft
zu besetzen. Zudem ergab sich im Verlauf der Probezeit die Notwendigkeit eines Umzugs, so dass die
Kollegin bereits nach einigen Monaten die Stelle wieder gekiindigt hat. Ob es angesichts des zunehmenden
Fachkraftemangels im zweiten Anlauf gelingen wird, hier eine gute Losung zu finden, ist derzeit noch offen.
Die Stelle hat nur einen geringen Umfang und muss zeitlich und inhaltlich kombiniert werden mit einem
zweiten Arbeitsschwerpunkt im Jugendhaus. Dennoch — die Besetzung dieser Stelle ist eine
Grundvoraussetzung fir ein gutes und funktionierendes Gesamtkonzept.

Insgesamt wurden in den zuriickliegenden Jahren bereits viele und vielfiltige Erfahrungen mit diversen
Beteiligungsansatzen, -projekten und -formaten gemacht. Dazu gehort nicht zuletzt das Projekt ,,Die wilden
13“, das in den Jahren 2021/22 sehr viele Aktivitdten ermoglichte und in Gang brachte. Deshalb soll hier
auch ein Blick zurlick auf die bisherigen Erfahrungen gemacht werden. Ein ausfiihrlicher Projektbericht
wurde bereits im vorangegangenen Gesamtbericht prasentiert, deshalb wird an dieser Stelle eine
Beschrankung auf die Punkte vorgenommen, die auch noch aktuell bzw. in Zukunft Relevanz haben
(kbnnen).

Der thematische und konzeptionelle Entwicklungsprozess zum Thema Beteiligung wurde in der
Vergangenheit immer in enger Abstimmung mit dem Gemeinderat bzw. dem zustandigen Ausschuss fiir
Bildung, Kultur, Sport und Soziales (BKS) gestaltet. Innerhalb des zurlickliegenden Schuljahres hat sich der
BKS-Ausschuss an zwei Sitzungsterminen mit der Thematik befasst. So wurde am 29.11.2022 der
Projektbericht tiber ,,Die wilden 13“ vorgelegt und am 07.03.2023 war Beteiligung anldsslich der Vorstellung
des Gesamtberichts 2021/22 ebenfalls ein Thema. Dies soll und muss auch weiterhin der Fall sein, denn
einerseits geht es um einen kommunalen Beteiligungsauftrag und andererseits ist eine Einbindung junger
Menschen auch faktisch nur dann moglich, wenn die kommunale Entscheidungsebene dies aktiv ermdoglicht
und befdrdert. Ein Ausblick auf verschiedene Entwicklungsoptionen und Schwerpunkte soll dieses Kapitel
abschlielRen.
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7.2 ,Die wilden 13“ — Erfahrungswerte und Nachhaltigkeit

WILDEN

Zentrale Erkenntnisse des Projekts:
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Junge Menschen haben sich eingebracht, zu Wort gemeldet, die Chance zur Mitsprache genutzt.
Die Erreichbarkeit und Einbindung junger Menschen stellt eine groBe Herausforderung dar. Dies
hat sich seit/durch Corona zusatzlich verstarkt.

Die Stadtteil-Perspektive im Projekt hat die urspriinglichen Vermutungen bestatigt: Kinder und
Jugendliche in Sinsheim wachsen mit sehr unterschiedlichen Lebensrealitaten auf. Die Infrastruktur
spielt dabei altersabhangig eine unterschiedliche Rolle.

Die Kinder/Jugendlichen beschéftigen oftmals ganz dhnliche Themen wie die Erwachsenen.

Die jungen Mitbilrger*innen leben im GroRen und Ganzen gerne in Sinsheim.

Kinder/Jugendliche haben tolle Ideen, die oft auch realistisch und lebensnah sind.

Die Themen/der Bedarf der jungen Menschen richtet sich stark an den Bediirfnissen der jungen
Generation aus: Kinder/Jugendliche brauchen Angebote im Freizeitbereich, Treffpunkte und
Aufenthaltsmoglichkeiten. Sie wiinschen sich dabei haufig Angebote, die vorrangig oder
ausschlieBlich fur ihre Altersgruppe nutzbar sind.

Seit/durch Corona hat sich diese Akzentuierung auf Angebote und Treffpunkte deutlich verstarkt.
(Vorher waren oft eher kommerzielle Dinge gefragt.)

Gelingende Beteiligungsprozesse (im Stadtteil) bendtigen:

- Unterstitzung und Interesse vor Ort

- Langen Atem, Geduld

- Ermoglichung

- Fir nachhaltige Entwicklungen: Begleitung und fachliche Unterstiitzung

- Ein rechtzeitiges und aktives Einbinden der Kinder/Jugendlichen

- Die Nutzung bestehender Zugange z.B. iber die Schulen, Vereine, das Jugendhaus, etc.

- Die Bereitschaft, sich auf verlangerte Planungsprozesse einzulassen

Aktivierungs- und Beteiligungsprozesse in den Stadtteilen kénnen nicht flaichendeckend,
kontinuierlich und in gleicher Intensitat umgesetzt werden. Sie kénnen jedoch anlassbezogen
bzw. auf Anfrage initiiert werden. Dabei miissen jeweils die konkreten lokalen Gegebenheiten
bericksichtigt werden.

Informationen und Methoden wurden im Rahmen des Projekts entwickelt und erprobt. Sie konnen
auch zukinftig (ggf. in kleinerem Ausmal}) genutzt werden und sollen fester Bestandteil des zu
entwickelnden Beteiligungskonzepts sein.

Konkrete Ergebnisse:

« Neuer Jugendtreff in Waldangelloch (Jugendtreff wurde im Sept. 2022 realisiert und ,,1duft”)

o Hier sind 6 ehrenamtliche Helferinnen aktiv

o Mitgestaltung Bike-Park in Steinsfurt

o Outdoor-Tischtennisplatte in Adersbach (Platte konnte im Oktober 2023 eingeweiht werden)

« Reaktivierung Jugendtreff in Adersbach

« Neues Jugendevent Spring Bash im Wiesental, bereits 2022 und 2023 realisiert

e Grundschiler*innen in mehreren Stadtteil-Grundschulen konnten tber den Baustein ,Mein
Stadtteil” einen neuartigen Bezug zu ihrem Wohnort herstellen

e 70 Jugendliche brachten sich in 18 verschiedenen Themengruppen beim JugendMeeting 2022
ein und entwickelten jugendgerechte Ideen und Impulse fir ihre Stadt
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Methoden und Formate aus den ,,wilden 13“

Ansatz/Methode/Format

Umsetzung/Erfahrungswerte

Ubertragbarkeit

Datensurvey

a) Datenanalyse zur
Altersstruktur:

b) Abfrage der sozialen

Infrastruktur

c) Interviews mit
Ortsvorstehern:

Hier wurde Uber verschiedene Zugédnge versucht, eine valide
Daten- und Informationsgrundlage zur Situation junger
Menschen in den Stadtteilen zu schaffen:

Uber die offiziellen Zahlen des Meldewesens wurde die
demografische Struktur des Stadtteils erfasst: Wie viele
junge Menschen gibt es in welchem Alterssegment? Wie
hoch ist der prozentuale Anteil der Minderjahrigen?

Uber eine tabellarische Abfrage wurde geklirt, welche
Angebote und Rahmenbedingungen die Lebenssituation der
jungen Menschen im Stadtteil pragen:
Verkehrsverbindungen, WLAN-Ausstattung, Treffpunkte,
Spielplatze, Parks, Einkaufsmoglichkeiten, Freizeit- und
Vereinsangebote, etc.

Mit mehreren Ortsvorstehern wurden strukturierte
Interviews zur Situation der jungen Menschen im
betreffenden Stadtteil gefiihrt: Welche Rolle spielen Kinder
und Jugendliche im Stadtteil? Haben junge Bewohner*innen
sich in den letzten Jahren mit Anliegen zu Wort gemeldet?
Welche Madglichkeiten haben sie, ihre Themen vor Ort
einzubringen? Welche Ansatzpunkte sieht der Ortsvorsteher
in Rahmen der ,wilden 13“?

Zahlen sind auf der
Projekthomepage
abgebildet, sind
weiterhin
verflgbar:
www.wildenl13.de

Vor-Ort-Termine im Stadtteil
a) Stadtteil-Begehung:

b) Markt der Moglichkeiten:

c) Beteiligungsworkshops an
Grundschulen:

Die Stadtteil-Begehung kam nicht zur Umsetzung, da dies
bedeutet hatte, sich von vorne herein auf eine Auswahl von
Teilnehmenden zu reduzieren.

Kam in 4 Stadtteilen zur Anwendung (Steinsfurt,
Waldangelloch, Ehrstadt, Adersbach). Bei den Terminen war
eine unterschiedliche Zahl von Jugendlichen anwesend,
dariiber hinaus der Ortvorsteher und/oder interessierte
Ortschaftsrat*innen. Strukturell wurden zunachst Fragen
zur Lebenssituation der jungen Menschen im Stadtteil
beantwortet: Wo trefft ihr euch? Wo verbringt ihr eure
Freizeit? Was gibt es im Stadtteil? Was sollte es noch
geben? Was gefillt euch gut an eurem Wohnort? Wo gibt es
Gefahrenstellen oder Probleme? Dariiber hinaus wurden
lokale Schwerpunktthemen besprochen.

Hierzu wurde ein eigenes Format namens , Kinder-Hearing”
entwickelt. Einige Grundideen davon Gbernahm Susanne
Berthold als Schulsozialarbeiterin an den Grundschulen in
Reihen, Duhren und Hilsbach/Weiler und fihrte jeweils mit
den vierten Klassen einen Workshop zum Thema ,Mein
Wohnort“ durch. Dabei gingen die Schiler*innen auf
Entdeckungstour durch ihren Stadtteil und dokumentierten
die Ergebnisse auf verschiedene kreative Art und Weise, z.B.
per Plakat, Basteln von Dioramen (Szenarien in einem
Schuhkarton), Drehen eines Videoclips, und Ahnliches.
Hierbei wurden die Methoden und Angebote aus dem
Aktionskoffer eingesetzt. In der Regel wurden die Projekte
innerhalb der Schule auch den Ortsvorstehern oder sogar im
Ortschaftsrat vorgestellt.

Alle drei Formate
sind weiterhin
umsetzbar

Aerials

Im Rahmen des Projekts wurden mit einer Drohne
Luftaufnahmen zu jedem Stadtteil gemacht. Daraus wurden
Video-Clips erstellt und mit Musik hinterlegt.

Clips sind auf der
Homepage
weiterhin verfligbar

Onlineformat Ideen-Wettbewerb

Beim Ideen-Wettbewerb konnte man eigene Ideen
einreichen, wie der Stadtteil noch attraktiver, interessanter,
schoner oder spannender werden kann. Insgesamt wurden
18 Ideen eingereicht. 3 davon kamen in die Endauswahl und
wurden pramiert.

Abgeschlossen, aber
grundsatzlich
wiederholbar bzw.
Gbertragbar
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Der Aktionskoffer

Mit dem Aktionskoffer kénnen Kinder und Jugendliche auf
spielerische und kreative Weise ihren Stadtteil erkunden.
Dabei kdnnen sie Starken und Schwachen ihres Sozialraums
herausfinden und Verbesserungsideen entwickeln. Den
Aktionskoffer kann man eigenstandig oder zusammen mit
anderen ausleihen, um einen Stadtteil zu erforschen. Mit
ihm steht ein praktisches Set aus Aktionsvorschlagen,
Kopiervorlagen und Materialien zu erprobten Methoden der
Kinderbeteiligung bereit. Die Aktionen sind so angelegt,
dass die Teilnehmenden sie eigenstandig durchfihren
koénnen. Es gibt aber auch eine Version fir Anleitende und
Multiplikatoren*innen, um die Aktionen mit einer Gruppe
durchfiihren zu konnen.

Kostenlos beim
Kinder- und
Jugendreferat
auszuleihen. Man
kann die einzelnen
Aktionen aber auch
Gber die
Projekthomepage
herunterladen.

Die Online-Umfrage

Das Projektteam wollte in Erfahrung bringen, wie zufrieden
die jungen Menschen in ihrem Stadtteil sind, wie sie ihre
Freizeit gestalten und welche Méglichkeiten sie dort fir
Jugendliche sehen. Deshalb wurde eine umfangreiche und
anonyme Online-Umfrage entwickelt, an der sich innerhalb
des Befragungszeitraumes von einem Jahr insgesamt 362
Jugendliche beteiligt haben. Das entspricht einer
Teilnahmequote der 12- bis 17-Jahrigen von 17 %.

Die Auswertung und
die markantesten
Ergebnisse sind auf
der Projekthome-
page zu finden:
www.wildenl13.de.

Projektabschluss: JugendMeeting

Sinsheim 2022

Die Abschlussveranstaltung der ,wilden 13“ fand im Format
eines JugendMeetings statt. Am 15.07.2023 kamen tiber 70
Jugendliche zusammen, um ihre Themen, Fragen und
Anliegen gemeinsam zu diskutieren und Losungsideen oder
-ansatze daflr zu entwickeln. Unter der Regie des
Moderators Erik Fliigge bildeten sich insgesamt 18

Die Fotodokumen-
tation zum
JugendMeeting ist
ebenfalls unter
www.wilden13.de
abrufbar.

verschiedene Themengruppen. Jede Themengruppe stellte
ihr Thema an einer Plakatwand dar und konnte es
anschlieBend den interessierten Erwachsenen, z.B. aus dem
Gemeinderat erldutern.

Erfahrungen im Nachgang des Projekts

Beim JugendMeeting waren die folgenden Themen bearbeitet worden: Leihsystem fiir Sportequipment —
Verkehrssicherheit — Wiinsche fiir’s Jugendhaus —,,No WLAN, no Life” - ,Game On“ — FuRball-/Sportplatze
— Jugendbeteiligung — Badesee — Jugendplatze — Grillecke fiir Jugendliche — ,,Warum in die Schule gehen,
wenn ...“ — Mehr Sicherheit — Moderne Zukunft der Schulen — Haltestelle for Future — Boxautomat im
Jugendhaus — ,Wir wollen Party” — Ferienjob — Tierheim/Tierschutz — Basketball/Volleyball

Alle Themengruppen erhielten im Herbst 2022 die Gelegenheit, sich erneut zu treffen und an ihren Anliegen
weiterzudenken. Bei den meisten Themen ergab sich kein Fortsetzungsbedarf, aber einzelne
(Tierheim/Tierschutz und Mehr Sicherheit) haben sich auch nach der Sommerpause zu weiteren Terminen
getroffen und dabei konstruktive Klarungsprozesse vorangebracht (siehe Presseschau).

Der Jugendrat

Gleichzeitig wurde die Idee einer ,offenen Jugendvertretung” weiterentwickelt. Der Projektbegriff flr
diesen Ansatz lautete ,Jugendrat”. Dieser Prozess startete verzogert, da die Jugendbeteiligungsstelle (noch)
nicht besetzt war. Da der/die Stelleninhaber*in fiir die Begleitung des Jugendrats verantwortlich sein sollte,
erschien es nicht sinnvoll, ohne ihn/sie in den Prozess mit den Jugendlichen einzusteigen. Anfang 2023 war
es dann soweit: Alle Jugendlichen, die sich beim JugendMeeting in die themenbezogenen Listen hatten,
wurden angeschrieben und zum Treffen des Jugendrats eingeladen. Es gab ein vorbereitendes Treffen im
Marz. Anfang Mai erfolgten Infoveranstaltungen an allen weiterflihrenden Schulen. Bis zu den
Sommerferien wurden drei weitere Jugendrat-Termine terminiert, die im Jugendhaus stattfanden.
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Grundsatzlich lassen sich aus dem bisherigen Prozess folgende Erkenntnisse ableiten:

e Die Resonanz ist Uberschaubar. Die Teilnehmer*innenzahl an den Treffen schwankte zwischen 2-8
Personen.

e Insgesamt nahmen 13 verschiedene Jugendliche an den bisherigen 4 Treffen teil.

e Die Teilnahme der meisten Jugendlichen ist sehr unregelmaRig. Lediglich 4 Personen haben an
mehr als 1 Termin teilgenommen. Das bedeutet, dass keine kontinuierliche Arbeit an einzelnen
Themen moglich ist.

e Die Verlasslichkeit in der Kommunikation ist eher gering ausgepragt. Es erfolgt von den meisten
Jugendlichen keine Riickmeldung auf Einladungen oder Terminabstimmungen.

Einige der Ubergreifenden Themen aus dem JugendMeeting (Jugendbeteiligung, Wir wollen Party,
Ferienjob) wurden auch punktuell im Jugendrat wieder aufgegriffen. Allerdings war es durch die
wechselhafte Prdasenz bisher nicht moglich, Themen Uber einen einzelnen Termin hinaus weiter zu
entwickeln. Inhaltlich wurden folgende Schwerpunktthemen eingebracht bzw. besprochen:

e Ferienjobs

e Freizeitgestaltung

e Sportplatze und Freizeitangebote

o Treffpunkte fiir Jugendliche

e Sicherheit

e Mitgestaltung in den Schulen

Der Jugendrat stellt nach den bisherigen Erfahrungen aktuell (noch) kein tragfahiges Modell fiir strukturelle
Beteiligung von Jugendlichen dar. Die Resonanz ist zu gering, um den Jugendrat als reprasentatives
Gremium fir alle jungen Menschen in Sinsheim zu betrachten. Unabhdngig davon zeigten sich die
anwesenden Jugendlichen immer sehr interessiert und es fanden angeregte Gespriache zu den
verschiedenen Themen statt. Der Prozess soll nach den Sommerferien zunachst offen fortgesetzt werden,
um die (wenigen) interessierten Teilnehmenden nicht vor den Kopf zu stoBen. Grundsatzlich wird allerdings
in absehbarer Zeit die Frage nach der Sinnhaftigkeit des bisherigen Formats zu klaren sein.

7.3 Grundziige eines Beteiligungskonzepts

In der Sitzung des BKS-Ausschusses vom 10.05.2022 wurden einige grundsatzliche konzeptionelle Fragen
gemeinsam erortert und als Rahmen fiir ein Beteiligungskonzept vereinbart.

Zielgruppe: Die Beteiligungsangebote sollen sich grundsatzlich an alle jungen Menschen im Alter von 6-27
Jahren richten. Dabei sind weder der Wohnort noch der Schulort relevant, die Angebote sollen allen Kindern
und Jugendlichen offenstehen, die einen Bezug zu Sinsheim haben. Die Einbindung der Schulen soll
angestrebt werden, dies bezieht ausdriicklich auch bereits die Grundschulen ein. Ein weiteres Kriterium ist,
dass alles Konzeptbausteine moglichst inklusiv auszurichten sind.

Folgende Fragen wurden als ,noch zu klaren” zunachst offengelassen:
- Soll es Jugend-Verantwortliche oder ,Paten” als Ansprechpersonen in allen Fraktionen geben?
- Wiekann die Einbindung junger Menschen in den Sitzungen des Gemeinderats geregelt werden
(Rederecht/Einladung themenbezogen/...)?
- Wie konnen junge Ortschafts- oder Gemeinderat*innen gezielt in Beteiligungsprozesse
eingebunden werden?

Die Empfehlung des Referenten Thorsten Gabor von der Servicestelle Kinder- und Jugendbeteiligung
Baden-Wiirttemberg war es, im Konzept unbedingt einen Partizipationsmix aus unterschiedlichen
Formaten und Zugangen vorzusehen. Hier sollten die verschiedenen Ebenen der Beteiligung beachtet
werden: Alltagsbeteiligung — Engagement/Ehrenamt — Politische Beteiligung. Weiterhin pladierte er fur den
Einbezug bzw. die Abstimmung mit der Kommunalverwaltung, in Abhangigkeit der jeweiligen
Zustandigkeit/Relevanz. Es sei auBerdem sinnvoll, im Konzept bereits eine Evaluationsschleife vorzusehen,
um die kontinuierliche Weiterentwicklung als festes Element zu verankern.

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23 Seite 70



Einbindung der Erfahrungen und Erkenntnisse des Projekts , Die wilden 13“

Im Rahmen des Projekts wurden relevante Informationen erhoben und verschiedene Methoden entwickelt
und erprobt. Samtliche im Projekt erarbeiteten Formate kdnnen entweder direkt oder in modifizierter Form
auch in Zukunft angewandt werden. Dies bietet in mehrfacher Hinsicht groRe Vorteile: Die Bausteine sind
ohne grolRen zeitlichen Vorlauf verfligbar. Es liegen Erfahrungswerte in der Anwendung vor, die genutzt
werden konnen und auf die man sich berufen kann. Es gibt flr verschiedenen Ausgangslagen und
Erfordernisse passende Angebote und Methoden. Somit missen die Beteiligungsprozesse nicht nach
»Schema F“ verlaufen, sondern kénnen kurzfristig und flexibel den Bedingungen entsprechend ausgewahlt
werden. Die Projekt-Homepage www.wildenl13.de soll zumindest mittelfristig erhalten bleiben. Somit
kénnen die eingestellten Informationen, Daten und Konzepte auch zukiinftig abgerufen und ggf. aktualisiert
werden.

Eine Grundstruktur des Beteiligungskonzepts lasst sich wie folgt darstellen:
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/

SINSHEIM

Kinder-/ Jugend-

Strukturelle Beteiligungsformen Jugendrat Stadt-SMV sprechstunde OB
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Auf Initiative von Im Rahmen der
Beteiligungsprojekte Kindern/;:gendlich JA/JSA Anlassbezogen

Alltagsbeteiligung Jugendarbeit Jugendsozialarbeit Schulen

Die einzelnen Bausteine konnen entsprechend der Schwerpunktsetzung und der tatsachlichen personellen
Ressourcen gewichtet und mit Inhalten bzw. Formaten gefillt werden.

Anhand dieser Grundstruktur ldsst sich erkennen, dass die Einbeziehung von jungen Menschen in
Einzelprozessen bislang relativ gut realisiert werden konnte, aber die strukturelle Verankerung solcher
Partizipationsansatze noch eine Zukunftsaufgabe darstellt. Hier kénnte ein wirksamer Ansatz darin
bestehen, Kommunikationsschnittstellen konsequent weiter zu entwickeln. Dies bezieht sich vorrangig
auch auf Schnittstellen mit den Schulen, mit dem Gemeinderat sowie innerhalb der Kommunalverwaltung.
In einem weiteren Schritt sollten die Verbindlichkeit und der zeitliche Turnus fir einzelne Angebote
konkretisiert und festgelegt werden. So kdnnte es beispielsweise ein dauerhafter Ansatz werden, dass die
vierten Grundschulklassen der Stadtteile ein Beteiligungsformat (,Mein Ort“, Kinder-Hearing, etc.)
durchfihren, das anschliefend im Ortschaftsrat vorgestellt wird.
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8. Fazit

Nach all den Berichten und Darstellungen: Wo stehen wir also? Ist das Glas halbvoll oder halbleer (oder
bereits mehr als halbleer)? Ich méchte mir nicht anmaRen, diese Frage zu beantworten, aber ich moéchte
gerne zum Abschluss auf ein paar wesentliche Punkte hinweisen, die moglicherweise bei der Einordnung
hilfreich sein kbnnen:

Viele derzeitige Entwicklungen sind problematisch. Das realisieren auch unsere Kinder und Jugendlichen.
Dass dabei die Zuversicht, die Energie und auch der Lebensmut verloren gehen kann, ist verstandlich. Das
sollte uns aber nicht davon abhalten, nach vorne zu blicken und Losungen zu suchen. Denn die konkreten
Lebenssituationen der Einzelnen sind hochst unterschiedlich. Und genauso unterschiedlich sind auch ihre
Personlichkeiten und Charaktereigenschaften.

Die Bediirfnisse der jungen Menschen sind allerdings héchst konstant. Auch in den ,,modernen Zeiten” sind
Erwachsene gefragt, die Kindern und Jugendlichen mit Orientierung, Aufmerksamkeit, Freude,
Fehlertoleranz, Konsequenz, Zuwendung, Bestatigung, Unterstitzung und Ermutigung begegnen.

Was sicherlich nicht funktionieren wird, ist ,Zuriick in die Zukunft” im Sinne von ,Friiher war alles besser”
oder ,Einfach immer weiter im gewohnten Fahrwasser”. Das ware ignorant, denn einerseits war friher
keineswegs alles besser und andererseits haben wir mittlerweile bedeutend mehr Wissen (ber viele
Zusammenhange als noch vor wenigen Jahren. An dieser Stelle soll nochmals auf die Erfahrungen der
Pandemie hingewiesen werden. Ich mdchte aus dem letztjahrigen Gesamtbericht zitieren:

,Nachdem die , heifse Phase” der Pandemie durchstanden zu sein scheint, bestdtigt sich im Alltag der Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit, dass nicht alle jungen Menschen unter den Einschrénkungen gelitten haben. Dies hatten wir im
Gesamtbericht 2020/21 bereits angemerkt. Es ist aber ebenfalls uniibersehbar, dass es gleichwohl zahlreiche Kinder
und Jugendliche gibt, bei denen die Spuren der Pandemie erst jetzt sichtbar werden. In diesem Zusammenhang wird
auch erkennbar, dass diese Folgen nicht mit ,kleinen Korrekturen” oder einer beharrlichen Konzentration auf die
»hormalen” Anforderungen zu beheben sind. Oftmals handelt es sich um massive Problemlagen, verbunden mit klaren
Anzeichen auf eine Geféhrdung des Kindeswohls. Und selbst wenn es im Einzelnen ,nur” um fehlende Grundlagen im
Sozialverhalten geht, ist die Herausforderung immens, diese Defizite nachzuholen oder auszugleichen, denn seit Beginn
der Pandemie sind mittlerweile 3 Jahre vergangen. Im Leben eines Kindes oder Heranwachsenden ist dies eine
Zeitspanne, die nicht einfach zu wiederholen oder zu korrigieren ist.

Die Bewidltigung dieser Folgen und Defizite ist eine Langzeitaufgabe! Und aus dieser Erkenntnis ergeben sich meines
Erachtens zwei zentrale Ableitungen:

1.) Die bestehenden Angebote und Einrichtungen der Kinder- und Jugend(sozial)arbeit leisten einen elementaren
Unterstiitzungsbeitrag fiir die jungen Menschen! Dies galt bereits vor der Pandemie, umso mehr wihrend der
Pandemie und gilt mehr denn je nach der Pandemie.

2.) In den kommenden Monaten und Jahren sollte alles dafiir getan werden, dass diese Angebote und
Einrichtungen auch weiterhin verlésslich und fachlich fundiert ihre Arbeit tun kénnen. In vielen Bereichen wdire
eine Ausweitung der Angebote sinnvoll (...). Keinesfalls sollten aber bestehende Strukturen infrage gestellt
werden. ,

Ob ,No Future” tatsachlich bedeutet, dass die Menschheit und unsere junge Generation keine Zukunft
haben wird, lasst sich nicht mit Gewissheit sagen. Aber es gibt eine Wegstrecke von der Gegenwart in die
nahe Zukunft, die sich gestalten lasst. Darauf sollten wir uns einlassen, wenn wir bereit sind, die damit
verbundene Verantwortung ibernehmen. Ob wir etwas mit dem Apfelbdumchen anfangen kénnen, das
angeblich Luther pflanzen wollte oder ob wir andere Bilder dafiir finden, bleibt jedem/jeder Leser*in
Uberlassen. Robert Jungk, Zukunftsdenker und Erfinder von Zukunftswerkstatten, schrieb 1952: ,Das
Morgen ist schon im Heute vorhanden, aber es maskiert sich noch als harmlos, es tarnt und entlarvt sich
hinter dem Gewohnten. Die Zukunft ist keine sauber von der jeweiligen Gegenwart abgel6ste Utopie: die
Zukunft hat schon begonnen. Aber noch kann sie, wenn rechtzeitig erkannt, verandert werden.”
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In diesem Sinne mochte ich meinen ganz herzlichen Dank an die Kolleg*innen im Arbeitsbereich des
Kinder- und Jugendreferats richten, die mit ihrer engagierten und qualifizierten Arbeit einen wichtigen
Beitrag fiir die Gegenwart und die Zukunft aller jungen Sinsheimer*innen leisten:

» Susanne Berthold, Karen Botosch, Silke Ehmann, Monika Fink-Adebayo, Anja Gliick, Isabell Kahner
und Katja Himmelmann in der Schulsozialarbeit

Darlene Nusko und Thomas Herion in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Jugendhaus

Iris Ottowitz in der Jugendberufshilfe

Laura Olbert in der Mobilen Jugendarbeit/JuMo

Alisa Schmitt und Celina Honinger als Studentinnen der Sozialen Arbeit

Die jungen Freiwilligen im FJS und BFD.

YVVVY

Ein weiteres herzliches Dankeschon ...

» an alle Jugendlichen, jungen und alteren Erwachsenen, die sich engagiert und motiviert in den
Jugendtreffs Adersbach und Waldangelloch einbringen

» an alle Mitwirkenden im Planungsteam der ,,Woche fliir Demokratie und Toleranz”: Sabine Jakoby,
Harald Blum, Mira Mangold, Philipp Kraul, Emre Cankurtaran, Sarah Sagnol, Jutta Stier

> an die zahlreichen Netzwerk- und Kooperationspartner*innen in Sinsheim und im Rhein-Neckar-
Kreis, an den Schulen, im Jugendamt, in den Institutionen, in den benachbarten Feldern der
Sozialen Arbeit, bei der Polizei, ...

» an Nadine Stark und Tim Gensrich als zustdndige Geschéaftsbereichs- bzw. Fachbereichsleitung beim
Trager DJHN fiir den fachlichen und kollegialen Support

» an Steffen Eisemann als Abteilungsleiter flr Familie, Jugend und Soziales bei der Stadt Sinsheim,
sich rasch und gerduschlos in seine neue Aufgabe eingearbeitet hat und der die
Kommunalverwaltung nun mit seiner sozialpddagogischen Perspektive bereichert

» an Johannes Wolf als neuen Amtsleiter im Amt fur Bildung, Familie und Soziales! Es ist sehr
erfreulich, dass dieses grofle ,Amt 40“ mit seinen wichtigen Aufgaben im Bereich Betreuung,
Bildung und Unterstlitzung nach langer Zeit wieder eine Fiihrung hat

» an alle weiteren Kooperationspartner*innen innerhalb der Stadtverwaltung und im Amt 40!
Besonders erwédhnt seien hier Stefanie Sosa y Fink als (ehemalige) KiTa-Fachberaterin und Tanja
Kugler als ,,gute Seele” im Sekretariatsdienst

» an alle politischen Entscheidungstrager*innen im Gemeinderat der Stadt Sinsheim, besonders an
die Mitglieder des BKS-Ausschusses, die stets ein reges Interesse an den Arbeitsbereichen der
Kinder- und Jugend(sozial)arbeit zeigen. Wir freuen uns, wenn Sie auch zuklnftig die
Rahmenbedingungen schaffen und die entsprechenden Mittel zur Verfligung stellen, damit die
Arbeit zielgerichtet und wirksam getan werden kann

> an alle Kinder und Jugendlichen, die sich mit Interesse und Engagement an den zahlreichen
Angeboten beteiligt haben und sich mit ihrer Meinung, ihren Verbesserungsvorschlagen und auch
ihrer Kritik in die Beteiligungsformate eingebracht haben
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Sicherheit, ein Badesee und eine Jobborse

Beim ,,Jugendmeeting“ stellten Jugendliche vor, was sie in der Stadt stort, was sie sich wiinschen und wo sie sich einbringen maichten

Von Berthold Jirriens

Sinsheim. Was wiinschen sich junge Sins-
heimer? Wo sehen sie Probleme? Und wo
méchten sie sich einbringen? Diese Fra-
gen wurden im Rahmen eines Treffens be-
sprochen, eine Vielzahl an Projektideen
ist entstanden. Davon konnten sich Ober-
biirgermeister Jorg Albrecht, Stadtrite
und Projektbegleiter in der Carl-Orff-
Schule beim Abschluss des , Jugendmee-
tings“ ein Bild machen.

Mehr Sicherheit im Verkehr und an
offentlichen Platzen, verbesserte und
piinktliche Busverbindungen, eine Er-
weiterung des Angebots im Jugendhaus
mit Grillecke oder Boxautomat, Spiel-
platzausbau, ein zusitzliches Tierheim,
eine Ferienjobbérse und regelméfiige An-
gebote fiir Partys unter 18 Jahren. Dazu
ein Badesee an der Goldbachstrafie und
die Uberlegung, einen Jugendgemeinde-
rat oder Jugendrat ins Leben zu rufen.

Eine Rolle spielte dabei auch das Ju-
gendprojekt , Die wilden 13%. Die Zahl
steht fiir die Kernstadt plus die zwolf
Stadtteile. ,Das war ein wichtiger As-
pekt unseres Projekts“, erzahlt Markus
Boslervom Kinder-und Jugendreferat der
Stadt. ,,Oft wird in der Offentlichkeit nur
von der Kernstadt gesprochen, aber die
Kinder und Jugendlichen sollten auch di-
rekt vor der eigenen Haustiir nach Ver-
besserungspotenzial und Ideen suchen.”

Zusatzlich sei man der Frage nach-
gegangen, wie man die jiingere Genera-
tion kiinftig bei der Planung besser be-
teiligen und einbinden kann. Auch eine
Online-Umfrage mit mehr als 300 Teil-
nehmern gab es. Heraus kam dabei unter
anderem: Die Stadtteile sind fiir Jugend-
liche wenig attraktiv, die Verkehrsinfra-
struktur wird als schlecht empfunden.
Gelobt wird dagegen die Umgebung mit
viel Natur.

Die Zustimmung des Gemeinderats fiir
dieses Projekt war im Mai erteilt wor-
den. Aus jeder Sinsheimer Schule waren
anschlieBend zwei Vertreter bestimmt
worden, die am ,Jugendmeeting” teil-
nehmen konnten. An Stellwanden stell-
ten Schiilerinnen und Schiiler ihre Ideen
mit Fotos, Zeichnungen, Schaubildern
oder Texten in der Abschlussveranstal-
tung vor und kamen dabei mit den Kom-
munalpolitikern ins Gesprach.

Wie offen und frei die Siebt- bis
Zehntklassler ihre Projekte prisentier-
ten und regelrecht fiir ihre Ideen brann-
ten, war bemerkenswert. ,Ein wunder-
barer und wichtiger Nebeneffekt®, be-
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Jugendliche hatten Anliegen, Wiinsche und Verbesserungsvorschlage erarbeitet und prasentiert. Der OB und die Gemeinderate nahmen sich
viel Zeit und schauten sich die vielen Ideen an. Nun wird geschaut, was davon umgesetzt werden kann. Foto: Berthold Jarriens

fand Anna-Bella Heinrich, Lehrerin am
Wilhelmi-Gymnasium (WHG), die dieses
Jugendmeeting“ klasse findet.

Im Jahr 2017 habe Ahnliches zum bis-
lang letzten Mal stattgefunden, berichtet
Bosler, der sich Kontinuitat fiir derarti-
ge Veranstaltungen wiinscht und ein Be-
teiligungskonzept entwickeln machte:
.Ein offenes Forum und ein stindiger
Austausch, um die vielen Ideen umzu-
setzen.“ Natiirlich seien nicht alle sofort
realisierbar, doch es gab von ,,ganz oben®
erste Signale fiir zeitnahe Plane. Wie zum
Beispiel die Partys fiir die unter 18-Jiah-
rigen, fiir die Albrecht seine Unterstiit-
zung zusagte. Sehr zur Freude der bei-
den Schiilerinnen. ,,Sie werden gehort mit
ihren Anliegen und haben sogar Erfolg
damit. Das ist ein wichtiger Erfahrungs-
prozess“, freute sich Bosler tiber die gute
Nachricht. Und auch die Ferienjobborse
konnte demnichst realisiert werden.

Beim Rundgang und im Gesprich er-
fuhr man, dass die Schiiler nicht nur Sor-
gen und Wiinsche, sondern auch gleich
die Ideen fiir eine Verbesserung der Si-
tuation parat hatten. So wie der Bade-
see, der eine Alternative zum Schwimm-
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bad sein konnte. Mit viel Griin, umwelt-
und naturschonend mit Strand und
DLRG. Allein wie die Schiiler ,ihren
Badesee“ priisentierten, war sympa-
thisch und charmant.

Auffillig waren die vielen Sicher-
heitsthemen. Tina, Josef und Lennart vom
WHG sowie Bianca, Marie und Shaden
von der Kraichgau-Realschule machen
sich Sorgen um die Allee, das Bahn-
hofsumfeld und den Skaterpark: Dort
halten sie sich ungern bei Dunkelheit auf.
,Man wird unangenehm angesprochen
und hat immer ein komisches Gefiihl,
wenn man dort entlang laufen muss®, sa-
gen sie. Erhéhte Polizeipriasenz oder ein
Notfallknopf seien mégliche Sicher-
heitslésungen.

In Hilsbach, Dithren, Weiler und Rei-
hen ging es Grundschiillern um die Si-
cherheit im StraBenverkehr mit Ge-
schwindigkeitsbegrenzungen oder neuen
Schildern. Leidiges und ein bekanntes
Thema sind wohl auch die Busverbin-
dungen mit Verspatungen oder Ausfal-
len. ,Hier arbeiten wir intensiv dran®,
teilte der OB am Ende des ,Jugendmee-
tings“ mit, als Moderator und Projekt-

begleiter Eric Fligge die Gemeinderite
befragte, was sie umsetzen werden. Flig-
ge, Buchautor und Kommunikationsex-
perte, entwickelt bundesweit Beteili-
gungsmodelle und hatte den Schiilern zu-
vor eine verstandliche Einfithrung in die
Kommunalpolitik gegeben.

Durchweg waren die Fraktionsver-
treter beeindruckt von den vielen Ideen
und Gesprichen. Einige Wiinsche und
Projektideen werden bereits im Gemein-
derat besprochen, wie die Schiiler er-
fuhren. Anderenehmemansehrgernemit.
.Das Thema Sicherheit bewegt mich®,
sagte Albrecht mitbesorgter Miene. ,Sehr
sogar.“ Dass diese Ideen also nicht ein-
fach in der Schublade verschwinden, da-
von diirfen die Schiiler ausgehen, so lau-
tete das Fazit.

Wie Bosler im Gesprich mit der RNZ
betonte, werde nun der regelmaBiige Kon-
takt in Form von einer Jugendvertretung
oder von Themengruppen wichtig, diesich
in Zukunft um die Belange der jungen
Menschen in Sinsheim und den Stadt-
teilen kitmmert. Ob so eine Vertretung aus
den Reihen des ,Jugendmeetings® ent-
stehen wird, sei aber noch offen.
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Jugendliche in der Vertrauenskrise

Studie sieht grofSes Misstrauen gegeniiber anderen Menschen, Medien und offentlichen Einrichtungen

Berlin. (epd/AFP) Das Vertrauen vieler
Jugendlicher in andere Menschen ist
schwer erschiittert. Zu diesem Ergebnis
kommt die , Vertrauensstudie 2022% der
Universitdat Bielefeld. So wiirden zwei
Drittel der Jugendlichen (63,6 Prozent)
anderen Menschen nicht vertrauen. Et-
wa jeder zweite Jugendliche meine, wer
sich auf andere verlasse, werde ausge-
nutzt (49,3 Prozent). Zudem verfiige et-
wa ein Viertel der Zwolf- bis 16-Jahri-
gen nur tiber wenig Selbstvertrauen.

Die Studie beruht auf einer Umfrage
von 751 Jugendlichen zwischen zwolf und
16 Jahren und 831 Kindern im Alter von
sechs bis elf Jahren. Die , Vertrauens-
studie® wird seit 2009 alle zwei Jahre mit
unterschiedlichen Fragen im Auftrag der
Bepanthen-Kinderférderung des Phar-
ma-Unternehmens Bayer Vital GmbH
erstellt.

Ohne Vergleichszahlen zu anderen
oder fritheren Studien zu nennen, sagte
Studienleiter Holger Ziegler, ,das Ver-
trauen nimmt tendenziell ab“. Dabei sei
eine ,gesunde Skepsis“ sicherlich sinn-
voll und bei Heranwachsenden Zweifel an
sich und anderen durchaus erwartbar, so
der Erziehungswissenschaftler an der Uni
Bielefeld. Als ,alarmierend“ nannte
Ziegler aber ,das eklatante Misstrauen
der Jugendlichen in die Medien“. So hit-
ten drei Viertel der Zwolf bis 16-Jahri-

gen (75,8 Prozent) kein Vertrauen in Zei-
tungen. Fast genau so viele (71,6 Pro-
zent) misstrauten Journalisten. Mehr als
ein Drittel der Jugendlichen vermutet
demnach, dass die Medien absichtlich
wichtige Informationen zurtickhalten
(37,9 Prozent) und nur ihre eigene Mei-
nung verbreiten (32,8 Prozent).

Jugendliche setzen laut einer Studie wenig
Vertrauen in sich selbst und in andere. F.: dpa

Auch das Vertrauen in offentliche
Einrichtungen wie etwa Behorden oder
politische Organisationen sei unter Ju-
gendlichen nur mé&Big ausgepriagt, so
Ziegler. Nur jeder Zweite vertraue etwa
der Bundesregierung (53,9 Prozent).
Deutlich hoheres Vertrauen genieBen da-
gegen Wissenschaftler (76,1 Prozent) und
die Polizei (79,9 Prozent).

Dabei zeigt mehr als jeder dritte Ju-
gendliche (38,2 Prozent) aus bildungs-
ferneren oder adrmeren Familien eine
,Tendenz zur Verschwoérungsneigung®.
Bei Jugendlichen aus Familien mit
,uberdurchschnittlichem  sozio6kono-
mischen Status“ seien es nur 9,2 Prozent.

Einfluss hat die Vertrauenskrise jun-
ger Menschen auch auf deren Einschit-
zung der Zukunft. So blickt ein Viertel
der Jugendlichen (25,8 Prozent) eher pes-
simistisch in die Zukunft. Fast drei Vier-
tel (74,1 Prozent) sorgen sich um den Kli-
mawandel sowie um Umweltverschmut-
zung (69,3 Prozent), Krieg (66,4 Prozent)
und Armut (64,1 Prozent).

Fir den Leiter des Kinderhilfswerks
»Die Arche“, Bernd Siggelkow, sind feh-
lenden Vertrauenspersonen fiir Heran-
wachsende in Kitas, Schulen und Frei-
zeiteinrichtungen eine der Ursachen: , Es
fehlen Menschen, die andere an die Hand
nehmen und ihnen Perspektiven geben.“
Benotigt wiirden etwa mehr Nachbar-
schaftszentren sowie eine verléssliche Fi-
nanzierung von sozialer Jugendarbeit.
Aktuell nehme die ,,Hoffnungslosigkeit in
bestimmten Schichten® zu, so Siggelkow.

Ein Kleiner Lichtblick: Nur rund vier
Prozent der Teenager sehen pessimis-
tisch in die eigene Zukunft. Fast die Hal{-
te blickt positiv auf die eigene zukiinfti-
ge Entwicklung.

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23
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Waldangelloch hat jetzt
einen Jugendtreff

Dorfjugend kann das Angebot mit Leben fiillen — Immer dienstags

Sinsheim-Waldangelloch. (bz) ,,Der erste
Abend war klasse“, hieB es bei den Be-
treuern. Bei der Eroffnung des neuen
Waldangellocher Jugendtreffs fanden
sich in diesen Tagen 20 Jugendliche ein,
um den erweiterten Dorftreff gemeinsam
zu erkunden.

Eine ,,Gaming Corner“ wurde gleich
umlagert, die anderen Angebote kamen
auch gut an. ,Es ist klasse, Leute im glei-
chen Alter zu treffen. Ich komme néchs-
ten Dienstag wieder*, freu-
ten sich die Jugendlichen
tiber die neu geschaffene
Moglichkeit, die Freizeit
miteinander an einem fes-
ten Ort im Dorf verbringen
zu konnen.

,Wir hitten die Investitionen fiir die
Jugendlichen nicht ohne Spenden und
Forderung geschafft®, sagte Stefan Mul-
ler, Vorsitzender des Vereins ,Waldan-
gelloch Aktiv“. Der Dorftreff sollte auch
Elemente bekommen, die speziell Ju-
gendliche ansprechen. Besonderer Dank
ging auch an die Firma ,B&S Service“
von Ortschafts- und Stadtrat Konrad
WeiB, die einen 65-Zoll-Bildschirm neu-
ester Generation gespendet hat. Zusatz-
lich steht eine hochwertige Bluetooth-
Lautsprecherbox im Dorftreff — eine

RNZ 28.01.2023

Aktuell im Kraichgau

BILD DES TAGES

Besonderes Gedenken: Ans
Schicksal von Ruth Steinfeld,
geborene Krell, erinnerten Ju-
gendliche und junge Erwachse-
ne anlasslich des Tags des Ge-
denkens an die Opfer des Na-
tionalsozialismus am 27. Januar.
Krell und ihre Angehérigen leb-
ten in Sinsheim, 1940 wurde die
judische Familie deportiert. Die
Eltern starben in Auschwitz, nur
Ruth und ihre Schwester tber-
lebten. ,,Die Geschichte hat uns
total bewegt beim Recherchie-
ren“, beschreibt Sozialarbeite-
rin Laura Olbert die Stimmung
unter den jungen Leuten — Me-
like, Sam und Marta — wéahrend
ein Video entstand, in dem auch
der im Bild gezeigte Bauwagen
am Skatepark im Wiesental eine
Rolle spielt. Bei dem Projekt ge-
lang es, Kontakt mit Ruth Stein-
feld aufzunehmen, schildert Ol-
bert: ,,Wir hoffen, dass sie das Vi-
deo sehen wird.”“ Es ist auf der
Youtube-Priasenz der Mobilen
Jugendarbeit ,,JuMo“-Sinsheim
zu sehen via https://you-
tu.be/qS5NC93Aiy0

Warten noch
auf W-Lan

Spende von Ortschaftsrat Niklas Miiller.
Ebenso dankte das Betreuerteam der
Stadt Sinsheim mit Jugendreferent Mar-
kus Bosler und dem Ortschaftsrat fir die
Unterstiitzung.

Es ist ein echtes Waldangellocher
Projekt mit Partnern und Unterstiit-
zern: Der Dorftreff als Raum steht den
Jugendlichen einmal pro Woche zur Ver-
figung. Der Verein bildet den rechtli-
chen Rahmen als Triger, das funfkop-

fige ehrenamtliche Be-
treuerteam — allesamt jun-
ge Leute — kommt aus

Waldangelloch. Begeistert
ist Miiller, ,dass das Pro-
jekt auf Initiative von
Waldangellocher Jugend-
lichen entstanden ist“. Die Stadt Sins-
heim und der Ortschaftsrat hitten den
Ball weitergespielt, der durch das Stadt-
teilprojekt ,Die Wilde 13“ ins Rollen ge-
kommen sei, schilderte der Vorsitzende:
,Wir haben in sehr kurzer Zeit gezeigt,
was wir auf die Beine gestellt bekom-
men.“ Fragen zur Wiedergabe von Mu-
sik, zur Finanzierung, zum Konzept und
zur Versicherung seien rasch gekléirt
worden: ,, Wenn man spiirt, dass ein ech-
ter Wille bei allen Beteiligten da ist, et-
was zu bewegen und umzusetzen, kon-

Gesamtbericht: Kinder- und Jugendreferat Sinsheim 2022/23

September 2022

ik

Der ,,Zocker-Bereich* wurde von den Jugendlichen gleich rege genutzt, hier bei einer Runde
»Mario Kart 8 Deluxe". Ein W-Lan fehlt bislang. Foto: Christopher Benz

nen Dinge sehr schnell gehen”, hat Miil-
ler beobachtet.

Dieses Tempo habe dabei geholfen, das
Betreuerteam zu motivieren. Jeden
Dienstag ab 19.30 Uhr steht der Dorf-
treff nun der Dorfjugend zur Verfiigung.
Eine Snackbar wird von den Jugendli-
chen und dem Betreuerteam selbst or-
ganisiert und bei Bedarf neu aufgefiillt.
Nicht alkoholische Getréanke gibt es zum
Selbstkostenpreis. ,Ich hatte zu Beginn
schon Sorgen, ob wir genug ehrenamtli-
che und verlissliche Helfer in Waldan-
gelloch fir den Jugendtreff zusammen-
bekommen®, sagte Miiller; einige #ltere
Erwachsene stiinden im Hintergrund , bei

Bedarfals Springer zur Verfiigung“. Noch
ungeklirt sei die Frage, wie mit dem The-
ma offentliches Internet im Dorftreff
kiinftig umgegangen wird. Da sei man mit
dem Ortschaftsrat und der Stadt Sins-
heim ,,dran®, hieB es. Und dies gehe lei-
der nicht so rasch, wie von vielen Grup-
pen und den Jugendlichen erwtinscht.
,Was, hier gibt es kein W-Lan?“ hie} es
bei der Eroffnung verwundert.

Die Betreuer hofften jetzt, wie es hie83,
dass die Waldangellocher Jugendlichen
»den Dorftreff zu ihrer Location ma-
chen“. Es liege an den Jugendlichen, von
dem Angebot regelmiBig Gebrauch zu
machen. Die Zukunft wird es zeigen.
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Jugendliche machen kreative Programmvorschlige

Gemeinsam enrwlckten Adersbacher Jugendliche, Mitarbeiterinnen der Jugendarbeit und der

stédtische Kinder- und Jugendreferent Markus Bosler () Ideen fir den Adersbacher Jugendtreff.

An der Situation des Jugendtreffs ,Basement
21 in den zurlickliegenden zweieinhalb Jah-
ren kann sehr gut nachempfunden werden,
dass auch die Jugendlichen durch die Pande-
mie stark und anhaltend eingeschrinkt waren.
Nahezu tiber die gesamte Zeit waren Ange-
bote der Jugendarbeit in den Containern an
der Mehrzweckhalle in Adersbach unmdéglich,
da die notwendigen Abstande in den beeng-
ten Raumlichkeiten nicht eingehalten werden
konnten. Die geplanten Termine im Rahmen
des Projekts ,Die wilden 13% mussten pande-
miebedingt wiederholt abgesagt werden.
Umso glilcklicher waren die Mitarbeiterinnen
der Adersbacher Jugendarbeit Andrea Henn-
rich, Jenny Naujock und Melanie Fleck und
der stédtische Kinder- und Jugendreferent
Markus Bosler, dass Oktober endlich
der ersehnte ,Treffpunkt Jugend® stattfinden
konnte. Neun interessierte Jugendliche und
auch zwei Ortschaftsratinnen aus dem Stadt-
teil sind der Einladung gefolgt, sich gemsin-
sam zum Thema ,Jungsein in Adersbach“
Gedanken zu machen.

Zu Beginn ging es um die Sichtweise der Jungs
und Médchen auf die Lebenssituation in ihrem
Stadtteil. Dabel wurde deutlich, dass es meh-
rere Punkte gibt, die sich aus ihrer Perspekti-

ve positiv darstellen: Trefimdglichkeiten beim
oder der Teenie-Chor sind beliebte
Angebote in Adersbach. Auf die Frage nach kri-
tischen Punkten wurde vor allem die Verkehrs-
situation angesprochen.
Die tiberhhte Geschwindigkeit vieler Autofah-
rer und geféhrliche Situationen am Ortseingang
und an Kreuzungen erleben die Jugendlichen
als Gefahrenmomente. Sie wiinschen sich ver-
starkte Verkehrskontrollen in ihrer Ortschaft.
Was Adersbach bréuchte, um noch cooler zu
werden, sind aus der jugendlichen Sichtweise
Einkaufsméglichkeiten wie Backerel, Eisdie-
le oder ein Dorfladle. Vor allem aber wurden
erweiterte  Sportmdglichkeiten — gewiinscht.
Dies bezieht sich sowohl auf m&gliche Vereins-
angebote als auch auf Anlagen wie z.B. eine
Qutdoor-Tischtennisplatte oder ein Volleyball-
feld. Den Jugendlichen ist sehr wohl bewusst,
dass es in einem kieinen Stadtteil nicht jedes
beliebige Sportangebot geben kann. Dennoch
sehen sie auch, dass die Pandemie eher dazu
beigetragen hat, bestehende Angebote zu redu-
zieren anstatt zu erweitern.
Im zweiten Teil des Nachmittags ging es
darum, gemeinsam mit den Verantwortlichen
zu iiberlegen, wie der Jugendtreff ,Basement
21" zukiinftig aussehen kann. Die Jugendli-

chen waren dabei sehr kreativ und konnten
den Mitarbeiterinnen in kurzer Zeit eine ganze
Palette an ldeen ausbreiten. Nach ihren Wiin-
schen zur Programmgestaltung gefragt, schiu-
gen die jungen Adersbacher Aktionen wie Eis-
laufen, Minigolf, Ausflige zum Trampolinpark
oder ins Erlebnisbad vor. Ebenso benannten
sie auch Angebote wie ein Gaming-Treffen,
einen Kinoabend und eine Gruselnacht. Auch
klassische Programmpunkte der Jugendarbeit
wie Grillen, Wandern, Brettspiele oder eine
Schnitzeljagd tauchten auf der Wunschliste
auf. Ein besonderes Highlight haben sich die
Mitarbeiterinnen fir den Neustart bereits iber-
legt: In den Herbstferien ist ein Ausflug zum
Erlebnispark Tripsdrill geplant, bevor dieser in
die Winterpause geht.

Die Frage der Terminfindung scheint eine
besondere Herausforderung zu werden. Es
zeigte sich, dass die Jungs und M&dchen
bereits vielfaltig aktiv sind und es durch ver-
schiedene Schulzeiten und Hobbys gar nicht
so einfach ist, gemeinsame freie Zeitfenster
ausfindig zu machen. Mdglicherweise wird
ein Aktivitidtsschwerpunkt aufs Wochen-
ende gelegt werden, da die Jugendlichen
hier noch eher erreichbar sind als unter der
Woche.

Mit dem , Treffpunkt Jugend" konnte ein guter
Grundstein gelegt werden, um die langjahrige
Tradition des Adersbacher Jugendtreffs wieder
aufleben zu lassen.

Yo Manzons
up Mockar -
Jo Y Tur e

P

Die Palette an Ideen und Wiinschen fir einen
Jugendtreff ist groB.
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Auch die Jugend

packt mit an

Innerhalb von 17 Stunden
Hilfe fiir die Tiirkei organisiert

Sinsheim. (cha) Es war auch eine dieser
Ad Hoe-Aktionen, die binnen 17 Stun-
den eine Welle an Hilfsbereitschaft aus-
laste. Hallo, we are one® | sinngemiE auf
deutsch  wir sind eins“, posteten die Ju-
pendlichen am Dienstag, um zu Sach-
spenden flir die Erdbebenopfer in der
Tirkei und in Syrien aufrurufen. Am
Mittworchabend standen dann viele Per-
sonen Schlange, um am  Jumo*-Bau-
wagen im Wiesental Pakete mit Hilfs-
pittern abzugeben.

Laura Olbert, Projektleitorin der _Ju-
pendarbeit Mobilin S8insheim®, war selbst
tberrascht vom immensen Fulauf am
Skaterpark, den dieser Post ausgeltst hat.
Kleidung, Decken, Windeln, Hygiensar-
tikel, Babynahrung, Toilettenpapiar,
Tiemahrung: Gebrawchsartikel, mit
denen die dramatische Situation der Erd-
bebenopfer ein wenig erleichtert werden
soll, wurden in grofder Menge abgegeben.
Die Kartons waren beschriftet, sodass die
Hilfsgiiter gut mugeordnet werden kiin-
nen. Doch hat Olbert auch einige Kar-
tons abgelehnt, in denen Sommerklei-
dung enthalten war. Denn diese ist mo-
mentan im Katastrophengebiet nicht @
Epebrauchen, denn dort herrschen nachts
Minusgrade.

Melike Galec, sine der Jugendlichen,
die regelmifig rum Bauwagen kommen,
gab den Anstob o der Aktion. Schnell war
ein wirtusller Flyer auspearbeitet, der
iber soriale Nefzwerke wie Facebook,
Whatzapp und Instagram gestreut wur-
de. Olbert kitmmerte sich darum, dass
auch der _Jumo“-Triger, die Diakoni-
sche Jugendhilfe Heilbronn, ober die ge-
plante Aktion informiert war. ,,Da gab es
tberhaupt kein Zdgern, obwohl alles sehr
Eurzfristig auf die Beine gestallt wurde
AuBergewdhnliche Situationen erfor-
dern eben subergewthnliche Mafnah-
men®, unterstreicht Olbert. Sie ist zuo-
frieden mit der Gemeinschaftsaktion:
-von den Leuten, die Pickchen brach-
ten, kam viel Lob, und auch die Skater ha-
ben spiter geholfen, alles sufzurdumen®.

Die BSachspenden transportierten
Helfer, vorwiegend Eltern von Jugend-
lichen, die den Skaterpark nutzen, an-
schliefend zur Mosches nach Eppingen,
ein Teil kam ins Autohaus Mat nach Ber-
nau. Dort wurde eine Sammelstelle for
Sachspenden singerichtet. Auch diese
Info haben die Jugendlichen aber soziale
Netrwerke ausfindip pemacht. Das
Kurnbacher Logistikuntarnehmen [ (CEKN
Trading® transportiert die aus dem ge-
samten Umkreis rusammengekommensan
Hilfsgitter mun in die Tirkei.

RNZ 10.02.2023
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Zusammenhalt in Gefahr

e

Woche fﬁf
DEMOKRATIE |

TOLERANZ

Overbiirgermeister Jorg Albrecht begriite die Gasle zum Auftakt dev Woche fiir Damofkratie und Tolersnz.

Der gesellschaftliche Zusammenhalt hat in
den lstzten Monaten und Jahren Schaden
genommen. Diesen Eindruck konnte Dr. Kal
Unzicker von der Bertelsmann Stiftung zum
Auftakt der Woche fir Demokratie und Tole-
ranz klar bestétigen. Die Studle ,Gessllschaft-
licher Zusammenhalt in Baden-Wirttemberg”
bestitigt eindeutig, dass das Vertrauen in die
Mitmenschen, in die sozialen Netze und In die
Institutionen seit Beginn der Coronapandemle
zurlickgegangen ist. Die Studie wird seit 2017
alle zwei Jahre neu aufgelegt, so lassen sich
die Entwickiungen sehr konkret und klein-
schrittig ablesen. Der erstelite Gesamtindex
zum Zusammenhalt sai von 2019 auf 2021/22
um zehn Punkte gesunken; In einer Skala von
0 bis 100 ging der Wert von 84 auf 54 Punkte
zurlck. Und dennoch sieht Unzicker einen
stabilen und breiten Karn in der Gesallschaft,
weshalb die Entwickiung zwar bedenklich sed,
man aber nicht beflrchten milsse, dass diese
Tendenz sich Im gleichen Mafe fortsetzt: \Wir
haben immer noch eine gute Basis!* Dennoch
misse man sich Gedanken machen, wie
der Zusammenhalt wieder gestarkt werden
kénne. Dies sel vor allem dadurch emeichbar,
dass man wieder mehr reale Méglichkeiten
schafft, wo sich Menschen treffen und aus-
tauschen kdnnen. Ganz besonders misse
man sich um bestimmte Rislkogruppen kiim-
mem, wozu der Referent &rmere Bevblke-
ruppen, Alleinerzishends, Menschen
mit Migrationshintergrund, aber auch Kinder
und Jugendliche zahit.
Die Auftaktveranstaltung der Themenwoche
wurde am 6, Februar durch GruBworte von
Oberblrgermelster Jorg Albrecht und Mirke
Geiger, Vorsitzender des DGB-Krelsverbandes
Heidelberg/Rhein-Neckar, im Jugendhaus
erdifnet, Albrecht bedankte sich bei allen Mit-
wirkenden und erwihnte in diesem Zusam-
menhang auch die finanzielle Unterstltzung
durch die Landeszentrale fir politiache Bi-
dung im Hahmen des Landesprogrammes
Demokratie starken!”. 30 Teilnehmer hat-
ten sich Im Jugendhaus eingefunden, wel-
tere nahmen online am Erdffnungsabend
teil. Unter den Teilnehmenden waren unter
anderen auch die Landtagsabgeordne-
ten Dr. Albrecht Schitte und Jan-Peter
Réderer sowie mehrere Vertreter des Sinshel-
mer Gemeinderates.

Wie kdnnen wir den Zusammenhall in Schul-
klassen frdem?" lautete die Fragestsiung des

gegen Mobbing
bing und welche wirksamen Methcden giot es,
diesse System der Schikane zu Oberwinden?
Dis Fachveranstaltung flr sozialpddagogische
Fachkrifte und Letwkrifte fand als Online-
Seminar statt. Christian Brodt vom Institut
KonfltKULTUR stelite den bewshrten Ansatz
des Freiburger Sozialtrainings vor. Eine seiner
Kemaussagen lautste: ,Der Schulaltag kann
als Einzellkimpfer micht bewiitigt werden!™, Es
sel wichtig, eine tragfihige Bezishung zu den
Schilern aufzubausn. Dazu gehdre vor allen
Dingen ein autoritativer Erzishungsstil, der kiare
Spiskregein fir den Umgang festiegt, der die
jungen Menschen gleichzeitl fdrdert und for-
dert und der sie mit Fehlverhalten konfrontiert.
Mehr als 40 Fachkrifte interessierten sich fiir
diesen Ansatz und konnten hilfreiche Anregun-
gen fOr Ihren schulischen Alltag mitnehmen.
Der Film Hive", der in Kooperation mit dem
Cinema Paradiso bei insgesamt vier Vorstel-
lungen Im Lauf der Themenwoeche zu sshen
war, stie ebenfalls auf reges Interesse. Der
Film behandsit die Geschichte eines Dorfes
im Kosovo, in dem 1999 durch die serbische
Armee 140 Minner getdtet wwrden, Eine der
betroffensn Fraven st sich nach Jahren aus
der Schockstamre und sine Koops-
rative, um sich salbst und den hinterbliebe-
nen Frauen eine Perspeklive zu geben, Dabei
muss sle gegen handfeste Widerstinde und
stame Rollenvorstellungen in der kosovarischen
inschaft ankampfen. Nur durch ihre
Behanfichkeit und durch den Zusammenhait
der Fraven ist es mdglich, diese Widerstinde
zu Oberwinden und eine neue Lebensparspek-
tive zu entwickein.
Am Donnerstag fand im Café SAM auf dem
Burgplatz ein Vortrag zur Siuation der Sinti und
Roma in unserer Gesellachaft statt.  Zwischen
Ausgrenzung und Respekt, zwischen Vergan-
genheit und Zukunft" lautete der Titel dieser
Veranstallung, zu der das Blndnis fir Tole-
ranz eingeladen hatte. Dotachy Reinhardt vom
Dokumentations- und Kulturzentrum Deutscher
Sinti und Roma las Ausziige aus ihrem Buch
£verybodys Gypsy* vor. Dabel machte sie
deutlich, wis der so genannte ,Gypsy-Style*
fest in unsarem Alltag verankert ist.

Gleichzedtig seé dées auch ein Teil des Prob-
jems, weill dadurch das falsche Bild, das die
Mehrheitsgesellschaft" Ober Sinti und Roma
bereits hat, noch zusitzlich verstiirk! werde,
Bezeichnenderweise sei erst 1982 der wih-
rend der Nazl-Hemschaft
mord an den Sinti und Roma offiziell anerkannt
worden. Die Referentin betonte, es sei eine
demokratische Pfiicht, Unrecht zu benennen
und Vorurtelle zu bek&mpfan.

Von Seiten der Buchhandlung Doll wurde
die Woche fir Demokratie und Toleranz mit
ainam elgens eingerichteten Blchertisch zum
Schwerpunktthema Zusammenhalt beglsitet.
Noch bis zum 25, Februar ist das interakti-
ve Geschichtsiabor mit dem Titel Wo fangt
Unrecht an?* zu Gast In der Stadtbibliothek.
Schon im Jahr 1933 wurde das KZ Kislau
ndrdiich von Bruchsal emrichtet, Im Rickblick
wird zum Nationalsozialismus oft die Frage
gestelit Wie konnte ea soweit kommen?"
Genau diessr Frage michte das Geschichts-
labor an acht interaktiven Stationen auf den
Grund gehen, indem es seinen Fokus auf die
Jirihen Jahre* legt. Dabel geht es um die
Grenze zwischen Recht und Unrecht und um
den Untarschied zwischen Demokratie und
Diktatur. Die Ausstellung kann zu den regulii-
ren Ofinungszeiten der Stadtbibliothek besich-
tigt werden. Fir Schulklassen ab Klasss 8/8
und Gruppen bestand die Moglichkeit, sinen
Flhrungstermin 2u versinbaran, Wahrend der
ersten Woche hatten bereils sieben Schu-
kiassen dleses Angebot wahrgenommen,
ainige weitere Termine waren darlber hinaus
schon resenviert. Den Veranstaltern ist es ein
besonderes on, dass sich die Woche fir
Demokratie und Toleranz nicht ausschlieBlich
an Erwachsene richtet, sondern insbesondere
auch einen Beitrag zur politischen Bidung von
Jugendiichen leistet.

Seit 2016 f0hren der DGB und das stidtische
Kinder- und Jugendreferat diess Projektwo-
che in Sinsheim durch. Dabsi bringen sich
unterschiedliche Institutionen und Akteure bei
der Vorbereitung und Durchifiihrung ein. Zu
den festen Kooperationsparinern zihien das
Fanprojekt Hoffenheim, das kommunale Kino
Sinsheim (Cinema Paradiso), der Verain Alte
Synagoge Steinsfurt, das Bindnis fir Tole-
ranz, die Fanbetrauung der TSG 1899 sowie
die Buchhandlung Doll.
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Wunsch nach mehr Sicherheit

I

Isheimer Jugendliche

=Mehr Sicherheit in Sinsheim* lautete der Titel
eines der Plakate, die die jungen Teilneh-
mer des JugendMeetings im vergangenen Juli
gestaltet hatten. Dies war eines der Themen,
die auch bei den anwesenden Stadtriten gro-
Ben Ankiang gefunden hatten. Es lieB sich
erkennen, dass sich die Interessen und Wahr-
nehmungen der Jugendlichen oftmals gar
nicht so sehr von denen der Erwachsenen
unterscheiden.

Einige der Jugendlichen, die beim Jugend-
Meeting dieses Plakat gestaltet hatten, hat-
ten das Bedlrfnis, das Thema ,Sicherheit in
Sinsheim® zu vertiefen. Zwei Méidchen aus
der Kraichgau Realschule und zwei Jungs
aus dem Wilhelmi-Gymnasium beschéftigten

Zangl! (3.v.r.)

im Austausch mit den £

LR

Jugendliche im Austausch mit Revierleiter Adrian

sich mittlerweile bei mehreren Treffen mit der
Frage, wie in Sinsheim die Sicherheit gerade
auch fir junge Menschen verbessert werden
kénnte. Dabei wurden sie durch Mitarbeiter-
innen des stadtischen Kinder- und Jugend-
referats begleitet und unterstitzt. Die Gruppe
erarbeitete, wodurch und in welchen Gegen-
den das Gefihl der Unsicherheit entsteht.
Gleichzeitig Giberlegten sich die Schiller ver-
schiedene MaBnahmen, die zu einer Verbesse-
rung beitragen kdnnten. Bereits im November
fand ein Gesprach zwischen den Schilern und
Silke Sitzler, beim Polizeiravier fiir das Thema
Vorbeugung zustdndige Beamtin, statt, wobei
die Gruppe (iber bereits vorhandene Konzepte
wie beispielweise ,Sicher in Sinsheim® infor-

TR

Harz (2.v.r.) und Ordnungsamtsleiter Florian

miert wurde. Hierbei entstand auch die Ides,
ein gemeinsames Gespréach mit den verant-
wortlichen Personen aus dem Sicherheitsbe-
reich zu ermdglichen.

Am 9. Mérz war es nun soweit: Die Jugendli-
chen aus der Themengruppe hatten die M&g-
lichkeit, ihre Anliegen, Fragen und Ideen direkt
mit Adrian Harz, Leiter des Polizeireviers Sins-
heim und Florian Zangl, Leiter des stédtischen
Ordnungsamts, zu besprechen.

Hierbei erfuhren die Jugendlichen, dass Sins-
heim bereits sehr gut aufgestellt ist, was die
Aufklarung der Bevilkerung beziiglich Krimi-
nalitdt betrifft. Sinsheim sei als GroBe Kreis-
stadt im Vergleich zu anderen Gemeinden
ziemlich sicher. Gepragt durch die eher l&nd-
liche Struktur sei es in den Abendstunden
meistens ruhig und sher unaufféllig. Die Polizei
soll generell wahrgenommen werden, damit
ein Sicherheitsgefiihl entsteht. Zudem wird
eine regelméaBige Sprechstunde im Gemein-
derat angeboten. AuBerdem wurde berichtet,
dass ein (bersteigertes Maf3 an Kontrolle und
Prasenz sich auch kontraproduktiv auswir-
ken kann, da eventuell der falsche Eindruck
entsteht, es gdbe zu viel Kriminalitdt. Dies
kann dazu beitragen, dass sich die Angste
vergrdBern und ein falsches Bild (ber die reale
Situation entsteht.

Far die interessierten und engaglerten Jugend-
lichen war es interessant zu erfahren, dass
von Seiten der Sicherheitsbehdrden schon
sehr viel fir die Sicherheit der Biirgerschaft
getan wird. Der positive Austausch relativier-
te die Sorgen und Angste der Jugendiichen
und zeigte, dass das perstnliche Sicherheits-
empfinden nicht immer in Korrelation mit der
Realitit steht.

I
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Skaten, sprayen, gliicklich sein

Der ,,Spring Bash Volume 2° war mit Wettbewerben, Graffiti und Live-Musik ein voller Erfolg — , Jeder freut sich fiir jeden

Von Gabriele Schneider

Sinsheim. Wo war man wohl am Wo-
chenende, wenn ziemlich nahe iber dem
Kopf ein Segelflugzeug vorbeischwebte,
sich zahlreiche Skater bei einem Wett-
bewerb mabBen, viele Leute auf der Wiese
drumherum chillten, ein paar Wande ge-
sprayt wurden, eben lauter Dinge pas-
sierten, die auf den ersten Blick nicht so
recht zusammenzupassen schienen? Doch
die Bilder passen perfekt zum diesjahri-
gen ,Spring Bash®, oder Fruhlingsfest,
am und rund um den Skatepark am Wie-
sentalweg. Dort fand namlich zum zwei-
ten Mal ein buntes Non-Profit-Festival
von der mobilen Jugendarbeit (JuMo) und
dem Jugendhaus statt.

Und auch viele Leute aus der Skate-
und Craffitiszene sowie Firmen trugen
dazu bei, dass die Party starten konnte.
Die Teilnehmer konnten sich ab mittags
bis in den spiaten Abend hinein beim Ska-
te-Wetthewerb in verschiedenen Katego-
rien und Altersklassen messen, die Gaste
konnten Graffiti sprayen, sich Kunstwer-
ke anderer anschauen oder es einfach be-
quem haben. Abends dann genossen viele
Live-Musik der Heidelberger Hardrocker
.Hospital Revival”, Pop-Punk aus Mann-
heim von ,Lookit, Martians!“, Garage-
Punk aus Kirchardt-Berwangen von den
Pennysurfers und Techno von DJ Noel
Karimalil aus Heidelberg.

+Mega®" fanden auch die Besucher
Sven und Nadine aus der Nahe von Heil-
bronn, dass auf dem Skatepark-Areal
zwischen dem Jugendhaus und dem Bau-
wagen von JuMo so viel freies Griin war,
auf dem sie den ganzen Tag tiber und bis
zum Heimgehen chillen, spielen, Freun-
de treffen und aktiv sein konnten. , Auch
das Essen vom Jugendhaus war sehr le-

Raydon skatete in der jungsten Altersklasse des Wettbewerbs. Seine , Kollegen® bescheinigen dem jungen Skater, for sein Alter schon be-
sonders viele Tricks zu kdnnen. Fotos: Gabriele Schneider

cker, und ich bin auch immer froh, wenn
bei Festivals geniigend Toiletten sind®“,
fugten sie mit Blick auf die Toiletten-
wagen schmunzelnd hinzu.

Der Skate-Contest begann schon mit-
tags, nachdem Sinsheims Kinder- und Ju-
gendreferent Markus Bosler und JuMo-

Leiterin Laura Ol-

bert die Gaste be-
gruflt hatten. Schon
ganz kleine Skater
zwischen sechs und
zwolf Jahren zeigten
thr Kénnen in der
Altersklasse

LGroms®, emn Be-
griff fir Skater unter
15 Jahren. Der sie-
benjihrige Lars war
dabei, Darius, die
erst finfjahrige Ti-

Die Zuschauer und Gaste lieBen es sich auch auBerhalb des Skate-

parks auf der Wiese gut gehen.

ra, Jule und Raydon,
der schon besonders
viele Tricks steht.

Nach den Kleinsten folgten die an-
deren sogenannten Divisions: die Jungs
zwischen 13 und 15 Jahren, Manner und
Jugendliche ab 16 und die Madels sowie
nicht-binédre, Trans- und Agender-Per-
sonen. Die jungen Leute vom Kreativla-
bor des JuMo-Bauwagens, die auch auf-
und abbauten, hatten fur die besten Teil-
nehmer Pokale aus alten Skatedecks ge-
baut - und einen Napf, der jetzt als Wan-
derpokal auf die Reise geht.

Die Stimmung bei allen Durchlaufen
war gut, weil namlich, wie Olbert ver-
riet, unter Skatern kaum Konkurrenz-
druck herrsche: ,Jeder freut sich fur je-
den.” Die Juroren Jan, Marco und , Bu-
sche®, drei erfahrene Skater, arbeiteten
ehrenamtlich, genau wie ihr Kollege, Mo-
derator Micha. ,Sie hatten einfach Lust,
mitzumachen®, sagte Olbert.

Beim Bauwagen gab es eine sogenann-
te Freewall, eine Wand, die bespriitht wer-
den durfte, dazu eine Garage des Ju-
gendhauses und die Wand eines Gebau-

des des angrenzenden Segelflugplatzes.
Doch beim ,Graffiti live painting” spray-
te oder malte nicht jeder, der wollte, ein-
fach drauf los. ,Ich wurde von der JuMo
angefragt”, erzihlte einer der Kunstler,
der weder namentlich genannt, noch foto-
grafiert werden wollte. .So sind wir
Sprayer halt”, meinte er lachend, ,ob-
wohl ich gern alles erzihle, was jemand
wissen mochte”. Er sprithte einen Na-
menszug und erklarte, Namenszige seien
so etwas wie Signaturen auf alten Bil-
dern, die auf den Kunstler hindeuteten,
~denn jeder hat ja, und das gilt auch beim
Sprayen, eine andere Handschrift, die nur
er hat“. Etwa 15 Sprayer waren zugange,
sagte Olbert, einige Sprayer aus dem
Sinsheimer Raum hatten mit ihr zusam-
men Kollegen gebeten, mitzumachen.
Zum , Spring Bash Volume 2 seiennoch
mehr Leute gekommen als zur ersten Auf-
lage im vergangenen Jahr. Und damals sei-
en es schon mehr als 400 gewesen. Olberts
Fazit: ,Es war einfach phanomenal.”
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Spendeniibergabe ans Tierheim

o

Refior und Kira Clemens

Dank des Engagements der Schillerin Vik-
toria Slunkaite aus der Klassenstufe 9 am
Wilhelmi-Gymnasium konnten mit einem
Kuchenverkauf an der Schule 180 Euro
gesammelt werden, die an das Tierheim
Sinsheim gespendet wurden.

Im Sommer 2022 hatte Viktoria Slunkaite
am Sinsheimer JugendMeeting tellgenom-
men und dort ihr Anliegen vorgebracht, den
Tierschutz und das Sinsheimer Tierheim zu
unterstiitzen. Sie erarbeitete dazu ein The-
menplakat mit der kreativen Schlagzeile ,Wo
I1§ge;st du dein Bier? Und was ist mit dem

ier?".

Im Anschluss an das JugendMeeting wurde
Viktoria von Anne Refior (FSJ) und Monika
Fink-Adebayo (Schulsozialarbeit) zu regelma-
Bigen Treffen eingeladen, um dieses Her-
zensthema weiter zu entwickeln. Phasenwei-
se nahm auch eine weitere Jugendliche an
der Themengruppe teil.

Scheckibergabe. V.i.n.r.: Gabriele Strobel-Maus, Viktoria Slunkaite, Monika Fink-Adebayo, Anné

Yo
teler

Nach einer ersten Kontaktaufnahme mit dem
Tierheim Sinsheim lud die Leiterin Gabriele
Strobel-Maus die Themengruppe im Novem-
ber 2022 zu einer Fihrung ein. Dort erfuh-
ren die Besucherinnen beispielsweise, dass
Hunde aus versicherungstechnischen Griin-
den leider nur von volljahrigen Personen aus-
geflihrt werden kdnnen. Strobel-Maus erkldrte
auBerdem, dass eine intensivere Offentlich-
keitsarbeit (iber die sozialen Medien aus per-
sonellen Griinden schwierig sei: Es fehle an
Zeitreserven, da die praktische Arbeit mit den
Tieren im Vordergrund stehe.

Im Herbst 2022 war der Presse zu entnehmen,
dass viele Tierheime aufgrund extrem gestie-
gener Energiepreise bei gleichzeitigem Rick-
gang von Sach- und Geldspenden in Existenz-
not gerieten. Der Sinsheimer Gemeinderat hat
deshalb bereits im vergangenen Herbst eine
deutliche Erhdhung des stadtischen Zuschus-
ses beschlossen.

Da das Tierheim seinen laufenden Betrieb
hauptséchlich aus Spenden finanziert und das
Geld eigentlich immer knapp ist, plante Vik-
toria im Marz 2023 eine Kuchenspendenakti-
on im Wilhelmi-Gymnasium. Die Chocolaterie
Sinsheim, die Béckerel Hardtner, der Miihlen-
bécker in Zuzenhausen und die Stiftsbéckerei
Sinsheim unterstlitzen die Aktion mit Kuchen-
spenden. Dank Viktorias groBen Engagements
fir den Tierschutz kamen so 180 Euro zusam-
men, die Anfang Mai an Gabriele Strobeil-
Maus vom Tierheim Ubel wurden.

Alle Jugendiichen ab Klasse 7, die sich eben-
falls fir inre Themen engagieren mdchten, sind
herzlich zum nachsten Treffen des Jugendrats
eingeladen, das am Dienstag, den 04.07.2023
um 17:00 Uhr im Jugendhaus stattfindet. Wer
hierzu Fragen hat, kann sich gerne per E-Mail
an Kira Clemens und Markus Bosler wenden:
jugendbeteiligung@sinsheim.de.

Wer sich gerne (ber das Tierheim Sinsheim
informieren mochte, kann dies auf der Home-
page www.tierheim-sinsheim.de tun. Alle,
die sich Viktorias Initiative anschlieBen und
dem Tierheim eine Spende zukommen lassen
mdchten, finden dort die relevanten Informa-
tionen.

Rickblick aufs JugendMeeting 2022: Vorstel-
lung der ausgearbeiteten Ideen im Gespréach
mit Oberblrgermeister Jorg Albrecht

S
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Jugend soll eine Stimme erhalten

Reger Austausch beim Auftakttreffen des Jugendrats — Weitere ,, Mitmacher* gesucht

Sinsheim. (bju) Was in

Sinsheim angepackt
wird, entscheidet meist
der Stadtrat. Doch viele it
Mitglieder des Gre- g"

miums sind alter, Ju-
gendliche sind darin
nicht vertreten. Mehr-
fach wurde angeregt,
wieder einen Jugendge- |
meinderat zu griinden.
In abgewandelter Form

s amncur !
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Beispiel auf politischer
Ebene und soll auch hier
im Jugendrat ein Be-
standteil sein.* Fir
Bosler sei es auch wich-
tig, dass die Jugendli-
chen im Jugendrat er-
fahren, wie man kinftig
jugendgerechte Politik
B im Gemeinderat auf den
Weg bringt. Dafiir wer-
demanauchmal aneiner

soll dies nun geschehen: -— < T Gemeinderatssitzung

Ein Jugendrat ist ge- ' ; teilnehmen.

plant. Dazu fand im Ju- .Wenn jeder von

gendhaus nun ein erstes  Das nachste Treffen des Sinsheimer Jugendrats findet am Dienstag, 4. Juli, im Ju- euch beim néachsten

Treffen statt. gendhaus statt. Foto: Berthold Jarriens Treffen eine interes-
Vorausgegangen war sierte Freundin oder

ein Treffen von Jugendlichen im ver-
gangenen Jahr. Dabei iiberraschten ei-
nige Meinungen der Madchen und Jun-
gen zum Thema OPNV, Freizeitméglich-
keiten und Sicherheit. Daraus entstand
unter anderem der Vorschlag, ein Gre-
mium zu schaffen, in dem sich junge Men-
schen treffen und austauschen kénnen
und somit in Sinsheim eine Jugendbe-
teiligung ermoglichen. Oberbiirgermeis-
ter Jorg Albrecht und die Stadtrite
unterstiitzen die Ausarbeitung dieses Be-
teiligungskonzepts, dassichin Form eines
Jugendrats etablieren konnte.

., Wir mochten mit dem Jugendrat ein
offenes Treffen fiir Jugendliche aus Sins-
heim und seinen Ortsteilen anbieten, oh-
ne Mitgliedschaft und ohne Wahl. Ab 13
Jahren beziehungsweise Klasse 7 ist je-
der willkommen“, erklarte Markus Bos-
ler vom stddtischen Kinder-und Jugend-
referat beim Auftakttreffen im Jugend-

haus. Gemeinsam mit Kira Clemens
konnte Bosler drei Jugendliche begrii-
Ben, die in der Kernstadt, Rohrbach und
Steinsfurt wohnen. ,,Das wiare auch fur
die Zukunft ideal, wenn wir diese Viel-
falt an Ortsteilen hatten“, hofft Bosler.

Warum sie zu dem Treffen kamen?
., Politisch gehort werden, Ideen und Pro-
jekte entwickeln und umsetzen, von al-
teren Jugendlichen lernen, Probleme
konkret aufgreifen und versuchen, diese
zu losen”, so lauteten einige Aussagen in
der Rederunde. Clemens und Bosler er-
fuhren im regen Austausch sogleich kon-
krete Anliegen der Jugendlichen, wie die
Verspatungen und Preise im 6ffentlichen
Personennahverkehr, eingeschrankte
Freizeitmoglichkeiten oder Verkehrssi-
cherheit in der Schulumgebung.

Dass daraus bereits eine Diskussion
mit ersten Losungsansitzen entstanden
ist, freute Bosler. ,,Genau das passiertzum

einen interessierten Freund mitbringtund
Werbung fiir diese Plattform macht, wi-
re das schon ein toller Beginn“, sagte Bos-
ler, der einen Jugendrat aus ,,zehn bis 15
Jugendlichen“ als ideal bezeichnete.
Daraus konnten dann auch kleine
Arbeitsgruppen entstehen, die sich dann
mit konkreten Projekten befassen. Bei
Pizza und kalten Getrinken sowie wei-
teren Gesprichen fand das Auftakttref-
fen ein gemiitliches Ende.

@ Info: Das nichste Treffen des Jugend-
rats findet am Dienstag, 4. Juli, ab 17
Uhrim Jugendhaus statt. Werim Vor-
feld noch Fragen hat, kann sich mit
Kira Clemens, Telefon 0173 / 2188205
oder Markus Bosler, Telefon
07261 /404261, in Verbindung set-
zen. Die beiden sind auch per E-Mail
an  jugendbeteiligung@sinsheim.de
erreichbar.
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Divers und mit schonen Ecken,
aber stellenweise farblos

Eine 16-]Jihrige beschreibt ihren Blick auf Sinsheim — ,,Ein Problem sind die Busverbindungen™

Von Kim Biirkel

Sinsheim. Die Stadt hat viele schone
Ecken, etwa den Karlsplatz mit seinen
durchaus kreativ und farbenfroh bemal-
ten Flachen am StraBenrand. Auch die
begriinten Plitze oder Gehwege, die im-
mer mal wieder zum Vorschein kommen,
machen einen guten, naturbelassenen
oder einfach nur schtnen Eindruck. Mir
gefallt die Diversitat Sinsheims sehr.

Wenn man Lust auf ein Leben in der
»GroBstadt® hat, kann man nach einer
Wohnung in der Innenstadt schauen.
Wenn man das Gefahl eines Dorf- oder
Kleinstadtlebenshabenmochte kannman
sich auf die Suche nach einer Wohnung
oder einem Haus in der Gartenstadt oder
am Rande von Sinsheim machen.

Die Hiuser sehen alle unterschiedlich
aus. Das ist ein sehr positiver Punkt, da
deswegen nicht alles einfach gleich aus-
sieht, sondern kulturell und divers. Das
konnte man von einer Stadt, in der ein
Haus exakt gleich aussieht wie alle an-
dereninder StraBe, nicht behaupten. Zum
Spazierengehen gibt es schtine, lange We-
ge mit vielen unterschiedlich aussehen-
den B&umen und Pflanzen oder auch ab-
strakte Kunstwerke am Rande.

Ich als Jugendliche interessiere mich
natarlich far Aktivitatsangebote, Aui-
enthaltsmoglichkeiten und unter Um-
standen auch fur Ruckzugsorte. An An-
geboten und Aufenthsltsmoglichkeiten
fur Kinder und Jugendliche gibt es eini-
ges, wie zum Beispiel das Jugendhaus, in

Mehrere Jugendliche bemangeln die Busverbindungen: Wer nach Hilsbach oder Waldangelloch fahren mochte, habe es schwer. Foto: C. Back

dem sich Jugendliche treffen konnen, den
Skatepark und die Strecke fiir Fahrrad-
fahrer. Fur die etwas Jingeren, aber auch
noch interessant fur einige Altere, ist der
bekannte Alla-hopp-Spielplatz, der auf-
grund seiner Vielseitigkeit in der Um-
gebung beliebt ist, genauso wie das Ki-
no. Dennoch wiirde ich fur kleine Kinder
noch ein paar kleine Spielmoglichkeiten
wie eine Rutsche, eine Schaukel, eine
Wippe oder sogar einen Sandkasten in die
FuBgingerzone bauen oder stellen.

Es gibt viele Angebote zur Unterhal-
tung. Ein Freibad, die Badewelt, das
Technikmuseum und vieles mehr. Viele
Einkaufsmtglichkeiten wie der groBe
H&M, der Tedi oder das teilweise alt-
modische, sber wirklich schone Ein-
kaufszentrum gibt es in Sinsheim auch.

> Die 16-juhrige Kim Buorkel aus
Waldangelloch, die gerne schreibt und
fur die Schillerzeitung schon Berichte
verfasst hat, arbeitete am ,Girls &
Boys-Day* einen Tag in der RNZ-Lo-
kalredaktion mit. Thre Aufgabe lau-
tete schlicht:  Schreibe einen Text, wie
Du als Jugendliche Sinsheim wahr-
nimmst.“ Die Redakteure gaben ein
paar Tipps beim Formulieren, haben
sich in den Inhalt aber ganz bewusst
nicht eingemischt. Da der Redaktion
eine Vielfalt an jugendlichen Meinun-
genwichtigwar, machten wirnocheine
Umfrage (rechts). (rnz)

Das Stadtinnere kommt mir ziemlich
farblos und leer vor. Es gibt bestimmte
Stellen, an denen die Schonheit der Stadt
zum Ausdruck gebracht wird, doch die
blassen Passagen und die unordentlich
aussehenden (Gassen triben den Ein-
druck. Ein bisschen Griin, ein paar Pilan-
zen oder farbenfrohe Kunstwerke an den
Winden wiirden die Gange gleich viel le-
bensfroher aussehen lassen, und man
hitte auch mehr Lust, durch eine solche
Gasse zu gehen.

Mich personlich wiirde eine Kunst-
ausstellung sehr ansprechen, die mich auf
jeden Fall hiufiger nach Sinsheim brin-
gen wiirde. Auch wenn es  nur” eine Aus-
stellung von Kunstliebhabern und Hob-
bymalern oder Hobbyzeichnemn ist. Ich
wiirde ebenfalls versuchen, die Stadt be-
hindertengerechter zu machen, also for
Rollstuhlfzhrer ein paar Rampen neben
den vielen Treppen beim Kino und dem
Polizeipriésidium bauen oder einen si-
cheren Weg mit Leitstreifen fur Sehbe-
hinderte erstellen.

Ein Problem sind die Busverbindun-
gen. Manchmal muss man umsteigen,
wenn man nach Sinsheim machte, vor al-
lem wenn man aus einem kleineren Stadt-
teil wie Hilsbach oder Waldangelloch
kommt. Eine Freundin von mir hat sich
wegen der schlechten Verbindungen zu
ein paar Orten, wie zum Beispiel Wies-
loch, ein Mini-Auto zugelegt, das sie al-
leine fahren darf, obwohl sie noch keine
18 Jahre alt ist. Damit ist sie nicht mehr
auf den Bus angewiesen.
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Armutszeugnis

2022 waren iiber zwei Millionen Minderjihrige in Deutschland armutsgefihrdet — Verbinde entsetzt

Von Eva Krafczyk

Wiesbaden. Im vergangenen Jahr waren
in Deutschland knapp 2,2 Millionen Kin-
der und Jugendliche unter 18 Jahren ar-
mutsgefihrdet. Das entspricht einer Ar-
mutsgefihrdungsquote von 14,8 Prozent,
wie das Statistische Bundesamt am Mitt-
woch mitteilte. Wie stark Kinder und Ju-
gendliche von Armut bedroht sind, hin-
ge auch von der Bildung ihrer Eltern ab.
Nach Angaben der Behorde betrug die so-
genannte Armutsgefihrdungsquote von
Kindern und Jugendlichen, deren Eltern
iiber einen niedrigen Bildungsabschluss
wie etwa einen Haupt- oder Realschul-
abschluss ohne beruflichen Abschluss als
héchsten Abschluss verfiigten, im wver-
gangenen Jahr 37,6 Prozent.

Bei den unter 18-Jahrigen mit Eltern
mit einem mittleren Bildungsabschluss
waren hingegen nur 14,5 Prozent armuts-
gefihrdet. In diese Gruppe fallen Eltern
mit Bildungsabschliissen wie einer ab-
geschlossenen  Berufsausbildung
oder dem Abitur. Hatten die Eltern
etwa einen Meistertitel oder ein ab-
geschlossenes Studium, waren nur
noch 6,7 Prozent der Kinder und Ju-
gendlichen von Armut bedroht.

Als armutsgefihrdet gilt, wer
iilber weniger als 60 Prozent des
mittleren Einkommens der Ge-
samtbevilkerung verfiigt. Im ver-
gangenen Jahr lag dieser Wert flir | ¢
eine  alleinlebende Person in
Deutschland bei 1250 Euro netto im
Monat, fiir zwei Erwachsene mit F

zwei Kindern unter 14 Jahren wa-
ren es 2625 Euro netto im Monat.
LJArmut ist aber auch ein mehr-
dimensionales Phinomen®, stellt
das Statistische Bundesamt klar. Es

schlage sich nicht nur in finanziellen,
sondern auch in sozialen Faktoren nie-
der. 2022 war knapp jeder vierte Unter-
18-Jdhrige (24 Prozent) in Deutschland
von Armut oder sozialer Ausgrenzung be-
droht. Diese Definition trifft zu, wenn
mindestens eine dieser Bedingungen zu-
trifft: Das verfiighbare Einkommen liegt
unter der bereits erlauterten Armutsge-
fahrdungsgrenze, der Haushalt ist von
erheblicher materieller und sozialer Ent-
behrung betroffen oder die Person lebt in
einem Haushalt mit sehr geringer Er-
werbsbeteiligpung.

Im Vergleich zu anderen Mitglieds-
staaten der EU ist das Risiko fiir Armut
oder soziale Ausgrenzung fiir Kinder und
Jugendliche in Deutschland knapp unter
dem Durchschnitt: EU-weitlagerbei 24,7
Prozent. Am hdchsten ist die Gefihr-
dung in Ruménien (41,5 Prozent) und
Bulgarien (33,9 Prozent). Deutschland
folgt auf Platz acht (24 Prozent). Am ge-
ringsten fallt sie in Slowenien (10,2 Pro-

Ein Mitarbeiter einer Tafel verteilt Joghurt an Kinder. Sozialver-
bande kritisierten die Armutsstatistik als ,,Baschonigung®. F.: dpa

zent), Tschechien (13,4 Prozent) und Di-
nemark (13,8) aus.

Der Parititische Wohlfahrtsverband
kritisiert den Begriff der Armutsgefahr-
dung. Er ist aus unserer Sicht grund-
sitzlich eine Beschénigung der Situation
der Betroffenen®, sagt Joachim Rock,
Leiter der Abteilung Sozial- und Euro-
papolitik des Verbandes. Wer weniger als
60 Prozent des mittleren Einkommens der
Gesamtbevilkerung zur Verfiijgung ha-
be, ,hat nicht nur ein abstraktes Ar-
mutsrisiko, sondern ist schlicht von Ar-
mut betroffen”. Zudem seien die Schwel-
len, bei denen das , Armutsrisiko” sta-
tistisch beginne, immer die Hochstgren-
ze fiir die Erfassung. ,Die Betroffenen
haben regelmiBig ein viel geringeres Ein-
kommen®, betonte der Sozialexperte.

~Die  Kindergrundsicherung darf
nicht zum sozialpolitischen Flop wer-
den”, erklirte die Organisation Save the
Children. ,,Wer bei Kindern spart, spart
am falschen Ende und treibt die Ar-
mutsspirale weiter an.” Nitig sei
ein ,grofler Wurf, damit in
Deutschland jedes Kind unabhin-
gig von seiner Herkunft die Chan-
ce hat, gesund aufzuwachsen und
eine Perspektive fiir die Zukunft
zu haben®.

Die Kindergrundsicherung soll
ab 2025 Leistungen wie Kinder-
geld und Kinderzuschlag biindeln
und leichter zuginglich machen.
Die Vorstellungen iiber die néti-
gen Mittel fiir die milliarden-
schwere Reform liegen zwischen
Bundesfamilienministerin Lisa
Paus (Griine) und Bundesfinanz-
minister Christian Lindner (FDP)
weit auseinander. Eine Einigung
wird bis Ende August angestrebt.
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Auswertung der jahrlichen Besucherstatistik

Das Jugendhaus ist seit 2005 die zentrale Ein-
richtung der Offenen Jugendarbeit in Sinsheim.
Jedes Jahr im Méarz fuhren die hauptamtlichen
Mitarbeiter eine Besucherbefragung durch.
Dabei werden die Besucher tiber zwei Wochen
gebeten, einmalig einen Fragebogen auszufl-
len. Das Team mdchte in Erfahrung bringen, wie
viele Jugendliche ins Jugendhaus kommen, wie
alt sie sind, wo sie wohnen, welche Schule sie
besuchen, und einiges mehr.

Die aktuelle Erhebung hat den Eindruck der
Mitarbeiter bestitigt: An den acht Offnungsta-
gen besuchten 217 verschiedene Jugendliche
die Jugendeinrichtung. Von 214 Jugendlichen
konnten die Daten erfasst werden. Im Vergleich
zum Vorjahr, in dem 122 Besucher erfasst wur-
den, entspricht dies einem Anstieg der Zahlen
von nahezu 78 Prozent. Auch im langjahrigen
Vergleich stellt diese Zahl einen absoluten Spit-
zenwert dar. Die Erhebung wird bereits seit
vielen Jahren durchgefiihrt, seit 2015 deckt sie
immer acht Offnungstage ab. Das durchschnitt-
liche Ergebnis lag in den Jahren 2015 bis 2022
bei 115 Jugendlichen.

Auch der Anteil an Besucherinnen hat sich im
Gegensatz zum Vorjahr um zwei Prozent auf
nun 28 Prozent erhoht. Die Mehrzahl der Géste
ist weiterhin méannlich. Die meisten Jugendli-
chen (59 Prozent) wohnen in der Kernstadt, 20
Prozent kommen aus den Sinsheimer Stadt-
teilen und weitere 21 Prozent kommen aus
Ortschaften auBerhalb von Sinsheim.

Der gréBte Teil der Besucher sind Schiller (76
Prozent). Im Bereich der Schulen ist eine leich-
te Verschiebung festzustellen: 2022 besuchten

Der Spring Bash fand 2023 zum zweiten Mal
am Jugendhaus statt.

die meisten Jugendlichen die Theodor-Heuss-
Schule, im laufenden Jahr waren es mehr
Schuler aus der Kraichgau Realschule. Sehr
positiv ist die Tatsache, dass Jugendliche aus
allen weiterfihrenden Schulen der Stadt das
Jugendhaus besuchen.

Die Mehrzahl der Jugendhausbesucher ist zwi-
schen 14 und 17 Jahren alt. Der GroBteil gibt
an, 15 Jahre alt zu sein und das Jugend-
haus mehrmals in der Woche beziehungsweise
mehrmals im Monat zu besuchen. Ein kleiner
Teil kommt nur zu bestimmten Aktionen vorbei.
Eine weitere Frage richtet sich darauf, in wel-
chen Bereichen die Jugendlichen von den Mit-
arbeitern unterstlitzt wurden. Hier gaben die
meisten Besucher an, dass sie in schulischen
(24 Prozent) und personlichen Angelegenheiten
(28 Prozent) unterstiitzt wurden. Weitere Berei-

che waren Bewerbungen und Beruf mit jeweils
ca. zehn Prozent. In der Kategorie ,Sonstiges”
wurden auBerdem Dinge benannt wie Rechnen,
Kochen, SpaB haben, Streit schlichten oder
»hoflicher Umgang®.

Die Ergebnisse der statistischen Befragung sind
eine Bestatigung der wichtigen und hervorra-
genden Arbeit, die das Mitarbeiterteam vor Ort
leistet. Mit den vielfaltigen Angeboten werden
erfreulich viele junge Menschen erreicht. Die
Zahlen sind umso bemerkenswerter, da nach
der Pandemie landesweit viele Jugendhduser
um die Riickkehr ihrer Jugendlichen k&dmpfen
mussten und die Einrichtungen vielfach nicht
mehr so gut besucht werden wie in der Vor-
Corona-Zeit. Die Resultate sind gleichzeitig ein
Ansporn fir alle Beteiligten, auch in Zukunft mit
dem Jugendhaus einen zentralen Treffpunkt
mit attraktiven Angeboten und Aktivitdten fiir
Jugendliche zu bieten.

Das Jugendhaus betet vielfé ige Ag
wie etwas das Streetsoccer Turnier.

ebote
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