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Gesetzliche Grundlage

§ 22 Sozialgesetzbuch VIII

Grundsatze der Forderung

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir einen Teil
des Tages oder ganztagig aufhalten und in Gruppen geférdert werden. Kinder-
tagespflege wird von einer geeigneten Tagespflegeperson in ihrem Haushalt
oder im Haushalt des Personensorgeberechtigten geleistet Das Nahere Uber
die Abgrenzung von Tageseinrichtungen und Kindertagespflege regelt das
Landesrecht. Es kann auch regeln, dass Kindertagespflege in anderen geeig-
neten Raumen geleistet wird.

(2) Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergénzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser mit-
einander vereinbaren zu kdnnen.

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes
und bezieht sich auf die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwick-
lung des Kindes. Er schlief3t die Vermittlung orientierender Werte und Regeln
ein. Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen
und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Be-
durfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft be-
ricksichtigen.

§ 22 a Abs. 1 Sozialgesetzbuch VIIi

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe soll die Qualitat der Férderung in ihren
Einrichtungen durch geeignete Malinahmen sicherstellen und weiterentwi-
ckeln. Dazu gehéren die Entwicklung und der Einsatz einer padagogischen
Konzeption als Grundlage fur die Erfullung des Forderungsauftrages sowie der
Einsatz von Instrumenten und Verfahren zur Evaluation der Arbeit in den Ein-
richtungen.

Fur die Tageseinrichtungen der Stadt Sinsheim wurde die vorliegende Rahmenkon-
zeption entwickelt. Ihr Inhalt wurde von den Leiterinnen der stadtischen Ein-
richtungen gemeinsam mit dem Trager erarbeitet.
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Leitbild flr die Tageseinrichtungen der Stadt Sinsheim

Wir sind Kindertageseinrichtungen unter Tragerschaft der Stadt Sinsheim, die den
gesellschaftlichen Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung fiir alle Kinder um-
setzen.

Wir nehmen Familien in ihrer Individualitéat an, ermdglichen den Kindern, sich in ihrer
Personlichkeit zu entfalten und sich in die Gemeinschaft einzubringen.

Wir begleiten Kinder in Zusammenarbeit mit ihrer Familie und beziehen das Ge-
meinwesen mit ein.

Wir ermdglichen den Kindern durch Bildung und Erziehung zu lebensbejahenden,
selbstandigen, verantwortungsbewussten Personlichkeiten zu reifen.

Wir bieten bedarfsgerechte, zeitgemalie Betreuungsformen mit unterschiedlichen
padagogischen Konzeptionen.

Wir profitieren von unserem Qualitditsmanagement, unserem internen fachlichen Aus-
tausch, den Fort- und Weiterbildungen, sowie dem Netzwerk von Kooperationspart-
nern.



Padagogische Umsetzung des
Bildungs- und Erziehungsauftrages

Grundlagen:

Bildung, Erziehung und Betreuung sind nach 8 22 Abs. 3 des Achten Buches Sozial-
gesetzbuch (SGB VIII) die Aufgaben von Kindertageseinrichtungen im Elementarbe-
reich. Dieser Auftrag bezieht sich auf die soziale, emotionale, kdrperliche und geisti-
ge Entwicklung.

.Bildungsplane fur den Elementarbereich bieten Orientierung fur Fachkrafte, Eltern
und Lehrkrafte und sollen insbesondere Grundlagen fur eine friihe und individuelle
begabungsgerechte Forderung der Kinder schaffen.

Kindergarten haben neben der Aufgabe der Erziehung und Betreuung auch einen
Bildungsauftrag, der sich an den spezifischen, altersstrukturell bedingten Bedurfnis-
sen der Kinder orientiert.

Die ersten Lebensjahre sind die lernintensivste Zeit im menschlichen Dasein. Die
Bildungsarbeit im Kindergarten ist eine zentrale Aufgabe.” (Zitat Orientierungsplan
Baden-Wirttemberg)

Autonomie, d. h. Selbstwirksamkeit, Selbstbestimmung und Verbundenheit (Bindung
und Zugehdrigkeit) stellen die wichtigsten Grundbedirfnisse und Entwicklungsaufga-
ben des Menschen dar und bedingen sich gegenseitig.

Der Blick auf das Kind:

Die uns anvertrauten Kinder sind einzigartig und bringen unterschiedliche soziale,
kulturelle und familiare Lebensbedingungen und Hintergriinde mit. Jedes Kind ist mit
individuellen Fahigkeiten und Begabungen ausgestattet, die es herauszufinden und
zu fordern gilt. Kinder eignen sich ihr Wissen in der Interaktion mit der Umwelt selbst-
tatig an und bilden und entwickeln sich nach ihrem eigenen inneren Konzept. Dabei
sind Kommunikation und der Aufbau verlasslicher emotionaler Beziehungen und
Bindungen zu Erwachsenen Voraussetzung fur das Lernen und die eigene Person-
lichkeitsbildung. Die Aufgaben der padagogischen Fachkraft sind die gezielte Im-
pulssetzung und Anregungsgabe in vielfaltiger und alle Sinne ansprechender Art und
Weise. Jede padagogische Fachkraft hat einen nachdricklichen Einfluss auf das
Verhalten von Kindern. Dieser personlichkeitsbildende Eindruckswert auf Kinder er-
fordert eine permanente Reflektion der eigenen Identitat und regelmafige Weiterbil-
dung. Padagogische Fachkréfte sind Vorbilder fur die Kinder und begleiten diese ein
Stick in ihrem lebenslangen Lernen. Dies geschieht in einem von gegenseitiger Ach-
tung und von gegenseitigem Respekt getragenen Miteinander. Dadurch werden Re-
geln des sozialen Miteinanders fir Kinder transparent, erfahrbar und erlernbar.

Die Fachkrafte in unseren Einrichtungen stellen mit ihren padagogischen Ange-
boten sicher, dass Kinder sowohl selbsttatig als auch durch anregende Raum-
gestaltung und angebotene Projekte, Lernanreize fur sich umsetzen kdnnen.
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Kinder und Fachkrafte in den Einrichtungen sind gemeinsam Lernende.

Die Fragen: ,Was will das Kind?“, ,Was braucht das Kind?“ und ,Was kann das
Kind?* geben Hilfestellung beim Aufsptiren von Themen und Ressourcen des Kindes
und berucksichtigen die Motivation von Kindern.

Wie lernen Kinder?

Kinder benétigen zum Lernen Erwachsene, die ihnen zuerst eine sichere Bindung
geben. Dadurch sind Kinder in der Lage, sich selbst zu bilden, wie die Hirnforschung
beweist. Bildung im Elementarbereich sollte ganzheitlich stattfinden. In der Bildung
vergewissern wir uns unserer selbst und finden unsere Identitét (...) Zur Bildung ge-
horen die Vorstellungen und Einstellungen, die Fahigkeiten und Gewohnheiten, die
es dem Menschen ermdglichen, die Welt selbstbestimmt und verantwortlich zu ge-
stalten. Bildung ist etwas anderes als Wissen. Wissen lasst sich buffeln, aber kindli-
ches Begreifen braucht Zeit und Erfahrung.

Die Zielsetzung des Bildungs- und Orientierungsplans er6ffnen den padagogischen
Fachkraften unserer Kitas Spielraume in der Umsetzung sowie in der Konzept- und
Profilbildung der stadtischen Einrichtungen, angepasst an die jeweiligen ortlichen
Gegebenheiten und der unterschiedlichen Lebenslagen im Sozialraum der aufge-
nommenen Familien.

Geschlechtsbewusste Erziehung

Geschlechtsbewusste Erziehung in unseren Kindergarten kann Kinder dabei unter-
stitzen, sich in unserer zweigeschlechtlichen Welt zu orientieren. Der wichtigste Bei-
trag der Personlichkeitsentwicklung liegt darin, Kindern die Chancen zu eréffnen, ihre
individuellen Kompetenzen, also auch eine Geschlechtsidentitat, zu entwickeln.

Im Kindergartenalter beginnen die Kinder sich einem Geschlecht zuzuordnen. Mit
einer geschlechtsbewussten Erziehung werden Kinder bei der Entwicklung ihres
Selbstbildes unterstitzt.

Bilderbiichern und Spielzeug, welche die Mdglichkeit der Identifizierung geben,
kommt dabei eine besondere Bedeutung zu. Bildungsangebote, die sich mit ge-
schlechtsspezifischen Inhalten auseinandersetzen, fordern die Entwicklung der per-
sonlichen, individuellen Kompetenzen des Kindes, geben ihm Orientierungs-
madglichkeiten ohne in Stereotypen zu verbleiben.

Geschlechtsspezifische Angebote ohne Ausgrenzung sind ein wichtiges
Bildungsgut in unseren Einrichtungen.

-6-
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Ermittlung des Bedarfs an Betreuungsangeboten
fuir Kinder im Alter von 0 - 6 Jahren in Sinsheim

Seit dem 01. August 2013 haben Kinder ab Vollendung des 1. Lebensjahres einen
Rechtsanspruch auf einen Platz in einer Kindertagesstatte oder in der Kindertages-

pflege.

Die kommunale Bedarfsplanung der Stadt Sinsheim ist die Grundlage fur die Weiter-
entwicklung des Betreuungsangebotes in den Kindertageseinrichtungen in Sinsheim.
Sie wird dem Gemeinderat einmal jahrlich zur Beschlussfassung vorgelegt.

Im Bedarfsplan sind die Gruppenarten (Regelgruppe, Gruppe mit verlangerter Off-
nungszeit, Ganztagesgruppe, altersgemischte Gruppe) und die jeweiligen Offnungs-
zeiten der einzelnen Einrichtungen aufgefuhrt.

Gruppenarten und Offnungszeiten werden von den jeweiligen Tragern der Einrich-
tungen regelméafig den Winschen der Eltern sowie den ortlichen Gegebenheiten
angepasst.

Der Bedarfsplan bietet ebenfalls eine Ubersicht tiber die Entwicklung der Kinderzah-
len und das Angebot an Kindergartenplatzen und an Platzen fir Kinder unter 3 Jah-
ren in den Einrichtungen sowohl in freier als auch stadtischer Tragerschaft.

Auch der Bedarf an Einrichtungsplatzen in Sinsheim und den Stadtteilen fur die
kommenden Jahre werden darin aufgezeigt.

Um einen Uberblick liber den zukiinftigen Bedarf und die Anforderungen der Eltern
an verschiedene Offnungszeiten zu erhalten, wird bereits mit dem Gliickwunsch-
schreiben zur Geburt eines Kindes ein entsprechender Fragebogen versandt. Au-
Rerdem wird regelméRig auf diese Moglichkeit durch Veroffentlichungen im Stadtan-
zeiger und auf der Homepage hingewiesen.




Eingew6hnungskonzept

Zitat von Diana Baumrind: ,Kinder brauchen erst Wurzeln und dann Fligel.”

Bildung und Erziehung kdénnen nur auf einer sicheren Bindung basierend gelingen.
Die padagogischen Fachkrafte unserer Einrichtungen geben den Kindern Orientie-
rung und Sicherheit und sollen zu den Kindern eine verlassliche, tragfahige und kon-
tinuierliche Beziehung aufbauen.

Dies gelingt mit Hilfe eines Eingewdhnungskonzeptes, das fur padagogische Fach-
krafte und Eltern verbindlich ist.

Durch das Eingewthnungskonzept soll das Bindungsverhalten des Kindes sicherge-
stellt werden. Der Ubergang vom Elternhaus in die Einrichtung und von einer Einrich-
tung (z.B. Krippe) in eine andere Einrichtung (z.B. Kindergarten) soll dem Kind er-
leichtert werden.

Das Eingewohnungskonzept soll dem Kind Bindungssicherheit vermitteln und die
Abnabelung von der gewohnten Bindungsperson zur neuen Bezugsperson erleich-
tern. Somit wird sichergestellt, dass das Kind mit Hilfe der vertrauten Bindungsperson
eine neue verlassliche Bindung aufbauen kann, um sich seelisch gesund entwickeln
und Erkundungsverhalten aufbauen zu kdnnen. Kinder suchen meist von sich aus
weitere Bindungspersonen und erweitern somit ihren Kreis der Bindungspartner nach
und nach selbst.

Die Padagogischen Fachkrafte gewdhnen in unseren Einrichtungen die Kinder ange-
lehnt an das Berliner Eingewthnungskonzept ein. Hierbei werden die individuellen
Bediirfnisse des jeweiligen Kindes, der Eltern und die Situation in den Einrichtungen
beachtet.

Alle an der Erziehung des Kindes beteiligten Partner profitieren durch das Einge-
wohnungskonzept, da durch die gemeinsame Eingewdhnung eine vertrauensvolle
Basis geschaffen und die padagogische Arbeit fir Eltern deutlich wird. Eltern erleben
ihr Kind in einer sicheren Umgebung und kénnen dadurch ihr Kind eher loslassen.
Die padagogischen Mitarbeiter konnen das Kind im Umgang mit ihren Eltern erleben
und bedeutsame Riickschlisse auf bisher vorhandenes Bindungsverhalten erkennen
und die Eingew6hnung entsprechend danach abstimmen.

Durch das Eingewthnungskonzept soll sichergestellt werden, dass

das Bindungsbediirfnis des Kindes befriedigt wird

das Gefuhl der tiefen Geborgenheit ausgeldst wird

die Bindungserfahrungen des Kindes erweitert werden

das Kind sich seelisch gesund entwickeln und neugierig und aktiv
seine Umwelt entdecken kann

e das Kind gerne neue soziale Bindungen aufbauen und halten lernt
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Grundlagen fur Erziehungspartnerschaft und Elternarbeit

Wichtige Aspekte unserer padagogischen Arbeit bei der Bildungs- und Erziehungs-
partnerschaft sind die Bereitschaft zur Zusammenarbeit, die Offenheit, das Verstand-
nis und das Vertrauen. Deshalb ist flr uns eine von gegenseitigem Respekt gepragte
Interaktion und ein mit Achtung gegebener Austausch Voraussetzung einer Elternar-
beit auf Augenhéhe.

Wir wollen eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit der Fa-
milie als Basis fur die Gestaltung einer intensiven Bildungs- und Erziehungspartner-
schaft unter Verwendung verschiedenster Mittel und Methoden. Mit dem regelmafii-
gen Austausch auf der Grundlage von Beobachtungen und Entwicklungsdokumenta-
tionen unterstitzen wir den Bildungs- und Entwicklungsprozess des Kindes und be-
ziehen die Eltern dabei aktiv und in unterschiedlichen Formen mit ein. Dabei ist uns
die Reflexion der Inhalte und Ergebnisse, die Unterstitzung und Starkung der Erzie-
hungskompetenz der Eltern wichtig. Unsere Absprache Uber Ziele und Inhalte der
padagogischen Arbeit mit den Eltern und die Bereitschaft der Eltern, sich mit ihrem
Wissen und Konnen zu beteiligen, unterstitzt die Kinder in ihrer Entwicklung und ih-
rer Kompetenz und ist in unserer padagogischen Arbeit verankert.

Auf der Grundlage eines Inhalts- und Beziehungsaspekts finden in einem Kindergar-
tenjahr mindestens drei Informationsveranstaltungen fur die Eltern statt. Gesprache
zu den Bildungs- und Entwicklungsprozessen der Kinder werden nach individueller
Absprache mit den Eltern fir Kinder unter drei Jahren zwei Mal und fur Kinder Uber
drei Jahren einmal im Jahr oder nach Bedarf auch ofter angeboten. Das Wohl des
Kindes ist dabei Voraussetzung und Aufgabe zugleich.

Um die Arbeit den Eltern transparent zu machen, wird fortlaufend Gber Bestehendes
und Aktuelles aus der Einrichtung von Seiten des Tragers und von anderen Instituti-
onen informiert. Dies kann in Form von Elternbriefen, Einladungen, schriftli-
chen/mindlichen Mitteilungen und Aushangen erfolgen.

Gemal 8§ 5 des Kindertagesbetreuungsgesetzes fur Baden-Wurttemberg werden an
den Kindertageseinrichtungen Elternbeirate gebildet. Die naheren Einzelheiten rich-
ten sich nach den Richtlinien des Kultusministeriums und des Ministeriums fur Arbeit
und Soziales in der jewelils geltenden Fassung.
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Beschwerdemanagement

Eine gute Zusammenarbeit zwischen Eltern, Tageseinrichtungen und Tréger ist zum
Wohle des Kindes sehr wichtig.

Hinter einer Beschwerde steht immer ein unerfilltes Bedurfnis, deshalb werden Be-
schwerden in einem Gesprach angenommen, bearbeitet und protokolliert und an den
Beschwerdesteller riickgemeldet, ggf. auch 6ffentlich gemacht. Die Protokolle wer-
den an die Amtsleitung weitergegeben.

Alle Beschwerden werden nach einem Jahr ausgewertet und nach Haufigkeiten ver-
glichen. AnschlieRend werden Mal3nahmen zur Verbesserung erarbeitet.

Beschwerden sind als aktive Mitarbeit zu sehen und kénnen von Kindern, Eltern,
Tragern, Kooperationspartnern, Netzwerkpartnern und Mitarbeitern gestellt werden.

Zur Sicherung der Arbeitsqualitat in der Einrichtung werden Qualitatssicherungsum-
fragen mit Kindern und Eltern durchgefihrt.

Vertrauen, Verstandnis und Verbesserung soll gemeinsam mit Eltern, Einrichtung
und Trager erreicht werden.
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Kinderschutz nach § 8a SGB VIII

Das Recht von Kindern und Jugendlichen auf Forderung ihrer Entwicklung und auf
Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit,
die Verantwortung von Eltern, Pflege und Erziehung der Kinder als Recht und Pflicht
wahrzunehmen und die Aufgabe der staatlichen Gemeinschatt tiber die Betatigung
der Eltern zu wachen (staatliches Wachteramt) sind grundgesetzlich verankert und
werden in § 1 Abs. 1 und 2 SGB VIII wértlich aufgegriffen.

Der darauf basierende Auftrag nach § 1 Abs. 3 SGB VI, Kinder und Jugendliche vor
Gefahren fur ihr Wohl zu schiitzen, richtet sich an die gesamte Jugendhilfe.

§ 8a ist eine Verfahrensvorschrift, die das Jugendamt im Rahmen seiner Gesamtver-
antwortung verpflichtet, mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten, die Leis-
tungen nach dem SGB VIl erbringen, verbindliche Regelungen zur Ausgestaltung
dieses Schutzauftrages zu treffen.

Zwischen dem Jugendamt des Rhein-Neckar-Kreises und der Stadt Sinsheim wurde
im Jahr 2007 zur Sicherstellung des Schutzauftrages in den Kindertageseinrichtun-
gen eine entsprechende Vereinbarung getroffen. Diese bildet fir die Beteiligten einen
verbindlichen Rahmen zur gemeinsamen Erarbeitung, Umsetzung, Uberpriifung und
Weiterentwicklung des Kinderschutzauftrages.

Die in Tageseinrichtungen der Stadt Sinsheim beschaftigten Fachkrafte sind in ihrem
Handeln an diese Vereinbarung gebunden. Es finden entsprechende Unterweisun-
gen hierzu statt.

Die in Sinsheim anséssige Psychologische Beratungsstelle ist mit der Wahrnehmung
der Aufgaben der ,insoweit erfahrenen Fachkraft nach 8 8a SGB VIII* beauftragt und
wird als solche bei Bedarf fur die Fachkrafte in den Einrichtungen tatig.
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Beteiligungsrechte der Kinder

Die UNO verabschiedete 1989 die Konventionen uber die Rechte des Kindes.

Sie besteht aus 54 Artikeln flr Rechte der Kinder weltweit von 0 - 18 Jahre.

Die Gleichheit, der Schutz, die Férderung und die Partizipation sind die Kerngedan-
ken der UN-Konventionen, die umgesetzt werden mussen.

Kinder sollen zu starken, selbstbewussten, selbsterkennenden und selbstvertrauen-
den Personlichkeiten heranwachsen und ihre ldentitat entwickeln kénnen.

Dazu ist es notwendig, dass die Kinder lernen und erfahren, wie sie sich an Ent-
scheidungen beteiligen konnen. Der Kindergarten hat die Aufgabe hier einen
Ubungs- und Schutzraum zu gewahrleisten.

Die Mitarbeiterinnen haben eine offene und wertschatzende Haltung gegentber
Mitteilungen, Beteiligungen und Beschwerden von Kindern.

Jede Einrichtung der Stadt Sinsheim hat fur sich ein eigenes Beteiligungsverfahren in
den einzelnen padagogischen Konzeptionen verankert.

Kinderrechte

e Das Recht auf einen Namen und eine Staatsangerhdorigkeit

e Das Recht auf Gesundheit

Das Recht auf Spiel, Freizeit und freie Teilnahme am kulturellen und kinstleri-
schen Leben

Das Recht auf freie MeinungsaufRerung und Informationsfreiheit

Das Recht auf gewaltfreie Erziehung

Das Recht auf Gedanken-, Gewissens- und Religionsfreiheit
Das Recht auf Schutz vor Ausbeutung

Das Recht auf Schutz vor Krieg

Das Recht auf Familie und elterliche Fursorge
Das Recht auf Betreuung bei Behinderung

-12-




Beteiligungsrechte der Kinder

Partizipation basiert auf Demokratie, deren Grundwerte Freiheit, Gleichberechtigung
und Solidaritat sind. Partizipation in den Kindertageseinrichtungen der Stadt Sins-
heim, als fester Bestandteil der padagogischen Arbeit, setzt eine bestimmte Haltung
und Einstellung dem Kind gegeniber voraus. Die Kinder sind als selbsttatige Person-
lichkeiten zu sehen, die ihren Alltag im Rahmen der einzelnen padagogischen Kon-
zeptionen der Einrichtungen eigenstandig gestalten kénnen. Den Kindern wird ver-
traut, etwas zu getraut und sie werden ermutigt, autark zu handeln. Eine demokrati-
sche Lebensweise heildt, Kinder in Entscheidungsprozesse mit einzubeziehen, sie
uber ihre Rechte zu informieren, sowie Kindern Methoden und Strategien zu vermit-
teln, um Meinungen und Standpunkte zu auf3ern, Rechte und Interessen durchzuset-
zen. Die Methoden und Mdoglichkeiten der Partizipation obliegen den einzelnen Kin-
dertageseinrichtungen.

Partizipation findet ihre Grenzen dort, wo das seelische und kdrperliche Wohl des
Kindes gefahrdet ist.

Ziele:

e Die Kinder lernen eigene Entscheidungen zu treffen und diese auch zu tragen.
Sie lernen ihre Bedirfnisse und Winsche zu formulieren und dafir einzu-
stehen und auszuleben.

Die Kinder lernen Verantwortung zu tragen.

Sie lernen zuzuhdéren und andere aussprechen zu lassen.

Sie lernen andere zu tolerieren und Kompromisse zu finden.

Die Kinder werden angeregt sich eine Meinung zu bilden und auch zu auf3ern.
Kinder lernen einen kritischen Umgang mit ihrer Umwelt.

Sie lernen Strategien zur Konfliktbewaltigung.

13-
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Essen und Trinken im Kindergarten

Essen und Trinken bieten viele Alltagsbeziige; soziales Lernen, Gesundheitserzie-
hung, kreative Erziehung und lassen Spracherziehung und Umwelterziehung verei-
nen.

Es fordert Selbstandigkeit und Entscheidungsfreude. Gleichzeitig nehmen die Kinder
beim Essen und Trinken die menschlichen Grundbediirfnisse bewusster wahr.

Jedes Kind hat zu jeder Zeit die Moglichkeit zu trinken. Kein Kind wird zum Essen
gezwungen.

Im Rahmen der Ganztagsbetreuung wird die Moglichkeit angeboten, ein warmes Mit-
tagessen bestellen zu kénnen. Eine Verpflichtung besteht hierzu nicht. In den Kitas
werden, aul3er in begrindeten, gesundheitlichen Ausnahmenféllen (z.B. bei Aller-
gien), keine mitgebrachten Speisen erwarmt.

Nach Madglichkeit wird zum Essen und Trinken Porzellan oder Glas zur Verfiigung
gestellt.

Aus padagogischen Grunden essen die Erzieher gemeinsam mit den Kindern.
Bei allen Aktionen (z. B. Geburtstag, Friuhstiick), bei denen mitgebrachte Speisen
fur die Gemeinschaft angeboten werden, miussen die Lebensmittel im Originalzu-

stand mitgebracht werden oder den Hygieneanforderungen entsprechend zubereitet
sein.
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Ruhen und Schlafen

Ruhen und Schlafen gehoéren zu den Grundbedirfnissen des Menschen. Um sich
gesund entwickeln zu kénnen, bendtigt der menschliche Organismus Phasen der
Erholung. Im Bereich der Krippenarbeit und in der Arbeit mit Kindergartenkindern
muss Raum und Zeit fur Pausen und Rickzug vorhanden sein. Die unterschiedli-
chen Bedurfnisse der Kinder nach Ruhe und Schlaf stehen im Vordergrund.
Dafur sind Absprachen mit den Eltern Voraussetzung.

Anforderungen fur Schlaf- und Ruherdume:

ruhige Lage des Raumes, in der Nahe von Sanitar- und Gruppenraum

eigenes Bettzeug fiur jedes Kind wird von der Einrichtung gestellt

gedampftes Licht, nicht zu finster, Wandleuchten

gute LUftung / keine Zugluft

Raumtemperatur 16°C — 18°C

Die Kinder kbnnen vom Bett aus keine Kordeln, Schnire und Bander errei-
chen — Strangulationsgefahr

der Raum wird durch Brand- und Rauchmelder Uberwacht

Anforderungen an ein Kinderbett:

Schlafgelegenheiten mit Umrandung, Korb oder Stillschlangen schaffen.
Gitterbetten und Reisebetten vermeiden.

Alle Liegeflachen sollten das selbstandige Hinlegen und Aufstehen der Kinder
ermdglichen.

Sprossen bei Kinderbetten missen fest eingebaut sowie stabil sein und dirfen
einen Abstand von max. 6,5 cm nicht Gberschreiten.

Das Bett hat keine scharfen Ecken und Kanten. Es weist auch keine Fangstel-
len fur Finger und Kleidung auf.

Organisation

Die Beaufsichtigung durch Erzieherinnen sollte durchgéngig sein. Die Auf-
sichtspflicht ist zu gewahrleisten. Sichtkontakt muss gegeben sein.
Einschlafhilfen und Beruhigungssauger bringt jedes Kind individuell mit.
Fur Séauglinge werden nur geeignete Schlafsacke verwendet.
Sauglinge mussen im ersten Lebensjahr ohne Kopfkissen ruhen oder
schlafen.

Schnullerketten werden nicht verwendet. Gegenstande, die verschluckt
werden kdnnen, durfen nicht am Bett befestigt werden.

Kettchen der Kinder vom Hals entfernen.

Es muss darauf geachtet werden, dass nichts liber das Bett gespannt
ist, das die Kinder gefahrdet.

Musikalische Umrahmung ist in Ruherdumen moglich. In Schiaf-
rdumen soll darauf verzichtet werden.

Die Schlafkleidung soll bequem und angenehm sein.
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Pflegen und Wickeln

Das An- und Ausziehen, Wickeln und die Korperhygiene bilden den grof3ten Anteil
der Pflege in der Kita. Pflegen und Wickeln finden in einem geschiitzten Raum statt.
Hierbei ist es wichtig, dass man die individuellen Bedirfnisse der Kinder in Abspra-
che mit den Eltern beriicksichtigt und die Hygienevorschriften eingehalten werden.

Die Kleidung ist fur das Wohlempfinden und die Gesundhaltung des Menschen wich-
tig und wird nach den Bedurfnissen der Kinder in Absprache mit den Eltern gewahlt.
Fur die Kinder sind in der Einrichtung ausreichend Kleider vorhanden, damit sie
umgezogen werden kdnnen, wenn Kleidung nass wird, die Turnsachen zuhause ver-
gessen werden, aber auch wenn die Kinder nicht wetterentsprechend angezogen
sind. Das Umziehen erfolgt mit Unterstttzung einer Erzieherin in einem geschitzten
Raum.

Zur Korperhygiene gehdren das Handewaschen, der Toilettengang, die Pflege von
Haut, Haaren und Zéahnen sowie das Naseputzen und der Sonnenschutz.

Zum Essen, nach jedem Toilettengang, nach dem Waldbesuch, nach dem Turnen,
nach dem Spielen im Garten und bei Bedarf werden die Hande mit Seife gewaschen.
Die Zahne werden in Kindergarten nicht geputzt, da die Empfehlung der Zahnmedi-
zin zweimal taglich Zahneputzen lautet.

Die Haut wird bei Sonne mit Sonnenmilch und bei Kélte mit zuséatzlicher Kleidung
geschutzt. Die Eltern werden angehalten, bei Bedarf ihr Kind mit Sonnenmilch einzu-
cremen sowie die personliche Sonnencreme fir ihr Kind in die Einrichtung mitzubrin-
gen. Allergiker werden mit vor Sonne schiitzender Kleidung angezogen.

Zum Sonnenbaden wird den Kindern Badebekleidung angezogen.

Das Wickeln ist eine ritualisierte Handlung mit beziehungsfoérderndem Charakter, bei
der die Erzieherin die Bindung zum Kind vertiefen kann. Das Wickeln findet in einem
geschitzten Raum mit harmonischer Atmosphare unter Berlicksichtigung der Intim-
sphare und Einhaltung der Hygienevorschriften statt. Die Haufigkeit des Wickelns
wird individuell auf das Kind abgestimmt. Die Eltern bringen Wickelutensilien mit und
achten darauf, dass diese stets ausreichend vorhanden sind.
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Inklusion

Rechtsgrundlagen — Definition

Bundesweite Rechtsgrundlagen zu Leistungen fir behinderte Kinder und zur
integrativen Erziehung

Seit 2001 besteht das SGB IX, Gesetz zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter
Menschen. Dort heil3t es in 8 4 Abs. 3: ,Leistungen fur behinderte oder von einer Be-
hinderung bedrohte Kinder werden so geplant und gestaltet, dass nach Méglichkeit
Kinder nicht von ihrem sozialen Umfeld getrennt und gemeinsam mit nichtbehinder-
ten Kindern betreut werden kdnnen. Die Sorgeberechtigten werden intensiv in die
Planung und Gestaltung der Hilfen einbezogen.”

In § 2 SGB IX findet sich eine einheitliche und grundlegende Definition von Behinde-
rung:

.Menschen sind behindert, wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder
seelische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als 6 Monate von dem fur
das Lebensalter typischen Zustand abweichen und daher ihre Teilnahme am Leben
in der Gesellschaft beeintrachtig ist. Sie sind von Behinderung bedroht, wenn die
Beeintrachtigung zu erwarten ist.”

Quelle: KVJS Baden-Wirttemberg

Im Kindertagesbetreuungsgesetz fir Baden-Wiurttemberg ist verankert, dass behin-
derte und nicht behinderte Kinder, soweit der Hilfebedarf dies zulédsst, gemeinsam
gefordert werden sollen und dies Aufgabe aller Tageseinrichtungen ist. Dies erfolgt
im Zusammenspiel mit der Eingliederungshilfe nach dem SGB XII.

In allen Einrichtungen der Stadt Sinsheim sind Kenntnisse Uber diese rechtliche
Grundlagen und Regelungen sowie die mdglichen regionalen Unterstiitzungssyste-
me und Verfahrenswege vorhanden.

Ziele und Verstandnis in den Tageseinrichtungen der Stadt Sinsheim:

Jedes Kind hat das Recht auf Bildung, Erziehung und Betreuung, unabhangig
von seinen Fahigkeiten, Beeintrachtigungen und Herkunft.

Behinderte und nicht behinderte Kinder lernen miteinander und voneinander.
So werden die Kinder an gemeinsame Lebens- und Lernformen herangefuihrt.

Die Unterschiede sind als normal anzuerkennen und dies als Chance fiir
gemeinsames Spielen und Lernen zu sehen.

Jedes Kind wird mit seinen Eigenheiten wahrgenommen und akzeptiert
und es wird ihm in gegenseitigem Respekt begegnet.

’ Bnoein
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Erste Hilfe und Medikamente

Erste Hilfe

Unabhangig von der Funktion, Aus- oder Fortbildung ist jeder zur Erste-Hilfe-Leistung
verpflichtet.

Die Mitarbeiter/innen wissen im Bedarfsfall was zu tun ist und handeln entsprechend.
Sie nehmen regelméalig alle 2 - 3 Jahre an Erste-Hilfe-Unterweisungen teil.

Chronische Erkrankungen

Kinder mit chronischer Erkrankung sollen méglichst ein normales Leben fihren kon-
nen und die damit verbundenen Einschrankungen akzeptieren. Ebenso soll auch ihr
soziales Umfeld lernen mit dieser Erkrankung umzugehen.

Bei Aufnahme eines Kindes mit chronischer Erkrankung (Diabetes, Epilepsie, Asth-
ma...) muss der Trager informiert werden; bzw. bei Auftreten einer chronischen Er-
krankung.

Eine Aufnahme ist nur méglich nach fachlicher Unterweisung des Personals. Zustan-
dig fur die Finanzierung der Unterweisung sind die Eltern.

Arztlich verordnete Medikamente werden vom padagogischen Personal verabreicht.
Hierfur ist eine schriftliche Anweisung des Arztes notwendig (Anlage 1).

Bei chronischen Erkrankungen informieren die Eltern die Erzieherinnen dariber. Die
Erzieherinnen erhalten eine schriftliche Information, z.B. welche Lebensmittel das
Kind essen darf und welche nicht, was bei einem Allergieschub zu tun ist usw. Diese
muss von den Mitarbeiterinnen schnell einzusehen sein.

Diese Medikamente mussen deutlich mit dem Namen des Kindes beschriftet sein.
Sie werden so aufbewahrt, dass die Kinder keinerlei Zugang haben. Auf3erdem
muss das gesamte Personal tber den Aufbewahrungsort informiert sein.

Die Verabreichung des Medikaments muss dokumentiert werden.

Erkrankungen

Erkrankt ein Kind (z.B. Fieber, Erbrechen...) wahrend des Besuchs des Kinder-
gartens, werden die Eltern / Bezugsperson informiert und sie holen das Kind
aus dem Kindergarten ab.

Die entsprechenden Infektionsschutzbestimmungen sind bekannt und werden
vom Personal eingehalten. Die Eltern werden bei der Aufnahme des Kindes
dariiber belehrt, dass kranke Kinder die Einrichtung nicht besuchen durfen.

’ S s
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Umgang mit Kooperationen und Netzwerkpartnern

Zur Unterstutzung der Bildungsprozesse und Entwicklungsfortschritte der Kinder ha-
ben wir regelméRigen Kontakt zu Partnern aus verschiedenen Bereichen und Fach-
richtungen sowie zu unterschiedlichen Institutionen.

Gemeinsame Planung, fachlicher und ggf. vertraulicher Austausch, Vergabe von In-
formationsmaterial, Abstimmung der MalRnahmen, individuelle Hilfe, Unterstiitzung
und Rickmeldung sind uns fir eine erfolgreiche Kooperation wichtig. Hier erkennen
wir gegenseitige Kompetenzen an.

Unsere Kooperationspartner sind u.a.:

Andere Kindertageseinrichtungen

Schulen, Fachschulen, allgemeine Schulen, Musikschulen
Vereine

Kirchengemeinden

Beratungsstellen

Arzte, Therapeuten, Heilpadagogen

Eine wertvolle Hilfe und Unterstitzung fur die Entwicklung und Bildung aller Kinder
ist das Zusammenwirken und die Vernetzung mit Partnern aus verschiedenen Berei-
chen und Fachrichtungen.

Unsere Netzwerkpartner sind u.a.:

e Stadtbicherei
e Haus der kleinen Forscher
e Offensive Bildung
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Datenschutz

Die Beobachtung und Dokumentation von kindlichen Entwicklungs- und Bildungsver-
laufen ist ein wesentlicher Bestandteil der padagogischen Arbeit im Kindergarten.

Grundlage fur die Planung im Kindergarten ist das Wissen tUber Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten, Interessen, Bedurfnissen, Themen und Wunschen Ilhres Kindes.

Entwicklungen, Erlebnisse und Lernstrategien des Kindes sammeln die Erzie-
her/innen in seinem Portfolio. Verlasst das Kind die Einrichtung, gehen die Dokumen-
tationen/das Portfolio in den Besitz der Eltern tber.

Bei Elterngesprachen oder bei sonstigen Gelegenheiten ist die Bildungs- und Ent-
wicklungsdokumentation eine wichtige Grundlage, um die Arbeit und die Entwicklung
des Kindes darzustellen.

Fur das Beobachten, Dokumentieren und Fotografieren des Kindes wird das Einver-
standnis der Eltern bengtigt.

Den Schutz personenbezogener Daten nehmen wir sehr ernst. Unsere Mitarbeiter
sind dem Datenschutz verpflichtet. Sie unterliegen den gesetzlichen Bestimmungen
zum Datenschutz und halten diese ein.

Eine Weitergabe dieser Daten an Dritte erfolgt nur nach Rucksprache mit den Eltern
und mit deren schriftichen Genehmigung. Dies gilt auch fur Fotografien, soweit der
Aufnahme von Fotografien in die Bildungs- und Entwicklungsdokumentation zuge-
stimmt wurde.

Nach dem Ausscheiden des Kindes oder nach Widerruf der Zustimmung zur Fuhrung
einer solchen Entwicklungsdokumentation werden die bis dahin entstandenen Daten
geldscht bzw. vernichtet. Diese Pflicht zur Léschung bzw. Vernichtung bezieht sich
allerdings nicht auf diejenigen personenbezogenen Daten, die aufgrund gesetzlicher
oder vertraglicher Bestimmungen erhoben, verarbeitet und/oder genutzt werden
mussen.

Die Einwilligungserklarung kann jederzeit schriftlich widerrufen werden. Zum
Widerruf genlgt ein formloses Schreiben an die Leitung des Kindergartens.
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Aufsichtspflicht

Begriffsdefinition

Die gesetzliche Aufsichtspflicht ist Teil der Personensorge und im Burgerlichen Ge-
setzbuch geregelt. In 81631 Abs. 1 BGB heil3t es dazu wortlich: ,, Die Personensorge
umfasst insbesondere die Pflicht und das Recht, das Kind zu pflegen, zu erziehen,
zu beaufsichtigen und seinen Aufenthalt zu bestimmen.”

Aufsichtspflichtiger Personenkreis:
Die gesetzliche Aufsichtspflicht obliegt den Personensorgeberechtigten — grundsatz-
lich liegt sie bei den Eltern.

Aufsichtspflicht in den Kindertageseinrichtungen

Die gesetzliche Aufsichtspflicht geht durch eine vertragliche Vereinbarung in Form
des Aufnahmevertrages an den Trager der Kindertageseinrichtung tber (vertragliche
Aufsichtspflicht). Im Rahmen ihres Arbeitsverhéltnisses tUbernehmen die Mitarbei-
ter/innen die Aufsichtspflicht als Dienstpflicht.

Umfang der Aufsichtspflicht

Der Umfang der Aufsichtspflicht ist nicht gesetzlich geregelt. Daher gilt der Grund-
satz, dass Kinder vor eigenen Schaden jeder Art sowie davor bewahrt werden mus-
sen, Dritten Schaden zuzufligen.

Es besteht ein Spannungsfeld zwischen Anforderungen an die korrekte Ausiibung
der Aufsichtspflicht und dem Auftrag, die Kinder zu selbstdndigem und verantwor-
tungsbewusstem Handeln zu erziehen.

Wie die Aufsicht zu fuhren ist, ist von der personlichen, kdrperlichen sowie geistig-
seelischen Verfassung des Kindes, den sonstigen (aul3erhalb der Person des Kindes
liegenden) Umstdnden und davon abhangig, was bei vernlinftigen Anforderungen
von einem verstandigen Aufsichtspflichtigen erwartet werden kann.

Beginn der Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht entsteht mit der Kenntnisnahme durch die Erzieherin, dass
das Kind in der Einrichtung angekommen ist. Wie die Kenntnisnahme erfolgt, ist
in der jeweiligen individuellen Konzeption zu regein.

Die Anwesenheit der Kinder ist schriftlich festzuhalten.

Beim Verlassen des Gebaudes (z.B. im Brandfall) ist sicherzustellen,

dass alle anwesenden Kinder das Gebaude verlassen haben.
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Ende der Aufsichtspflicht

Im Aufnahmevertrag sind die abholberechtigten Personen festzuhalten. Dartber hin-
aus besteht die Moglichkeit, ein Kind von einem Geschwisterkind abholen zu lassen.
Dieses sollte jedoch mindestens 14 Jahre alt sein. Die Kinder im letzten Kindergar-
tenjahr (Schulanfanger) konnen mit Einverstandnis der Sorgeberechtigten alleine
nach Hause gehen. Der Nachhauseweg ist nur zu Ful3 erlaubt.

In Fallen, in denen die abholberechtigte Person nicht kommt, bleibt die Erzieherin in
der Einrichtung, um das Kind zu beaufsichtigen. Es ist zunéchst zu versuchen, Kon-
takt mit der abholberechtigten Person herzustellen. Gelingt dies nicht, ist nach zwei
Stunden eine Information an den Trager und die Polizei zu veranlassen. Weitere
Handlungsschritte werden dann gemeinsam vereinbart.

In Féllen, in denen wéhrend der Kindergartenzeit ein anwesendes Kind die Einrich-
tung unerlaubt verlasst, ist sofort eine Mitteilung an die Leitung der Einrichtung zu
machen. Die Leitung informiert die Eltern und die Polizei.

Sofern die Aufsichtspflicht der anderen Kinder gewébhrleistet ist, kann sich eine Er-
zieherin auf die Suche nach dem Kind begeben.

Die Rechtsfolgen einer Aufsichtspflichtverletzung ergeben sich aus

§ 832 - Haftung des Aufsichtspflichtigen

(1) Wer kraft Gesetzes zur Fuhrung der Aufsicht Gber eine Person verpflichtet ist, die
wegen Minderjahrigkeit oder wegen ihres geistigen oder kérperlichen Zustands der
Beaufsichtigung bedarf, ist zum Ersatz des Schadens verpflichtet, den diese Person
einem Dritten widerrechtlich zufiigt. Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn er seiner
Aufsichtspflicht genugt oder wenn der Schaden auch bei gehériger Aufsichtsfihrung
entstanden sein wurde.

(2) Die gleiche Verantwortlichkeit trifft denjenigen, welcher die Fihrung der Aufsicht
durch Vertrag Ubernimmt.

§ 823 - Schadensersatzpflicht

(1) Wer vorsatzlich oder fahrlassig das Leben, den Kdrper, die Gesundheit, die Frei-
heit, das Eigentum oder ein sonstiges Recht eines anderen widerrechtlich verletzt,
ist dem anderen zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflichtet.

(2) Die gleiche Verpflichtung trifft denjenigen, welcher gegen ein den Schutz
eines Anderen bezweckendes Gesetz verstoldt. Ist nach dem Inhalt des
Gesetzes ein Verstol3 gegen dieses auch ohne Verschulden méglich,

so tritt die Ersatzpflicht nur im Falle des Verschuldens ein.
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Sponsoring

Sponsoring ist ein vertraglich geregeltes ,Geben und Nehmen“ zweier Partner.

Die Zusammenarbeit zwischen dem Dienstleister Kindertageseinrichtung und einem
Wirtschaftsunternehmen erweitert zum einen den finanziellen Rahmen der Kinderta-
geseinrichtung und wertet zum anderen das soziale Image des Wirtschaftsunterneh-
mens auf.

Die angebotene Dienstleistung des Sponsors muss von padagogischem Interesse fur
die Einrichtung sein.

Die Leitsatze der Tageseinrichtung, die Interessen und Werte der Familien stehen
hierbei im Vordergrund.

Sponsoring soll seine Basis in der Region haben.
Es findet erst nach Ricksprache mit dem Trager statt.

Fur die Abwicklung von Spenden und Sponsoring sind die fur die Stadt Sinsheim
festgelegten Verfahrensweisen anzuwenden.
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